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Calismadan, yorulmadan, lUretmeden,
rahat yasamak isteyen toplumliar,

Once onurlarini, sonra ozgtirltiklerini
daha sonra bagimsizlik ve geleceklerini
kaybederler.
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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu safaklarda yuzen al sancak;
Sonmeden yurdumun usttinde tuten en son ocak.
0 benim milletimin yildizidr, parlayacak;

O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazli hilal!
Kahraman 1rkima bir gul... Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlarimiz sonra helal;

Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hur yasadim, hur yasarim.
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? sasarim!
Kiikremis sel gibiyim: Bendimi cigner, asarim;

Yirtarim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garb'in afakini sarmissa celik zirhl duvar;
Benim iman dolu gogsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir iman1 bogar,

"Medeniyet!" dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma alcaklar ugratma sakin;
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakkn...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri "toprak!" diyerek gecme, tani!
Dusun altindaki binlerce kefensiz yatam.
Sen sehid oglusun, incitme, yaziktr, atani:

Verme, dunyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Stiheda fiskiracak topragr siksan, siiheda!
Cam, canani, butun varimi alsin da Huda,

Etmesin tek vatanimdan beni diinyada cida.

Ruhumun senden ilahi sudur ancak emeli:
Degmesin ma'bedimin gogsiine na-mahrem eli;
Bu ezanlar -ki sehadetleri dinin temeli-

Ebedi, yurdumun istunde benim inlemeli.

0 zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tagim;
Her cerihamda, ilahi, bosanip kanli yasim,
Fiskirir ruh-i mucerred gibi yerden na'sim!

0 zaman yiikselerek Arsa deger, belki, basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dokulen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyyen sana yok, irkima yok izmihlal:

Hakkidir, hiir yasamis, bayragimin hiirriyet;

Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal.

Mehmet Akif Ersoy
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ATATURK’UN GENCLIGE HITABESI

Ey Tirk Gencligi!

Birinci vazifen, Turk istiklalini, Tirk Cumhuriyetini, ilelebet,
muhafaza ve mudafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur.
Bu temel, senin, en kiymetli hazinendir. istikbalde dahi, seni bu
hazineden mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici bedhahlarin
olacaktir. Bir giin, Istiklal ve Cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine
diisersen, vazifeye atilmak icin, icinde bulunacagin vaziyetin imkan
ve seraitini diisinmeyeceksin! Bu imkan ve serait, cok namiisait bir
mahiyette tezahiir edebilir. istiklal ve Cumhuriyetine kastedecek
dusmanlar, butun diunyada emsali gorilmemis bir galibiyetin
mumessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin, butun kaleleri
zaptedilmis, biitin tersanelerine girilmis, bitiin ordular dagitilmis
ve memleketin her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Butun bu
seraitten daha elim ve daha vahim olmak lzere, memleketin
dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hatta hiyanet
icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi menfaatlerini,
mustevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr-u
zaruret icinde harap ve bitap dismis olabilir.

Ey Tirk istikbalinin evladi! iste, bu ahval ve serait icinde dahi,
vazifen; Tirk Istiklal ve Cumhuriyetini kurtarmaktir! Muhtac oldugun
kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

Mustafa Kemal Ataturk
20 Ekim 1927
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Degerli Meslektaslarim, Meslektas Adaylarim;

2021 Yii Dinyamiz ve Ulkemiz acisindan
zorluklarla gecen bir yil oldu.

Pandeminin basladig1 siirecte, sokaga c¢ikma
yasagindan biz Mali Misavirler muaf tutulduk.
Bu siirecte, tasin altina elimizi degil viicudumuzu
koyduk. Ulke ekonomisine deger kattik ve katmaya
da devam ediyoruz. Bu olumsuz kosullardan dolayi,
bircok meslektasimizi kaybettik. Onlar rahmet ve
saygiyla aniyoruz.

Ne yazik ki Ulke olarak sikintili bir dénemden
geciyoruz.  Pandeminin  ekonomi  Uzerindeki
olumsuz etkileri siirliyorken, diger taraftan kur
dalgalanmalann ve yiksek enflasyon nedeni ile
Ulke tarihinde goriilmemis bir zam dalgasiyla karsi
karsiya kaldik. Elektrikten dogalgaza, market
urunlerinden ev, dikkan kiralarina kadar her sey
cok yuksek oranlarda zamlandi. Bu durum, hem
istihdam1 zorlastinnyor hem de her birimizin alim
gliclinii azaltiyor. Bitiin bu olumsuzluklara ragmen,
glizel glinlerin gelecegi inanciyla; Cumhuriyetimizin
kurucusu Ulu Onder Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’iin
kurdugu Laik, Demokratik Cumhuriyet’te yasayan,
tum bireylerin inancina, yasayis bicimine saygi
duyuyor, hak ve ozgurluklerine sahip cikiyoruz ve
cikmaya devam edecegiz.

2021 yihi Odamiz acisindan yogun faaliyetlerle
dolu bir yil oldu. Her ne kadar yluz ylze

Baskan’in Sunusu

seminerler yapamasak da online seminerlerimiz ile
meslektaslarimizi bilgilendirmeye devam ettik.

Bir taraftan ekonomik ve sosyal kosullarin
agirigina ragmen gorevlerimizi yerine getirirken,
diger yandan vyasadigimiz sorunlarin ¢oziimi
icin, ilgili kurumlarin hakli taleplerimize cevap
vermesini, meslegimizle ilgili diizenlemelerde
meslek orgutlerimizin gorus ve onerilerinin dikkate
alinmasin talep ettik, etmeye de devam ediyoruz.

Cok sevdigim bir sozi sizlerle paylasarak
sozlerime son verecegim.

“Kis, butuin yi1la egemen olmak icin mucadele etse
de sonunda cicekler acan ve nese sacan ilkbaharin
zaferini kabullenmeye mecburdur...” (Paulo Coelho)

Bu distincelerle tim meslektaslarima, meslektas
adaylannma Oda Kurullann ve Calisanlarnn adina
saygilarimi ve sevgilerimi sunuyorum.

Saglicakla kalin...

Turgut BAHADIR
Oda Baskani



Geride biraktigimiz yillar, yasanan sikinti ve
sorunlardan kaynakli olarak, lilkemizde ve diinyada
beklenti ve umutlarn olumsuza dondurdu. Umutla
karsiladigimiz her yeni yil maalesef bir oncekini
aratir oldu. Temel beklentimiz, 2022 yilinda bu
donguinin kinlmasidir.

Ulkemizde ve diinyada yasanan sikintilarin kilit
noktasin1 pandemi olusturmaktadir. Pandemi ile
micadele kapsaminda alinan onlemlerin bir sonucu
olarak uretim kesintileri ve tedarik zincirlerindeki
aksamalar, kuresel ekonomiye basta enflasyon ve
zamaninda uretim olmak uzere olumsuz olarak
yansidi.  Kuresel ekonomideki  olumsuzluklar
ve llkemizde varligint koruyan kendine 0zgi
sorunlardan dolay1, Turkiye ekonomisi 2022 yilina
istikrar1 bozulmus bir ortamda girmek zorunda
kaldi. Dolayisiyla tum ekonomi aktorlerinin ve
vatandaslarimizin oncelikli beklentisi ekonomide
istikrar saglanmasidir.

Turkiye ekonomisinde istikrarin ve
ongoriilebilirligin kaybolmasi, yasanan sorunlarin
baslangic noktasin1 olustururken, surdurulebilir
bir ekonomiye yonelik politika anlayisinin hayata
gecirilmesi ekonomimiz icin ¢ozum  noktasi
olacaktir. Turkiye sikint1 ve sorunlarin1 asabilmek
icin mutlaka ekonomik gelisim rotasin1 uretime
dayandirmak zorundadir. Ekonomide yasanan sikinti
ve sorunlardan kurtulmak, ekonominin carklarinin
gucli bir sekilde donmesi en buyuk beklenti ve
dilegimizdir.

2021 YILI FAALIYET RAPORU

Genel Baskan'in Mesaii

Dijitallesme ve  tuketim  ekonomisinden,
dongiisel ekonomiye gecis siireci yogun olarak
tartisiyor ve buna yonelik stratejik planlamalarin
yapildig1 bir donemi yasiyoruz. Gelismis ulkeler yeni
doneme kendilerini hazirlayarak ve gelecek icin
planlamalarin1 yaparak, projelerini guclu bir sekilde
uygulamaya alarak girme gayretindeler. isletmeler,
makro ekonomi ve sosyal yasam icin en onemli
kavram haline gelen surdurulebilirlik, onlimizdeki
donemde her acidan bizleri etkisi altina alacak bir
gelisim gosteriyor.

Uluslararasiduzeyde gerceklestirilenmuzakereler
ve elde edilen deneyimler, kurumsal deger yaratma,
sirdirilebilir kalkinma ve toplumun degisen
beklentilerini karsilamak icin yalnizca finansal degil
finansal olmayan verileri de iceren karsilastirilabilir,
glivenilir bilgiler sunan yeni bir raporlama sistemine
ihtiyac oldugunu ortaya ¢ikarmistir.

Bu nedenle Uluslararasi Muhasebeciler
Federasyonu, IFRS Vakfi bunyesinde Uluslararasi
Surdurulebilirlik Standartlart  Kurulu’nun (ISSB)
kurulmasina onciilik etti. ISSB’nin kurulacag
Birlesmis Milletler iklim Degisikligi Konferansinda
(COP 26) ilan edildi.

Uluslararas1 Stirdirulebilirlik Standartlar Kurulu,
surdurdlebilirlik raporlamasini finansal raporlama
ile aym temele oturtmayr ve bu dogrultuda
surdurulebilirlik ile ilgili aciklama standartlarim
gelistirmeyi amacliyor. Siirdiirebilirlik, diger bir
deyisle devamlilik konusunda muhasebe meslegi
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yonetimsel, cevresel ve sosyal acidan bilgilerin
raporlanmasinda isletmeler ve yatinmcilar icin kilit
rol oynayacak.

Tum gelismeleri yakindan takip ederek,
meslektaslarimizi bu degisim ve doniisim siirecine
hazirlama gayretindeyiz. TURMOB’un temel gorevi
meslegimizi yarinlara giivenle tasimaktir. Bunun icin
muhasebe meslek orgitleri, meslek mensuplarinin
ihtiyac duyacagi becerileri kazandirma ve gelecege
hazirlama gorevine agirlik vermeye devam edecegiz.

Mali  mdusavirler, sunduklarn  hizmetlerle
isletmelerin yasam dongulerini surdurebilmeleri,
yeni sireclere kendilerini hazirlayabilmeleri,
finansal piyasalarin etkinligini koruyabilmeleri,
kamu finansmaninin sirekliligini saglayabilmeleri
icin hayati oneme sahip bir rol Ustlendiler ve bu rolu
guclendirerek devam ettireceklerdir.

Mali Musavirlerin ve Yeminli Mali Musavirlerin
sunduklar hizmetlerin hayati oneme sahip oldugunu,
pandemi net bir sekilde ortaya koydu. Pandemi
suresince calismalarina ara vermeden fedakarca
devam eden meslektaslarimiz hem isletmelerin
varligim koruyup siirdiirebilmelerine, hem kamu
finansmanina hayati katki yapti.

Pandeminin adeta hayat1 durdurdugu 2020 yil
boyunca ve 2021 yilinin ilk yansinda Mali Musavirler,
Yeminli Mali Misavirler, Odalarimz ve TURMOB
durmadi. Teknolojinin getirdigi imkanlardan azami
oranda faydalanarak calismalarnimizi surdurdik.
Yiiz ylze egitimlere ara vermek zorunda kaldik,
ancak durmadik, online egitimler ile siireci verimli
bir sekilde tamamladik. Teknolojik gelismeleri
meslegimizin hizmetine sunacak program ve
uygulamalan hayata gecirdik. Gelecege bugiinden
hazirlamyor ve diinyadaki degisime hizla uyum
saglayarak meslege ve meslek mensubuna deger
katmak icin var gicumuz ile calisiyoruz.

Gerceklestirmekte oldugumuz ve
programladigimiz calismalarla meslekte hizmet
kalitesini artirarak, mesleki uzmanlik alanlarina
yonelerek, meslegin yarinlarina glivenle bakmaya
devam edebiliriz. Teknolojide yasanan gelisimi,
firsata cevirdigimiz Olciide, etkinligimizi ve
varligimzi artirarak devam ettirebiliriz.

TURMOB, iilkemizde muhasebe mesleginin etkin
bir sekilde yapilabilir olmasi ve bundan tum toplum
kesimlerinin katmadeger elde etmesiniistemektedir.

Bilinmelidir ki, kurum ve kuruluslarnimizla karsitikli
anlayis ve is birligi icerisinde yiiriitecegimiz
calismalarda elde edecegimiz her basan, ilke
ekonomimizin kalkinmasina ve gelismesine katki
saglayacaktir.

Mesleki sorunlarimizin cozumund, ilkemizin sorun
ve uygulamalarindan ayristirmak miimkiin degildir.
Mesleki sorunlarimizin  onemli bir bolumunun
¢Ozumu yasal diizenleme gerektirmektedir. Sorunlan
ilgililere, yasama organina anlatmak, kabul ettirmek
ve gerekli diizenlemelerin yapilmasin1 saglamak
maalesef bazen wuzun sireli caba gostermeyi
gerektirmektedir. Biz sorunlarimizin kararli bir
sekilde takipcisi olmaya ve sonu¢ alincaya kadar
anlatmaya, miicadele etmeye devam edecegiz.

Yasalardan ve mevzuattan kaynaklanan sikinti
ve sorunlarin ¢ozim merci olan Bakanliklarimiz,
Bakan Yardimcilarimiz, TBMM’de temsil edilen
siyasi  partilerimiz, grup baskanvekillerimiz,
milletvekillerimiz, kurum ve kuruluslarimzin
yoneticileri ile surekli diyalog halindeyiz. Talep ve
onerilerimizi dile getirerek, raporlar hazirlayarak
cozimini saglamak ve Ulkemizin gelisimine katki
sunmanin gayreti icindeyiz.

TBMM Plan ve Butce Komisyonunda ele alinan
vergi ile ilgili her konuda TURMOB olarak rapor
hazirlayarak gorus ve oOnerilerimizi sunuyoruz.
TURMOB  sundugu raporlanyla, onerileriyle
¢0zum sunan bir anlayis icerisinde calismalarin
surdurmektedir.

Pandemi  nedeniyle  maalesef sevdigimiz
dostlarimizy, arkadaslarimizi, yakinlarimzi
ebediyete ugurladik. Bu acilarin tim diinyada son
bulmasi ve bir daha yasanmamasini diliyorum.

2022 yiinin ulkemizde ve dinyada; pandeminin
sona erdigi, ekonominin istikrara kavustugu,
adaletin saglandigi, issizligin son buldugu, toplumun
baris ve huzur icinde yasadigi, sorunlarin ¢oziildiigi
bir y1l olmasini arzuluyorum.

Yarinlara saglikla, umutla baktigimiz bir lilke ve
diinyada yasamamiz dilegiyle saygilarimi sunarim.

Emre KARTALOGLU
TURMOB Genel Baskan
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ORGUT SEMASI
KURULLAR
DELEGASYON
TEMSILCILIKLER
ODA DANISMA MECLISI
(OMISYONLAR
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YONETIM KURULU

Turgut BAHADIR
Baskan

1

Nurali KELES Naci ALKAN Giilahmet DOGRUYOL Ali SAHIN
Baskan Yardimcisi Oda Sekreteri Sayman Uye

Sule OZELGUL YAMAN Biilent KAPLAN Ahmet BABUSCU Miicahit ALTUNOK
Uye Uye Uye Uye
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DENETLEME KURULU

Hakan BAKIR Erol OZTURK irfan BOZYIGIT
Baskan Uye Uye

DISIPLIN KURULU

Yiicel ULUSOYLU Kayhan SURAT Mustafa ORMAN
Baskan Baskan Yardimcisi Uye

2

Fatih CALIK Siikrii OZCETIN
Uye Uye

14
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Tirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler
Temel Egitim ve Staj Merkezi Ankara Subesi

Turgut BAHADIR - Baskan (01.11.2020 tarihinden itibaren)
Ugur YURT - Baskan Yardimcisi (10.09.2019-31.05.2021 ve
26.10.2021 tarihinden itibaren)
Hafize SARIKAYA - Sekreter
Mustafa CANAKCIOGLU - Sayman
Mihrican SAGBILGE - Uye
Haydar KOG - Uye
Erding CANDEMIR - Uye

Ali SAHIN - 24.06.2019-31.10.2020 tarihleri arasinda
Baskanlik gorevinde bulundu
Ayse KUTUK - 31.05.2021-26.10.2021 tarihleri arasinda
Baskan Yardimcilig1 gorevinde bulundu

TESMER STAJ DEGERLENDIRME KOMISYONU

ilker AKTAS - Baskan
Serap DEMIRCI - Baskan Yardimcis
Songiil ERASLAN - Uye (26.10.2021 tarihinden itibaren)
Ugur TASKIRAN - Uye
Nebahat SAHIN - Uye

Seyda SAHVERDI - 10.09.2019-27.10.2020 tarihleri arasinda
Komisyon Uyeligi gérevinde bulundu
Giilseher Harite KACAR - 27.10.2020-26.10.2021 tarihleri arasinda
Komisyon Uyeligi gérevinde bulundu

HAKSIZ REKABETLE MUCADELE KURULU

Neset SAHIN - Baskan (31.05.2021 tarihinden itibaren)
Jehat KUTLAY - Baskan Yardimcisi
Nesimi CUMA - Sekreter
Halil CEYLAN - Uye (26.10.2021 tarihinden itibaren)
Muharrem ELVAN - Uye (26.10.2021 tarihinden itibaren)

Yusuf BOZTAS - 10.09.2019-31.05.2021 tarihleri arasinda
Baskanlik gorevinde bulundu
Hiiseyin OZEN - 10.09.2019-27.10.2020 tarihleri arasinda
Kurul Uyeligi gérevinde bulundu
Perize MERAKLI YILDIZ - 10.09.2019-27.10.2020 tarihleri arasinda
Kurul Uyeligi gorevinde bulundu
Vedat KAPLAN - 27.10.2020-26.10.2021 tarihleri arasinda
Kurul Uyeligi gérevinde bulundu
Nazli KIZILIRMAK - 27.10.2020-26.10.2021 tarihleri arasinda
Kurul Uyeligi gérevinde bulundu

ETiK KURULU

Recep AKKAYA - Baskan (01 02.2021 tarihinden itibaren)

(24.10.2019-31.01.2021 tarihleri arasinda Kurul Uyeligi gérevinde bulundu)
Giilcan OZBEK - Uye (24.10.2019-31.01.2021tarihleri arasinda

Baskanlik gorevinde bulundu)
Cem BALOGLU - Uye (29.12.2020 tarihinden itibaren)

Derya KAYA - 24.10.2020-29.12.2020 tarihleri arasinda
Kurul Uyeligi gérevinde bulundu
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DELEGASYON
ADI SOYADI ERCAN AKIN
ABDULLAH CAVUS ERCAN ILGAR
ABDULHAMIT ATES ERDINC CANDEMIR

ADEM KAYMAKOGLU
ADEM USLUER
ADNAN BULDUK
ADNAN KARSLI
AHMET AGAR
AHMET AKBABA
AHMET ARSLANOGLU
AHMET BABUSCU
AHMET ELBASI
AHMET MITHAT RANDA
AHMET TEKIN

ALi CETIN

ALi DEMIRKAN

ALi ESENDEMIR

ALi GOZEN

AL METIN POLAT
ALi PILEKOGLU

ALI RIZA DEMIRAYAK
ALI SAHIN

ALPER ERDEM
ALTAN TAN

ARIF AKSU

ARIF CAGLAR

ASLI SEREN

ASRi ELBAY

AYHAN KARAYAGLI
AYNUR KARA

AYSE ATASOY
BAYRAM AKGUMUS
BEHZAT CICEK
BEKIR SITKI KOCAMAN
BULENT KAPLAN
CAFER EGLENEN
CANAN CAN

CELIL YILDIRIM
CENGIZ iRKEN
CUMALI ULGER
CAGDAS DELIBALTA
DAVUT OZDEMIR
ENGIN AKYILDIZ

16

ERDOGAN ERTURK
ERGIN KONUKCU
ERHAN UYSAL
ERHAN YILDIRIM
EROL OZTURK
EROL SONMEZOCAK
FAHRI CAGLAR
FARUK GUCLU
FATIH CALIK

FATIH SULAHI
FATMA SUNA ALTINTAS
FEYZULLAH BINGOL
GUL KOYUNCU
GULAHMET DOGRUYOL
GULAY SAK

GUNEY CAN

GUVEN TORUN
HACER TEKIN
HAFIZE SARIKAYA
HAKAN KARADUGAN
HALIT YILDIZ
HARUN ACIKGOZ
HARUN GUVEN
HASAN BIRDOGAN
HASAN YILDIRIM
HAVVA CALI

HAYDAR AFSIN
HAYDAR EDE
HAYDAR KOC
HAYRETTIN BUDAK
HAYRETTIN CELIK
HIDIR KOSE
HUSEYIN ZORLU
iBRAHIM GUZELGOZ
iBRAHIM ULUSOY
iDRIS AKCELIK

INAN KILIC

iRFAN BOZYIGIT
iRFAN DENiZ

KABIL CELTEK
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KADIR SAHIN

KADIR TONBUL
KADIR TURKMEN
KAYA GULPINAR
KAYHAN GIRITLIOGLU
KEMAL CANKAYA
KEMAL SAHBAZ
KEZBAN KELES
KORKUT SESENOGLU
MAHMUT PALABIYIK
MEHMET DOGAN
MEHMET KOC
MEHMET OKKALI
METIN AKDEMIR
MIHRICAN SAGBILGE
MUHARREM ELVAN
MURAT CELIK
MURAT ERGIN

MUSA CAKIR

MUSA GUZEL
MUSTAFA CEYLAN
MUSTAFA LEVENT DEMIROZ
MUSTAFA ORMAN
MUSTAFA ONDER
MUSTAFA YALCIN
MUCAHIT ALTUNOK
MUCAHIT YILDIRIM
NACi ALKAN

NAKI SAYGILI

NAZLI KIZILIRMAK
NECMETTIN KELES
NECMIYE COLASAN
NESIMi CUMA

NESET SAHIN

NEVIN CIMEN
NEVZAT AKKAYA
NiHAT BOZKURT
NURALI KELES
NURAY URAL
NURULLAH DENiz
NUSRET FiLiz

OGUZ NiHAT ALKAN
ONURSAL UNVER
ORHAN KARAHASANOGLU
OSMAN VURAL
OMER FARUK iNCEOZ
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ONDER ERGIN
OZCAN CAKAR
OZGUR CETINDAG
PINAR KAYGISIZ
RABIA ERGUN
RAMAZAN ACAR
RAMAZAN ALBAYRAK
RECEP AKKAYA
RUSTU BICER
SALMAN YILMAZ
SAMI YUCELOGLU
SELAHATTIN OZER
SELFET BEKTAS
SERAP DEMIRCi
SERAP OKMEN
SERDAR KADIOGLU
SERKAN TAVSAN
SERPIL OGUZLAR
SINAN ARSLAN
SINAN CEVHER
SULEYMAN DANACI
SAHIN KURTER
SAMIL SAHIN
SENER ATASAGUN
SERAFETTIN ERDINC OZDiL
SERIFE KAZAN
SULE YAMAN

TALIP SAHINER
TAMER DAGKIRAN
TONGUC ARSLAN
TURGUT BAHADIR
UGUR TASKIRAN
UGUR YURT
VEDAT CAKMAK
VEDAT KAPLAN
VELi AKBULUT
VOLKAN DURMUSOGLU
YAKUP ALTINBILEK
YAKUP DEMIR
YUSUF BOZTAS
YUSUF ETLACAKUS
YUCEL OZER
YUCEL ULUSOYLU
ZUHTU GOKHAN AVCI
ZULKUF SALEPCI
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TEMSILCILIKLER

BEYPAZARI
Aydin SEVIMLI
Erkan ERDOGAN

CUBUK

Ebru KAYHAN

Suheyla KIYMET

Sultan BEKLEVIC ARSLAN

ELMADAG
Ozgiir POYRAZ
Salih Kemal TENDIRIS

ETIMESGUT
ismail CEVHER
Ali BAL

Filiz EGRI
Erdal OZCAN

GOLBASI
Yesim SIMSEK
Meltem ESER

KAZAN
Ali ESENDEMIR
Ramazan GUNES

KIZILCAHAMAM
Vefa PECENEK

MAMAK

Murat BASPINAR
(26.12.2019-31.05.2021 tarihleri
arasinda gorev yapti)

Coskun GULECYUZ

Hiseyin Celebi ERCAN

NALLIHAN
Abdullah CETINKAYA
Ferhat OZER
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OSTIM

Feyzullah BINGOL
ismail KIZILIRMAK
inan KILIC

Serpil SONMEZ
Sevgiil DURMUS

POLATLI
Abdullah Semih AYDIN
Nebahat SAHIN

SITELER

Dursun ERCAN
Bircan KOCAK
Muammer GULER
Mehmet SARIKAYA
Naciye TITiZ

SINCAN

Numan COBAN
Mehmet CIKRIKCI
Celal BARIS

SEREFLIKOCHISAR
Yasar Caner DINCER
Orhan Gazi GOKDUMAN

ULUS
Ali Riza TUNA
Murat KARAKAYA

YENIMAHALLE
ipek POLAT
Nuh CEYLAN
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ODA DANISMA MECLISI

TURGUT BAHADIR BASKAN

AHMET AKBABA BASKAN YARDIMCISI

MUSTAFA ONDER SEKRETER

ERDEM SOYDEMIR UYE

HACI MUSTAFA GUL UYE
UYE | ABDULLAH CAVUS UyE | AL SAHIN (24.01.2020-31.10.202 tarihleri
UYE | ABDULLAH CETINKAYA arasinda Divan Baskanlig1 yapti)

UYE | ALPASLAN KOCAK
UYE |ALPER ERDEM

UYE | ALTAN TAN

UYE | ARDA SUSAM

UYE | ARIF AKSU

UYE | ARIF CAGLAR

UYE | ASLI SEREN

UYE | ASRi ELBAY

UYE | ATAKAN SAYGILI
UYE | AYDIN SEVIMLI

UYE |AYFER OZAYVAZ
UYE | AYHAN KARAYAGLI
UYE | AYHAN TURKMEN
UYE | AYLIN GOZUBUYUK
UYE | AYLIN HASIRCI

UYE | AYNUR KARA

UYE | AYSE ATASOY

UYE | AYSE CELIKBAS
UYE | AYSE KUTUK

UYE | AYSEGUL ALPTEKIN GULEC
UYE | BABUR MOGULKOC
UYE | BAHAR BAHRIYE TASKAYA
UYE | BASAR MERT

UYE | BAYRAM AKGUMUS
UYE | BAYRAM DUMAN
UYE |BAYSAL EROL

UYE | BEHZAT CICEK

UYE |BEKIR OZCALIK

UYE | ABDULLAH SEMiH AYDIN
UYE | ABDULHAMIT ATES
UYE | ABDULKADIR AYAKLI
UYE | ADEM KAYMAKOGLU
UYE | ADEM USLUER

UYE | ADNAN BULDUK

UYE | ADNAN KARSLI

UYE | AHMET AGAR

UYE | AHMET ARSLANOGLU
UYE | AHMET BABUSCU
UYE | AHMET BOZKURT
UYE | AHMET CELIK

UYE | AHMET ELBASI

UYE | AHMET MiTHAT RANDA
UYE | AHMET TEKIN

UYE | AHMET YUCEL

UYE | ALAATTIN SAGLAM
UYE | ALi CETIN

UYE | ALi DEMIRKAN

UYE |ALi ERBIR

UYE | ALi ESENDEMIR

UYE | ALi GOZEN

UYE | ALi iRFAN YILMAZ
UYE | ALi METIN POLAT
UYE | ALi PILEKOGLU

UYE | ALi RIZA DEMIRAYAK
UYE | ALi RIZA TUNA
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UYE | BEKIR SITKI KOCAMAN UYE | ERHAN UYSAL

UYE | BEKIR SITKI POYRAZ UYE | ERHAN YILDIRIM

UYE | BEKTAS AKAY UYE | ERKAN ARSLAN

UYE | BiRIM PERCINEL UYE |EROL OZTURK

UYE |BiROL ATMACA UYE | EROL SONMEZOCAK
UYE |BULENT AYDOGMUS UYE |ERTUGRUL KILIC

UYE |BULENT KAPLAN UYE |ESRA CICEK

UYE | BULENT KAYA UYE | FAHRI CAGLAR

UYE | BULENT YASIN UYE | FARUK GUCLU

UYE | BUNYAMIN CILOGLU UYE | FATIH CALIK

UYE | CAFER CAKIR UYE | FATIH DEMIRAL

UYE | CAFER EGLENEN UYE | FATIH DURSUN

UYE | CANAN CAN UYE | FATIH ERTUGRUL

UYE | CELIL YILDIRIM UYE | FATIH SULAHI

UYE |CEM BALOGLU UYE | FATMA SUNA ALTINTAS
UYE | CENGIZ IRKEN UYE | FATMANUR ALICILOGLU
UYE | CUMALI ULGER UYE | FERDI KARABOGAZ
UYE | CAGDAS DELIBALTA UYE |FEVZi TURGAY DINLER
UYE | CAGLAR COSGUN UYE | FEYZULLAH BINGOL
UYE | DAVUT OZDEMIR UYE | FEYZULLAH BINGOL
UYE |DERVIS VURAL UYE |FiLiZ EGRI

UYE | DERYA KAYA UYE |FiLiZ ERCAN

UYE | DURALI KELES UYE | FiLiZ KILIC BASTUG
UYE | DURSUN ERCAN UYE | FUAT TALAY

UYE | EBRU KAYHAN UYE |GUL KOYUNCU

UYE | EBUBEKIR KIiPEL UYE | GULAHMET DOGRUYOL
UYE | EMINE USTA UYE | GULAY SAK

UYE | EMRAH ERBEKTAS UYE | GULCAN OZBEK

UYE | EMRAH SAHIN UYE | GULSEHER HARITE KACAR
UYE | EMSILE COLTU KARAGOZ UYE | GULTEN INAL

UYE |ENGIN AKYILDIZ UYE | GUNEY CAN

UYE | ERCAN AKIN UYE | GUVEN TORUN

UYE |ERCAN ILGAR UYE |HACER TEKIN

UYE | ERDAL KALKAN UYE | HAFIZE SARIKAYA

UYE |ERDAL SAHIN UYE | HAKAN BAKIR

UYE | ERDEM AKCA UYE | HAKAN KARADUGAN
UYE | ERDINC CANDEMIR UYE | HAKAN KOC

UYE | ERDOGAN ERTURK UYE |HAKAN OZGUR

UYE | ERDOGAN SEKER UYE | HALIL CEYLAN

UYE |EREN GULLU UYE | HALIT YILDIZ

UYE | EREN KILIC UYE |HAMIYET KOCER

UYE | ERGIN KONUKCU UYE | HANIFE YUCEL

UYE | ERHAN BILEN AYDIN UYE | HARUN ACIKGOZ
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UYE |HARUN GUVEN UYE | KAMIL UZEL

UYE | HASAN BiRDOGAN UYE | KAYA GULPINAR

UYE | HASAN CAN UYE | KAYHAN GIRITLIOGLU
UYE | HASAN VOLKAN CEVIK UYE | KAYHAN SURAT

UYE | HASAN YILDIRIM UYE | KAYHAN YUZBASIOGLU
UYE | HATiP ADAY UYE | KEMAL CANKAYA

UYE | HAVVA CALI UYE | KEMAL KAYAOGLU

UYE | HAYDAR AFSIiN UYE | KEMAL SAHBAZ

UYE |HAYDAR EDE UYE | KEMAL SENOL

UYE | HAYDAR KOC UYE | KENAN KATAR

UYE | HAYRETTIN BUDAK UYE | KEZBAN KELES

UYE |HAYRETTIN CELIK UYE | KORKUT SESENOGLU
UYE | HAYRI ATASOY UYE | LALE BEKTAS

UYE | HIDIR KOSE UYE | LATIFE YAZICI YALCINKAYA
UYE |HUSEYIN TALAZ UYE | LEVENT DOGAN

UYE |HUSEYIN ZORLU UYE | MAHMUT CEYLAN ENSARI
UYE |iBRAHIM GOCET UYE | MAHMUT PALABIYIK
UYE |iBRAHIM GUZELGOZ UYE | MEDINE KUZUKIRAN
UYE | iBRAHIM KAYA UYE | MEHMET ALi CETIN
UYE |iBRAHIM ULUSOY UYE | MEHMET ALi ORAL
UYE |iDRIS AKCELIK UYE | MEHMET DOGAN

UYE |ILKER AKTAS UYE | MEHMET KOC

UYE |iLKER BOZ UYE | MEHMET OKKALI

UYE |iLKER DOKUYUCU UYE | MEHMET SUZER

UYE |iLYAS ZAMAN UYE | MEHTAP KURSUN

UYE |INAN KILIC UYE | MEHTAP UNLU ZEYTIN
UYE |iINCi CAMALAN UYE | MERT AKKAPLAN

UYE |iPEK POLAT UYE | METIN AKDEMIR

UYE |iRFAN BOZYIGiT UYE | MiHRICAN SAGBILGE
UYE |iRFAN DENiz UYE | MUHAMMET ALi CATAK
UYE |iRFAN KARACOBAN UYE | MUHARREM ELVAN
UYE | iSMAIL CEVHER UYE | MUHARREM NiYAZOGLU
UYE | ISMAIL KIZILIRMAK UYE | MURAT BASPINAR

UYE |iSMAIL KOZAN UYE | MURAT BIRGOREN

UYE | iSMAIL OZCALIK UYE | MURAT CARDAKKAYA
UYE | iSMAIL SONMEZ UYE | MURAT CELIK

UYE | JEHAT KUTLAY UYE | MURAT DENiZ

UYE | KABIL CELTEK UYE | MURAT ERGIN

UYE | KADIR GULCIN UYE | MURAT GUNER

UYE | KADIR SAHIN UYE | MURAT KUTLUCA

UYE | KADIR TONBUL UYE | MUSA CAKIR

UYE |KADIR TURKMEN UYE | MUSA DOGAN

UYE | KAMIL ALANTOR UYE | MUSA GUZEL
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UYE | MUSTAFA AY UYE | ORHAN KARAHASANOGLU
UYE | MUSTAFA CENK ALTINTAS UYE | ORHAN KAYRETLI
UYE | MUSTAFA CEYLAN UYE | OSMAN VURAL

UYE | MUSTAFA CANAKCIOGLU UYE | OMER FARUK INCEOZ
UYE | MUSTAFA KEMAL COSKUN UYE | OMER TOSUN

UYE | MUSTAFA KOKSAL UYE | ONDER ERGIN

UYE | MUSTAFA LEVENT DEMIROZ UYE |OZCAN CAKAR

UYE | MUSTAFA ORMAN UYE |OZGUR CETINDAG
UYE | MUSTAFA YALCIN UYE |OZGUR ILKYAZ

UYE | MUCAHIT ALTUNOK UYE |OZGUR POYRAZ
UYE | MUCAHIT KOCA UYE | PINAR KAYGISIZ
UYE | MUCAHIT YILDIRIM UYE | RABIA ERGUN

UYE | NACi ALKAN UYE | RAMAZAN ACAR
UYE | NAFi iLERISOY UYE | RAMAZAN ALBAYRAK
UYE | NAKI SAYGILI UYE |RAMAZAN OZER
UYE | NAME YILMAZ UYE | RECEP AKKAYA

UYE | NAZLI KIZILIRMAK UYE | REMZIYE GUL EKICi
UYE | NAZLI KIZILIRMAK UYE |RUSTU BICER

UYE | NEBAHAT SAHIN UYE | SABRi ERTURK

UYE |NECMETTIN KELES UYE | SABRI KIYAK

UYE |NECMIYE COLASAN UYE | SAKINE POLAT

UYE | NESIMi CUMA UYE | SALIH ARSLAN

UYE |NESET SAHIN UYE | SALMAN YILMAZ
UYE |NEVIN CIMEN UYE | SAMi YUOCELOGLU
UYE | NEVZAT AKKAYA UYE | SEBAHATTIN GUL
UYE | NiIHAL KARAKAYA UYE | SEDAT SIMSEK

UYE | NiHAT BOZKURT UYE | SEDEF KAPLAN
UYE |NUMAN COBAN UYE | SELAHATTIN OZER
UYE |NURALI KELES UYE |SELCUK GULTEN
UYE | NURAN KIZILAY UYE |SELCUK GUZEL
UYE | NURAY OZKAN UYE |SELFET BEKTAS
UYE | NURAY URAL UYE | SELIM YAVUZ BAGIRICI
UYE | NURAY YILDIRIM UYE | SEMA PEKER

UYE | NURCAN SARI UYE | SERAP DEMIRCI
UYE | NURi DERE UYE | SERAP OKMEN

UYE | NURSEL YURTCU UYE |SERCAN AYDUGAN
UYE | NURULLAH DENiZ UYE | SERDAR KADIOGLU
UYE | NUSRET FiLiz UYE | SERKAN TAVSAN
UYE |NUSRET KURDOGLU UYE | SERPIL OGUZLAR
UYE | OGUZ NiHAT ALKAN UYE |SERTAC GUNER
UYE | OGUZTAN SIMSEK UYE | SEVDA SARICA

UYE | OKAN DOGAN UYE | SEYIiT ATMACA

UYE | ONURSAL UNVER UYE |SIBEL DEMIR
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UYE | SINAN ARSLAN UYE |VEDAT CAKMAK

UYE |SINAN CEVHER UYE | VEDAT KAPLAN

UYE |[SINAN YILMAZ UYE |VEFA PECENEK

UYE |SULEYMAN ACAR UYE |VELi AKBULUT

UYE | SULEYMAN DANACI UYE | VEYiS GUCTEKIN

UYE |SAHIN KURTER UYE |VOLKAN ALTUN

UYE | SAMIL SAHIN UYE | VOLKAN DURMUSOGLU
UYE | SEFIK ORMAN UYE |VURAL BUDAK

UYE |SEFiKA SEBNEM SEKEROGLU UZUN UYE | YAKUP ALTINBILEK
UYE |SEMSETTIN AYDEMIR UYE | YAKUP DEMIR

UYE | SENER ATASAGUN UYE |YAKUP GULER

UYE |SENOL ZORDEMIR UYE | YAPRAK KAYMAK

UYE |SERAFETTIN ERDINC OzDiL UYE | YASIN YAVAS

UYE |SERIFE KAZAN UYE |YASAR CANER DINCER
UYE |SULE YAMAN UYE |YAVUZ CALISKAN

UYE |SUKRU OZCETIN UYE | YESIM SIMSEK

UYE |SUKRU OZEK UYE | YUSUF BOZTAS

UYE | TAHSIN HAKTANIYAN UYE |YUSUF ETLACAKUS
UYE |TALIP SAHINER UYE |YUCEL OZER

UYE | TAMER DAGKIRAN UYE |YUCEL ULUSOYLU
UYE |TAYLAN PELIT UYE | YUKSEL KOSE

UYE |TEKIN GENC UYE |ZEKAYi ODEV

UYE |TONGUC ARSLAN UYE | ZELIHA ATALAY

UYE |TUNCAY BASER UYE |ZEYNEL TEK

UYE |UGUR MENTES UYE |ZEYNEP DEMIR

UYE | UGUR TASKIRAN UYE |ZEYNEP YAGMUR COSKUNDENiZ
UYE |UGUR YURT UYE |ZUHTU GOKHAN AVCI
UYE | UNAL ERGUN UYE |ZULKUF SALEPCI
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BASKAN
BSK.YRD.
BSK.YRD.
RAPORTOR

2021 YILI FAALIYET RAPORU

KOMISYONLAR

AR-GE KOMISYONU

UGUR MENTES
SERKAN BEKAR
MUZAFFER YiGIiT VARMIS
ERDEM AKCA
ADNAN AYMELEK
AHMET GULTEKIN
EMRAH TiBUKOGLU
GULCAN TANRIVERDI
HASAN EKICi
HIDAYET KORKMAZ
HUSEYIN KAYA
iBRAHIM TOPCU
KIVANC KUTOGLU
MEHMET YILMAZ
RECEP CUDAK
SERDAR BOZKURT
SUHEYLA SEVERCAN

BAGIMSIZ DENETIM VE DENETIM

STANDARTLARI KOMISYONU

BASKAN
BSK.YRD.
BSK.YRD.
RAPORTOR
RAPORTOR

AYFER OZAYVAZ

SEDAT PANCARCI
SADIYE KARATAY
SUKRIYE SAFAK
GOKALP ALI BAZ
ABDULLAH DEMIRDAG
ALPARSLAN CELiK
ANIL AKIN

AYDIN AKSU (23.11.2021-38 No’lu YKK Karar1)
CEM IRMAK

CiGDEM NAGIHAN AVCI
DORUK KAROL

EMIR TASAR

EMRE AKDAG

FEVZi AYDIN

BSK.YRD.

RAPORTOR
BASKAN

FUNDA OMURBEK
GOKCE NAZ DOGAN
GULHAN KALENDER
HURRIYET BEKTAS YASAR
HUSEYIN ERDEN

ISMAIL GUVEN

KORAY EFE DEMIR
MEHMET CEYHUN
MEHMET SALIH ACET
MERT YAYA

MURAT AKAR

MURAT OZSAHIN

MUSA CITIR

MUSTAFA EMIR AKDENiZ
NACi BOLAT

OMER CIHAN CAYMAZ
OZGUR BASPINAR
SEZAI SIMSEK

SEREF EMREBAS

BASINLA iLISKILER KOMISYONU

ASLI GUNER SAVRANOGLU (25.02.2021-42 No'lu YKK

Karar ile istifa)

OZCAN ARSLAN

ISMAIL KOZAN (29.04.2021-29 No'lu YKK Karart ile istifa)
MEHMET KOC

ORHAN MUTLU

BILGI VE ILETiSIM TEKNOLOJILERI

24

BASKAN
BSK.YRD.
RAPORTOR

KOMISYONU
HAMIYET KOCER
TANJU ERCAN
SERKAN TOKER
AHMET GUL$EN
i{SA YASIN EROL
MUSTAFA HAKBILEN
ZAFER KARA
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CINSIYETE DAYALI AYRIMCILIK VE
MOBBINGLE MUCADELE KOMiSYONU

KADIN MESLEKTAS SORUNLARI
KOMISYONU

BASKAN BIRGUL DOGAN (27.08.2020-18 No'lu YKK Karan ile Baskan oldu) BASKAN AYSE ATASOY
BSK.YRD. NAZIK CANLI ILHAN BSK.YRD.  ZEYNEP YAGMUR COSKUNDENIZ
BSK.YRD.  SAFIYE DURAK RAPORTOR. ' REMZIYE GUL EKICi
RAPORTOR  NEZAHAT TAN ARZU DOGANGUN
ASLI KIZILIRMAK SEZGIN AYSE ISIK
ATIF KIZILKAN AYSE BURCIN KARABORAN
CANAN BEYAZTAS BAGDAGUL AKAR
EBRU AVCI BAHAR BAHRIYE TASKAYA
FATMA CERIBAS CANSU ALAN
GULBEYAZ GUNGOREN DERYA YILDIZ
HACER TEKIN DERYA YUCESOY
INCI CAMALAN EBRU CINAN
LATIFE YAZICI YALCINKAYA EBRU GOKMEN
MEDINE KUZUKIRAN EMINE TURAN AYKAN
MEHTAP ATAKLI (29.06.2021-32 No’lu YKK Karar1) EMINE AKBULUT
MERCAN BAKIR FATMA YILDIRIM
NAGIHAN GUMUS FATMA TEMIZKAN
NADIDE AKSOY FUSUN OZUNALDIM
NALAN OZTURK HAVVA CALI
NALAN KUCUKTULU KEZBAN KELES
NECMIYE COLASAN LEYLA DOGAN
NEDIME OZDAMAR NERGUL KOCTURK
PERIZE MERAKLI YILDIZ (22.02.2021-26 No'lu YKK Keran) NERMIN YURTTAS
SALIHA SAGLAM NESLIHAN KUTOGLU
SERAP TEKIN NURCAN SARI
SEVDA YURDUSEVEN OZCAN ATMACA
BASKAN SIBEL DEMIR (27.08.2020-18 No’lu YKK Karart ile istifa) 0ZGUL CATALBAS
SERIFE KAZAN OZGUR COLAK AYMELEK
SENGUL CAYAN OZLEM GOKCEK
SENAY SAHIN OZLEM OZEL
DEMOKRATIK KIiTLE KURULUSLARI e sjﬁzim
ILE ILISKILER KOMISYONU SATI YUKSEL
BASKAN AYHAN OZKILIC SELDA ERTURK
BSK.YRD.  MEVLUT CETIN UYANIK SEVGUL DURMUS
RAPORTOR  IRFAN YILDIRIM SEVILAY SARIKAYA CAYDAS
AHMET SENOCAK SEVIM SENGUN
GUVEN TORUN SONGUL TUTAR
MAHIR CEViz SEBNEM KARAKOSE KAYNAR

MUSLUM UNVER
SEYFULLAH SAHIN

YASEMIN KOCAKUSAK
YILDIZ GUNDOGAN

TEKIN GENC ZEHRA YUCEL
ZEKAY]T ODEV (31.05.2021-31 No’lu YKK Karart ile istifa) ZELIHA OZBAY
ZUBEYDE TUTAR
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KAMU VE OZEL KESIMDE CALISANLAR
KOMISYONU

BASKAN
BSK.YRD.
BSK.YRD.
BSK.YRD.
BSK.YRD.
BSK.YRD.
RAPORTOR
RAPORTOR

SAKINE POLAT

MERT AKKAPLAN

RECEP KONOKMAN
MEHMET SERDAR PEKTAS
MUSTAFA SALIH BUYRUK
MUHARREM DEMIR
FUNDA UZUNER
MUSTAFA DIRICAN

ADEM AL

AHMET NURI BASHELVACI
BULENT CELIK

CUMHUR MANDALOGLU
CELEBI BOLUKBAS
EMRAH KARAKURT

EROL EZE

ERSEL KILIC

FARUK AKTAS

HALIL ERSOY

HASIP DEMIR

HAYRETTIN KURT

ILHAN GOKSU

MERT AKTAS

MUMIN CELENLI

OMER EKER

CEMALETTIN GUNHIZ
DEVRIM KALENDER
ESINGUL SENER
ESRA CiCEK

EVREN ERFIDAN
GULAY ER

GULER TASYUREK
HAYDAR EDE

iNAN AKDOGAN
LEVENT YURTSEVEN
MEHTAP BOLAT
MURAT MiHRICAN
MUSTAFA KALAFAT
MUZAFFER OGUZ GULTEKIN
NEVIN YILMAZ

NiL YUZBASIOGLU BARAN
SELCUK GUZEL
SELCUK MENTESE
SELMA KURTAY

SIBEL TANER YILDIZ
SONGUL EKSI

TUBA NILGUN AVCI
VEYSEL SELIM DIK
VOLKAN OZER
YAGMUR SAATCI
YASEMIN AYDOGAN
ZEYNEP SAYIN

ONDER AKSU A . .
SEHER CELIK MESLEKI DENETIM KOMISYONU

SERKAN KAPLAN
SENAY ERTEM

UGUR DiLSiz

ZAFER KARAHUSEYIN

MESLEK iCi EGITIM KOMISYONU

BASKAN
BSK.YRD.
BSK.YRD.
BSK.YRD.
RAPORTOR
RAPORTOR

EMINE USTA
MEHMET ALi ORAL
NUR ACAR CAKIR
UMIT UNVER
SEYFi SOGUK

CEM ARABACI
AYSE ACAR

AYSE ASLANKOC
BAKi OZKAN
BARIS UCAR
BURCU BESTE TANSEL
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BASKAN
BSK.YRD.
BSK.YRD.
BSK.YRD.
BSK.YRD.
RAPORTOR

ALAATTIN SAGLAM
PINAR KACMAZ
SULEYMAN DANACI
NURI DERE

MEHMET GUREL
EMRAH SAHIN

FIDAN ASLANTAS
AHMET ALTAN

AL EMEKCI

ALi PILEKOGLU

ALi YEMEZ

ALTAN KULTUFAN
ASLI SEREN

AYDIN ALUFTEKIN
AYHAN URAZ

AYLA GUVEN TURKKOLU
AYSE SEVGi CALISKAN
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BARIS COLAKOGLU
BIiRSEL YESIL
BURCU SAROGLU
DILEK BESTEPE
DURAN MEHMET YUCEL
EMINE CETIN

EMINE KILINCOGLU
ERGUL ER

EROL ARSLAN
ESNA AYGUN
EYYUP UNALDI
FATMA ACAR KASIM

FATMA ERGELDI KULTUFAN

HACI MUSTAFA GUL
HAKAN AKDOGAN
HALIL CEYLAN

HALIL CETIN

HAMDI SABANOGLU
HASAN SELVITOP
HIKMET GULLER

ISIL GUL

iBRAHIM OZCAN
ISMAIL UZUNCAM
LEVENT AYDIN
MAHMUT CEYLAN ENSARI
MEHTAP ACIKGOZ
MEHTAP UNLU ZEYTIN
MELIH HUSEYIN HARMAN
MIKAIL KILIC
MUSTAFA COLAKOGLU
NAZIFE AYTEKIN
NIHAT CETIN

NIiHAT GUNER

OMER AVAN

0ZGUR ERCIN
OZLEM AYDINLIK
RESIT KILINCARSLAN
REYHAN ALEMDAR
SAFA KURT

SAMi YOCELOGLU
SERAP OKMEN
SERHAT YARAR
SERKAN ATASOY
SERKAN KAYAARSLAN
SEVINC ERENCAN
SONGUL ERASLAN

SUAT SARI
SURMELI KIRBAS

TUNCAY BEKLEVIC
VEYSEL BAYBARS AKCAYIR
YASEMIN CAKIR OZDEMIR
YESIM CIRACI

YUNUS ADIGUZEL
YUKSEL KOSE

MESLEKi MEVZUAT KOMiISYONU

BASKAN HAKAN KARADUGAN

BSK.YRD.  EMEL OZCELIK

RAPORTOR  MEHTAP KALKAN
RAMAZAN SARIYILDIZ

MESLEKi SORUNLAR KOMIiSYONU

BASKAN HARUN ACIKGOZ

BSK.YRD.  GULLU DEMIREL

BSK.YRD.  MURAT YUKSEL

BSK.YRD.  TAHIR SEVDI

BSK.YRD. NURCAN GUNAY

RAPORTOR  MURAT ZORAVALI
MAHIR SARAC
AYDANUR SAHINER
BAHADIR UCAR
BULENT AYDOGMUS
CETIN CATIK
EMRAH TASBAS
ERTAN YUCEL TURK
FATIH GOKMEN
MELIKE GULER
MUHAMMED EMIN USLU
MUSTAFA CETIN
MUSTAFA ELIDEMIR
RAMAZAN YILMAZ
SAFFET KUZUCU
SATILMIS ARISOY
SUAT GENCALP
UMIT SEVINC
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MESLEKTASLARARASI HAKSIZ
REKABETi ONLEME VE ETiK

BASKAN
BSK.YRD.
RAPORTOR

KURALLAR KOMISYONU

FATIH DEMIRAL
MUSTAFA AY
IBRAHIM KAYA
ABDULLAH KOYUNCU
BEDRETTIN ALTUN
BEKIR SERHAT KUCUK
DAVUT MURAT SAHBAZ
DENIZ UCAR

HASAN TARLABOLEN
HUSEYIN DAG

ILKER UST

iLKER YILMAZ

ISMAIL ZORAVALI
NACi UNSAL

SERDAR KADIOGLU
TURAN UYKUR

UMIT PARLAK

MUHASEBE STANDARTLARI

KOMISYONU

BASKAN
BSK.YRD.

EREN GULLU
SAYGIN SORAN
CEM SELCAN

ESEN KAYA SELCAN
MURAT GULECYUZ

SOSYAL DAYANISMA VE KULTUREL

ETKINLIKLER KOMISYONU

BASKAN
BSK.YRD.
BSK.YRD.
BSK.YRD.
BSK.YRD.
RAPORTOR

YASIN YAVAS

ORHAN KAYRETLI

NURAY URAL

MURAT DOGAN ERDOGAN
NAZLI KIZILIRMAK

ELIF BOZKURT

ASUMAN SOYSAL

BEKTAS AKAY

BEYZA NUR OZTURK
CETIN OzBA

DAMLA KOK

EDA DURAL PERKSOY
ENGIN AKYILDIZ

ERDINC SELAHATTIN DINCER
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EREN ASLAN

EROL BEKTAS

ERZADE USTUN

EZEL SAK

FUNDA CELIKHAN

GAZi ZOBU

GUL GENC

GUNGOR CABUK
HAKAN ESEN

HANIFi KAYHAN BEBEK
HUSEYIN OZDEMIR
iBRAHIM NEDIM KOCVER
KADRIYE KUZUCU
MALIK CAM

MELTEM ALP

MUSTAFA UCAR
NACIYE TiTiZ

NAFi iLERISOY
NURSEL YURTCU

SAVAS ERDOGAN
SEMRA KORKMAZGOZ
SIBEL CAYIR

TOLGA CIRAKMAN
VOLKAN DURMUSOGLU
ZUHAL DOGRUYOL ZENCIR

SOSYAL GUVENLIK MEVZUATI

BASKAN
BSK.YRD.
RAPORTOR

KOMISYONU

TUNCAY BASER
HANIFE YUCEL
YUSUF UCARI

ALi AKDEMIR

ALi OZEN

BASET DEMIRBUGA
HASAN KEMAL iTiSKEN
MUSTAFA ARDA
MUSTAFA POLAT
ORHAN ITISKEN
OZLEM POLAT
SEYIT ATMACA
TACETTIN OZDEMIR
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SPOR ETKINLIKLERI KOMISYONU

BASKAN
BSK.YRD.
BSK.YRD.

RAPORTOR

BASKAN

KAYHAN YUZBASIOGLU (28.09.2021-36 No'lu YKK Karan

ile Baskan oldu)

MUSTAFA DOLU
ENiS DOGRUSOY (28.09.2021-36 No'lu YKK Karart ile

Baskan Yardimcisi oldu)

ERTUGRUL OGE (28.09.2021-36 No'lu YKK Karari ile
Raportdr oldu)

ABDULLAH BEGIK
ADNAN BULDUK
AHMET BALTACI
AHMET INOZU
ALPASLAN KOCAK
ALPER BULBUL
ALPER OSMAN AVCI
AYHAN KARAYAGLI
AYHAN ULUCAY
AYSE TASDELEN
BARIS SECGIN
BAYRAM ALTAS
BEKIR POLAT
BULENT YASIN
CEYHAN DOGAN
ERDAL SAHIN
ERDEM SOYDEMIR
EREN KILIC

ERSIN SAHAN

EYUP BENEK

FATIH KUMTEPE
FERUDUN UNYAY
FEVZi TURGAY DINLER
GOKHAN AKAY
GULAY SAK
GULISTAN ERIK
GUNAY TOPALOGLU
GURGUC GULAY
HAKAN EVSEN
HALIL CATAKOG LU (28.09.2021-37 No’lu YKK Karar1 ile istifa)
HARUN MAVi
HASAN AYDOGAN
HASAN GULER
HASRET UNAL
iBRAHIM DEMIRTAS
ISMAIL CEVHER
KEMAL CEVIK
LEVENT DOGAN (28.09.2021-36 No’lu YKK Karar ile istifa)
MAHMUT YiGiT
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MEHMET ALi OLMEZ
METIN UNYAY
MURAT CAN

MURAT CAKIR
MURAT CELIK
MUSTAFA iLBOGA
NAIM ARAL

OKAN DEGIRMENCI
SAMET AGIN

SAVAS CUMA

SEDAT KOCAER
SENCER YILMAZ
SERDAR KAYGISIZ
SERKAN DUMAN
SERPIL YAZILITAS
SEYIT ALi CAN
SEYRANI SEKER
SULEYMAN YAZAR
SAKIR YiGIT
SEMSETTIN AYDEMIR
SUAYIP ALPER TUNA
SUKRU BAYDIN
TACETTIN YILDIRIM
TAHIR ER

TAYFUN DILEKOGLU
TAYLAN PELIT
TURAN CICEK
TURHAN ERDOGAN
UGUR KELES

UMIT SOYASLAN
UMIT GULCEMAL
VEDAT KAPLAN
VOLKAN KARACAY
YASIN KARAKOC
YUSUF SARIERIKLI
YUCEL ELIACIK
YUKSEL KOCAK
ZELIHA ATALAY



STAJYERLERI iZLEME KOMiISYONU

BASKAN
BSK.YRD.
BSK.YRD.
BSK.YRD.
BSK.YRD.
RAPORTOR

BASKAN

ZEYNEP DEMIR (31.05.2021-31 No’lu YKK Karar ile)
MEDENI BATUR (31.05.2021-31 No'lu YKK Karar1 ile)
MEHMET SERDAR TURK
SONER ATESOGLU

VEYIS GUCTEKIN

GOZDE BOLAT (31.05.2021-31 No'lu YKK Karari ile)
ABBAS TOPAL

ABDULLAH ALTUNOLUK
AHMET NiHAT GOTURLER
ALI ATES

ALi BAL

ALi GUDAY

ALi ORHON

ALI YANIK

ALPER ERTUGRUL

ARZU OKTAY

ASKIN POLAT

AYHAN MUTLU

AYLIN HASIRCI

AYSE KUTUK (31.05.2021-31 No'lu YK Karan ile gérev degisikligi)
BAHAR BASARAN
BAHTISEN OZDEMIR
BAHTIYAR KAYA

BANU SEN

BARIS YILMAZ

BAYRAM ALKAN

BAYRAM AKGUMUS
BAYRAM SAHIN

BESIR UZUM

BETUL DOGAN

BURCIN KANIK AKSOY
BUNYAMIN YELOK
BUNYAMIN CiLOGLU
CAHIDE CELIK

CENGIZ ATAK

CIHAN UYSAL

COSKUN GULECYUZ
CISEM SEVIM

DERYA DUNDAR

DENiZ DERNEK

EBRU AYDOGAN

EFRAIL KESIK

EMINE GUNES

EMINE KOC

30

2021 YILI FAALIYET RAPORU

EMRAH DOYUM

EMRAH GUNER

ENVER AKOZ

ERAY AFSAR

ERCAN KARAHAN
ERDINC BAGCI

ERHAN EROGLU

EROL KAPLAN

ETHEM GURBUYUK
EYYUP OZTURK

FAIK TERZI

FATIH PASA USLU
FATIMA SELCEN CAYLAK
FATMA COLAK

FATMA ESRA CETIN
FATMA SERAP SAHIN
FATMA TUNC

FERIYAL TASKAN

FIGEN ASAR

FiLIZ YURDUSEVEN
GOKSAL GUCTEKIN
GULSEHER HARITE KACAR
GULSUN SENYUREK AKKAYA
GULSEN POLAT

HACI ALi ORTAKCI
HAKKI DAVRAS

HALIL HALISYAMA
HAMZA KARATEPE
HAMZA CELIK

HASAN AKDOGAN
HASAN ERSOY
HASGUL METIN YILMAZ
HASIBE BABACAN
HATICE CAKIRALP
HULUSI UGRAS

HULYA CELIK CAN
HUSEYIN GUNDOGAN
HUSEYIN SEYFELI
HUSEYIN SAPAZ
iBRAHIM BAYRAK
iLKER SAHIN

iIPEK POLAT

iREM SAGLAM

iRFAN BAYAR DOGANOGLU
iRFAN DENiZ

ISMAIL ESER
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ISMAIL OZCALIK
iSMAIL SIRAKAYA
KADIR GULCIN

KADIR TUNCAY KOSEOGLU
KALENDER KOSTAN
LEVENT GALIP
MEHMET ALI CETIN
MEHMET AYDIN
MEHMET CIKRIKCI
MEHMET DENER
MEHMET KAYA
MEHMET SUZER
MEHMET YILMAZ
MELEK CESUR

MESUT KILIC

METIN YUKSEL
MIKAIL ULGER
MUHAMMED ALi SAHIN
MUHARREM ELVAN
MUHARREM OZER
MUHITTIN KILIC
MURAT AKYOL

MURAT BASPINAR
MURAT BICER

MURAT RONAHI PESEN
MURAT TURAN

MUSA APAYDIN

MUSA SENOL

MUSA YILDIZ

MUSTAFA AKSAKAL
MUSTAFA ALTUG
MUSTAFA DEVELIOGLU
MUSTAFA ERTUGRUL TERCAN
MUSTAFA GURBUZ
MUSTAFA SALTAN
NACIYE BERNA DOYUM
NECLA YAMAN

NEDIM YAZICI
NESLIHAN OZAL
NESRIN GUN

NiHAN TAPAN
NIiZAMETTIN YILMAZ
NUH TUZON

NURAN AYYILDIZ
NURAY YILDIRIM
NURAY GUN ALPASLAN

31

NURI CAN

NURTAC HASALTUNTAS
NURTEN DILEK

OLCAY KORKMAZ

OZAN OZGOREN

OMER ALKAN

OMUR EKIZCE

OZCAN CAKAR

OZEL SANSEVER
OZGUR BEKTAS

OZKAN TURGUT
OZLEM OZKAN GUCTEKIN
OZNUR ORAK

PINAR KARAKOC CiFTCi
RASIM CAN YUCEL
SABRI ERTURK
SABRIYE AKSUT

SAKINE ASILI

SEDA GUNDAY

SEDA OZBEK

SELMA EROL

SERAP ULGER

SERCAN AYDUGAN
SERDAL GULER
SERDAR CEM CINAR
SERHAT BULUT
SERKAN DOGAN
SERKAN KANBAS
SERKAN YALCIN

SEVGI KANBER

SIBEL YILDIRIM

SONER MURAT

SUAT BUYUKBASKAN
SUAT PAMUK

SULTAN CiGDEM
SULEYMAN AYAZ
SULEYMAN BOZKURT
SULEYMAN KURSAD YILDIZ
SADUMAN YAVUZ KAYNAR
SUKRU BUYUKKESKINLI
TAHIR ASLAN

TALIH GOKTAS

TOLGA BASKUS

TOLGA KOCVER
TURGAY DAS

TURGUT YILDIZ



TURGUT ASLANKAN
TULAY TOPRAK
TULIN KILICAY
UMIT AYDOGMUS
UMMUHAN GUMUS BOLAT
VILDAN ERCAN
VOLKAN KAPLAN
VOLKAN KAHVECI
YAHYA TUYAN
YAKUP BAYRAM
YALCIN TOSUN
YUCEL OZER
YUCETURK GUC
ZEYNEL TEK
ZEYNEP AYDIN

TURK TiCARET KANUNU VE DIGER

MEVZUAT KOMISYONU

2021 YILI FAALIYET RAPORU

VERGI MEVZUATI KOMiISYONU

BASKAN
BSK.YRD.
RAPORTOR

VOLKAN ALTUN
NUMAN DEMIRPENCE
MEHMET SADIK KILIC
GUNES VURAL
OKTAY GUMUS

UCRET TESPIT KOMISYONU

BASKAN
BSK.YRD.
RAPORTOR

MUCAHIT KOCA
MERT MUHAMMET SAYILAR
EMRE UYGUR
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BASKAN
BSK.YRD.
BSK.YRD.
RAPORTOR

iBRAHIM GUZELGOZ
ABDULKADIR AYAKLI
ESRA KAHVECI
TAHSIN HAKTANIYAN
ADEM GUNAY

AHMET GOKHAN SAHIN
ALi KOCYIGIT

AYLA YANAZ

AYSE CANSU YUCE
AYSE CELIKBAS
BETUL BUYUKPOYRAZ
BORA OZAN

BURHAN DEVECI
DOGAN YALCINKAYA
ERDOGAN SEKER
ERKAN ILIK

FATIH CAGLIYAN
GULDEN KARAYIGIT
iSMAIL DASDELEN
MENDUH OZCAN
MUHARREM NIYAZOGLU
NECIP ERCAN
RAMAZAN BASER
RAMAZAN YESILOZ
SALIM KAYA
SANCAKTAR TIRPANCI
SABAN ORHAN
TANER KORUKCU
TUBA BASER

UGUR KACMAZ
YAGMUR UNAL
YENER AKPINAR
YUNUS SIRIN
ZUBEYDE KAHRAMAN
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YONETIM KURULU
CALISMALARI
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e-BELGELER ve
e-DEFTER SAKLAMA

E-SEMINER

Turgut BAHADIR

(7256 Sayih Yasa,
SGK lie ligili Bilgilendirme)

Oda Baskanm
; Saat: 14:00
Nurali KELE$ ﬁ.lpEl’ ERDEM Canh YH]FIII
DAKAn 2 ANAICIA shrdok youtube.com/AnkaraSMMMOTV
e-SEMINER
e-BELGELER ve e-DEFTER SAKLAMA
13 Ocak 2021
ASMMMO TV Canli Yayin
DONEM SONU iSLEMLERI 2
"RCIS KONUSMALARI 2 2
Tuncay CEVHEROGLU Turgut BAHADIR
SGK Ankara il Midirg Oda Bagkani 0 1

16 Ocak 2021 Cumartesi

MODERATOR | KONUSHACT Saat: 14:00

= : Canli Yayin
Ahmet DOGRUYOL Ziya ELMAS
- y . youtube.com/AnkaraSMMMOTV

e-SEMINER

DONEM SONU iSLEMLERI
16 Ocak 2021

ASMMMO TV Canli Yayin
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istanbul Sozlesmesi Nedir
ve 6284 Sayili

Koruma Kanunu
“HEIS KONUSMAST WONERATOR

e-Soylesi

Turgut BAHADIR Ayse ATASOY

(Cda Baskan Kadin Meslektaz Sorunlars
Komisyonu Baskani

T KONUSMACITAR
Asli KOCAK ARIHAN  Seray MENGUASLAN
Avukat Avukat

Ankara Barosu
Gelincik Merkezi Bagkani

5 Subat 2021 Cuma * Saat: 14:00
Canli Yayin
youtube.com/AnkaraSMMMOTV

e-SOYLESI

ISTANBUL SOZLESMESi NEDIR VE 6284 SAYILI KORUMA KANUNU
5 SUBAT 2021

ASMMMO TV Canli Yayin

TUBITAK
PROJE HARCAMALARI o
DEGERLENDIRME RAPORU

s ot S Towsui ]

Turgut BAHADIR Sedef KAPLAN
Oda Bagkam SMMM

19 Subat 2021 Cuma - Saat: 14:30 -
Canh Yayin — =
youtube.com/AnkaraSMMMOTYV Rl

e-SEMINER

TUBITAK PROJE HARCAMALARI DEGERLENDIRME RAPORU
19 SUBAT 2021

ASMMMO TV Canli Yayin
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E-SEMINER

GELIR VERGISI | &
-

Turgut BAHADIR Yiiksel DUMAN v
Oda Baskam Ankara Vergi Dairesi
Baskam
~ MODERATOR KONUSMAC! :
Ahmet DOGRUYOL irfan VURAL
Oda Saymam Yeminli Mali Musavir

5 Mart 2021 Cuma - Saat: 14:30
Canh Yayin: youtube.com/AnkaraSMMMOTV

e-SEMINER

GELIR VERGISI

5 Mart 2021

ASMMMO TV Canli Yayin

Pandemi Doneminin
Kadinlara Yonelik
Ethileri

“HCIS KONUSMATARI “ MODERATOR
Turgut BAHADIR Zeynep Yagmur COSKUNDENIZ

Oda Bagkani Kadin Mesicklag Sorunlan

ﬁﬂl‘l‘llﬂj‘ﬂl‘lll ﬂlﬁ-ﬂll‘l Yardimcis!
Sule YAMAN Ayse ATASOY
Yometim Kuralu Uytﬂ Fadin “I:'!!I:tlk* Sarunlan
F;DI'I'"SH’H:I'H.I Baskan

PR 9 Mart 2021 Sali
KONUSMACT Saat: 14:00

i Canh Yayin
Pelin BULBUL
32::;“ Pslkolog youtube.com/AnkaraSMMMOTV

e-SOYLESI

PANDEMI DONEMININ KADINLARA YONELIK ETKILERI
9 Mart 2021

ASMMMO TV Canli Yayin
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Tiim Saghk Hizmet Sunuculari .
e-Fatura Siireci 5 MO

KVKK e-Semineri .
Saghk ve Diger Sektorlerdehi
Uygulamalar
Gl =
Turgut BAHADIR Nurali KELES
Oda Bagkan Bagkan Yardmmcist
i

= Canli Yayin
l.lpn;"E.lj'l'DEﬂ Gul@:ﬂ“ﬁﬁm youtube com/AnkaraSMMMOT

e-SEMINER
TUM SAGLIK HIZMET SUNUCULARI E-FATURA SURECI
KVKK E-SEMINERI SAGLIK VE DIGER SEKTORLERDEKiI UYGULAMALAR

13 Mart 2021
ASMMMO TV Canli Yayin

E-SEMINER iy
KURUMLAR VERGISI

Turgut BAHADIR Yiiksel DUMAN

Oda Bagkan Ankara Vergl Dairesl
Baskam
Murali KELES Alper ASLIHAK
Baskan Yardimecisi Yeminli Mali Masavir

2 Nigan 2021 Cuma - Saat; 14:30
Canli Yayin: youtube.com/AnkaraSMMMOTV

i AEmmEme.org. b

e-SEMINER
KURUMLAR VERGISI

2 Nisan 2021

ASMMMO TV Canli Yayin
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KDV TEVKIFATI

Turgut BAHADIR

Oda Baskam
Ahmet DOGRUYOL Erbil GUZEL
Oda Saymani SMMM

9 Nisan 2021 Cuma - Saat: 14:30
Canli Yayin: youtube.com/AnkaraSMMMOTV

e-SEMINER

KDV TEVKIFATI

9 Nisan 2021

ASMMMO TV Canli Yayin

Toplumsal Cinsiyete Dayal Ayrimeilik ve Mobbing fle Micadele Komisyonu

6284 SAYILI KANUN ve
HER YONO iLE iSTANBUL SOZLESMESI

KONUSMACI MODERATGR

~ Adli Tip Uzmam SMMM
"“Y‘rnf.[lr. Ali YILDIRIM Birgil DOGAN

Tarih: 5 Mayis 2021 Cargamba = Saat: 20:00 m
Zoom Meeting 10; 924 0706 3300 AEMNMO

Passcode: 280667 S org i

e-SEMINER

6284 SAYILI KANUN VE HER YONU ILE iSTANBUL SOZLESMESI
5 Mayis 2021

ASMMMO TV Canli Yayin
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_ E-SEMINER
FINANSMAN GIDER
KISITLAMASI

Turgut BAHADIR
COda Bagkam

MODERATOR KONUSMACT

Ahmet DOGRUYOL Soner ULGEN
Oda Saymani Yeminli Mali MGsavir

19 Mayis 2021 Carsamba - Saat: 14:30
Canh Yayin: youtube.com/AnkaraSMMMOTV

e-SEMINER

FINANSMAN GIDER KISITLAMASI
19 May1s 2021

ASMMMO TV Canli Yayin

E-SEMINER
4691 SAYILI TEKNOLOJI

GELISTIRME BOLGELERI KANUNU ve

YENI DUZENLEMELERI

MODERATOR KONUSMACT
Ahmet DOGRUYOL ilker BOZ
Oda Saymani SMMM

10 Haziran 2021 Pergembe - Saat: 14:00
Canl Yayin: youtube.com/AnkaraSMMMOTV

e-SEMINER
4691 SAYILI TEKNOLOJi GELISTIRME BOLGELERI KANUNU VE YENi DUZENLEMELERI
10 Haziran 2021

ASMMMO TV Canli Yayin

ACIS KONUSMASI
Turgut BAHADIR
Oda Bagkanm
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E-SEMINER
SAGLIK SEKTORONDE e-FATURA e-DEFTER P~
GEGISLERI

e-BELGE UYGULAMALARINDA SON DEGISIKLIKLER""

AGTS KONUSMAS]
Turgut BAHADIR

Oda Bagkan! 7 _, ::- 4
G -
Ahmet DOGRUYOL Alper ERDEM -
Ouda Saymam SMMM

21 Haziran 2021 Pazartesi - Saat: 14:30
Canh Yayin: youtube.com/AnkaraSMMMOTV

e-SEMINER

SAGLIK SEKTORUNDE E-FATURA E-DEFTER GECISLERI
E-BELGE UYGULAMALARINDA SON DEGISIKLIKLER

21 Haziran 2021

ASMMMO TV Canli Yayin

E-SEMINER
7326 SAYILI BAZI ALACAKLARIN
YENIDEN YAPILANDIRILMASINA
ILISKIN KANUN DUZENLEMELERI

Turgut BAHADIR Yiiksel DUMAN

Oda Bagkani Ankara Vergl Dalres! A
Bagkam % Canh yayimmiza
; — e ’ katilarak
MODERATOR KONUSMACI . KGK (1) Destekleyici
" L Egitim Kredisi
Nurali KELE irfan VURAL
Bagkan Tlr:lnnE TR almaya hak

* kazanabilirsiniz.

1 Temmuz 2021 Persembe - Saat: 14:00
Canl Yayin: youtube.com/AnkaraSMMMOTV

e-SEMINER

7326 SAYILI BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASINA iLISKIN KANUN DUZENLEMELERI
5 Mayis 2021

ASMMMO TV Canli Yayin
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i * Sokada gikma yasaginda ddenmeyen
E-SEMINER doreter, o d

H + KGO ve Gcretsiz Izinde
PANDEMIDE YAPILAN KISA CALISMAVE  * Siretorin kidom ve inbar tazminatina
esas hizmet slresine etklsl.

ISVERENLERCE VERILEN UCRETSIZ iZINLERIN - isten ciarma yasaginin sona ermesi

; . . 1l is sdzlesmeleri fesih edilen
TAZMINAT HESAPLAMALARINA ETKIS| 557 szminatiarmin hang uret
gore hesaplanacad.
+ KGO ve Gcretsiz izinde gegen
ACIS KONUSMASI strelerin yillik deretil izin
. siresinin hesabinda dikkate alinip
Turgut BAHADIR alinmayacag!.
Oda Bagkani + Uzaktan galisma ydnetmeliglyle

getirilen yenilikler.
MODERATOR KONUSMACI

Murali KELES Atakan KAYATAS
Bagkan Yardimcizi SMMM

9 Temmuz 2021 Cuma - Saat: 14:30 3
Canli Yayin: youtube.com/AnkaraSMMMOTV BSMMMo.0g.ir

. . _e-SEMINER
PANDEMIDE YAPILAN KISA CALISMA VE ISVERENLERCE VERILEN UCRETSIZ
IZINLERIN TAZMINAT HESAPLAMALARINA ETKISI

9 Temmuz 2021
ASMMMO TV Canli Yayin

6735 SAYILI
ULUSLARARASI iSGUCU KANUNU UYGULAMALARI
(CALISMA iZiN POLITIKALARI)

ACIS KONUSMAST Kowusmacr
Turgut BAHADIR Sadettin AKYIL

Oda Bagkam T.C. Galisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi
Uluslararasi Isgiici
Genel Midiri

18 Kasim 2021 Persembe « Saat: 11:30 ASMMMO
Canli Yayin: youtube com/AnkaraSMMMOTV asmmmo.org.ir

e-SEMINER

6735 SAYILI ULUSLARARASI iSGUCU KANUNU UYGULAMALARI (CALISMA iZIN POLITIKALARI)
18 Kasim 2021

ASMMMO TV Canli Yayin
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ASMMMO Cinsivete Dayali Ayrimecilik ve
Mobbingle Micadele Komisyonu

Kadina Yonelik Siddete Karsi Miicadele ve Dayanisma

“KADIN VE COCUGUN BEYANI ESASTIR”

e-Soylesi

“HCTS NONUSMALARY

Turgut BAHADIR Birgll DOGAN

da Bagkam Komigyon Bagkam

= -

"MODERATER KONUSMACI
Nalan KOGOKTOLO Av. Glince CETIN

SMUM Kadm Doyamigma Vakh

30 Kasim 2021 Sali - Saat: 19:00
Canli Yayin: youtube.com/AnkaraSMMMOTYV

e-SOYLESI

KADIN VE COCUGUN BEYANI ESASTIR
30 Kasim 2021

ASMMMO TV Canli Yayin

E-SEMINER

FINANSAL TABLO OKUMA

Turgut BAHADIR

Oda Baghkani

Naci ALKAN Dog.Dr. Vedat ACAR
Oda Sekreteri SMMM

lzmir Bakirgay Oniveraitesi
|IBF lgletme BSIGmd Ogretim Oyesi
Muhasebe ve Finanaman A.B.D. Bagkam

6 Aralik 2021 Pazartesi + Saat: 14:00
Bsmmmaoig Canh Yayin: youtube.com/AnkaraSMMMOTYV

e-SEMINER

FINANSAL TABLO OKUMA
6 Aralik 2021

ASMMMO TV Canli Yayin
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E-SEMINER
Tiim Yonleriyle Elektronik Defter Uygulamalan

YILSONU e-FATURA e-DEFTER

GECISLERI -
Turgut BAHADIR W “ ==
Oda Bagkani -

|
Sl
£

Wi o
Ahmet DOGRUYOL Alper EHDEH
Cda Saymani SHMM

15 Aralik 2021 Gargamba - Saat: 14:00 _
Canli Yayin: youtube.com/AnkaraSMMMOTV BETMT.00g i

e-SEMINER
TUM YONLERIYLE ELEKTRONIK DEFTER UYGULAMALARI,.
YIL SONU E-FATURA, E-DEFTER GECISLERI

15 Aralik 2021
ASMMMO TV Canli Yayin

E-SEMINER
7338 §A\'II.I I(AHUIH
KAPSAMINDA GUNCEL VERGI KONULARI

Vergi Usul Kanunu « Katma Deger Vergisi Kanunu
Kurumlar Verqgisi Kanunu « Gelir Vergisi Kanununda Yapilan Diizenlemeler

Vot L
MNaci ALKAN Alper ASLIHAK

Oda Sakrateri Teminl Mall Migavir

Yeniden Degerleme Uygulamalan

Turgut BAHADIR
Cda Daskani

21 Aralik 2021 Sali « Saat: 14:00

Canli Yayin: youtube.com/AnkaraSMMMOTV asmmmo og if

e-SEMINER
7338 SAYILI KANUN KAPSAMINDA GUNCEL VERGI KONULARI
21 Aralik 2021
ASMMMO TV Canli Yayin
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2022 YILI BUTGESI ve BUTCEYE
TEMEL OLAN OVP (Orta Vadeli Plan)

DEGERLENDIRMESI
Turgut BAHADIR
- . Oda Bagkant . _—
Ali SAHIN Prof.Dr. Aziz KONUKMAN  Rahmi Askin TURELI
Odn Yanetim Kurulu

Haci Bayram Veli Oniv. IBF 24, DBnem
Iktisat BalmO Ogretim Oyesi

CHP lzmir Milletvekil| ﬁ
28 Aralik 2021 Sah » Saat: 14:00 T I

AT, (P I

Oyesi

PANEL

2022 YILI BUTCESI VE BUTCEYE TEMEL OLAN OVP (Orta Vadeli Plan)
DEGERLENDIRMESI

28 Aralik 2021
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ZIYARETLER

'alo, Y
- e \
Ank.ra Ticaret Odasi i I

5 Ocak 2021

Ankara Ticaret Odasi
Baskan

Sayin Gursel BARAN’1
ziyaretimiz.

4 Subat 2021

Ankara Kent Konseyi
Baskan

Sayin Halil ibrahim YILMAZ’1
ziyaretimiz.

10 Subat 2021

iYi Parti Ankara il Baskani
ve beraberindeki heyetin
» odamizi ziyareti.
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11 Subat 2021
DEVA Partisi Cankaya ilce
i Baskani ve beraberindeki
M heyetin odamizi ziyareti.

% , i | A

23 Agustos 2021

SOL Parti Ankara il
Baskan1 ve beraberindeki
heyetin odamizi ziyareti.

8 Aralik 2021
Baskent Universitesi Ticari

_ Bilimler Fakultesi Muhasebe
ve Finansal Yonetim Bolumu
Baskani Prof.Dr. Nalan
AKDOGAN ve Muhasebe
boliimi ogrencilerinin
odamiz1 ziyareti.

29 Aralik 2021

Mali Musavirler X
Muhasebeciler Birligi Dernegi
Ankara Subesi Yoneticilerinin
odamiz1 ziyareti.
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1-7 MART
MUHASEBE HAFTASI
ANITKABIR ZIYARETI

asmmmeo.org.ir

30 AGUSTOS
ZAFER BAYRAMI

asmmmao.org.ir
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29 Ekim
Cumhuriyet Bayrami'nda
Anitkabir ziyaretimiz.

i 10 Kasim
Atatiirk’ii Anma Giinii
Anitkabir Ziyaretimiz

asmmmo.org.tr
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BASIN ACIKLAMALARI

22 Mart 2021

“ISTANBUL SOZLESMESI’NIN
IPTALINE HAYIR”

basin aciklamamiz.

MUCBIR SEBEP TALEBI
BASIN AGIKLAMAS|

e L |

20 Nisan 2021
“MUCBIR SEBEP TALEBI”
basin aciklamamiz.

BILDIRIMIR
“GERGEK FAYDALANICI BILDIRIMINE HAYIR” 13 Agustos 2021
BASIN AGIKLAMAMIZ ASHIM “GERCEK FAYDALANICI

BILDIRIMINE HAYIR”
basin aciklamamiz.
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= == =

SOSYAL ETKINLIKLER

e e 27 Aralik 2021
A NG - Saat: 14:00
- P“m Anadolu Medeniyetleri Muzesi

s :_v

ASMMMO
GELENEKSEL

3. ATATURK KUPASI
FUTBOL TURNUVASI
~ ANTALYA
- 3-1 Kasim 2021
novd

AYRINTILAR ICIN TIKLAYINIZ
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Sel felaketinden
etkilenen
Kastamonu’nun
ilcelerine destek
ziyaretinde

bulunduk.

ASmmimo.org.tr

20 Agustos 2021
Sel felaketinden etkilenen Kastamonu’nun ilcelerine destek ziyaretimiz.
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BASILI YAYINLAR

VERGI VE DIGER YUKUMLULUKLER
REHBERi-2021

.....

YAYIN NO: 113

BULTEN DERGISi
Sayi: 220

BULTEN DERGISi
Sayi: 219

52
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HAKEMLI YAYINLAR
MUHASEBE VE VERGi UYGULAMALARI DERGISI MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI DERGISi
Cilt: 14-Say1: 1-2021 Cilt: 14-Say1: 2-2021

MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI DERGISi
Cilt: 14-Say1: 3-2021

53
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ASMMMO Kadin Komisyonu istanbuy
Sozlesmesi karanni protesto etti
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BiZHABERiz
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2021 YILI FAALIYET RAPORU

ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI
01/01/2021- 31/12/2021 DONEMI
DENETLEME KURULU RAPORU

| - GIRIS
Ankara Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi ile TESMER Ankara Subesi ve ASMMMO iktisadi Islet-
mesinin 01.01.2021 - 31.12.2021 donemi islemleri, kurulumuzca denetlenmis, ASMMMO Yonetim Kurulu

toplantilarina Denetim Kurulu Baskani olarak katiim saglanmis, Yonetim Kurulu kararlan ile is ve islem
siirecleri Denetim Kurulumuzda degerlendirilmesi sonucunda asagidaki hususlar tespit edilmistir.

Il - ASMMMO, TESMER ANKARA SUBESI VE ASMMMO IKTIiSADI iSLETMESININ DENETIMI

Oda Yonetim Kurulunun 01.01.2021 - 31.12.2021 doneminde yapmis oldugu toplantilarda alinan kararlar
ile islemler Kurulumuzca incelenmistir. Karar, kayit ve belgeler lizerinden Yapilan incelemeler sonucunda;

1- Kanuni defterlerin yasal siiresi icinde notere tasdik ettirildigi, kayit ve islemlerin tek diizen muhase-
be sistemine uygun olarak yapildigi,

2- Yapilan kasa sayimlar sonucunda, herhangi bir olumsuz sonuca rastlanmadigi ve kasa sayiminda elde
bulunan degerlerin tam oldugu, yapilan islemlerle kayitlarin birbirini dogruladigs;

3- Demirbas mevcutlarinin muhasebe kayitlarina uygun oldugu ve listelerdeki demirbaslarin yerinde
bulundugu;

4- Hazir degerler, fon hesaplari, alacaklar ve stoklarin defter kayit ve belgelere uygun oldugu,

5- Yonetim Kurulu karar defterine kararlarin yazildig1 ve imzalandigi, 2021 yilinda 15 toplanti yapildig
Uye kayit defteri, serbest calisanlar kiitiigii defteri kayitlarinin diizenli tutuldugu ve ilgili kayitlarin defter
ve belgelere uygun oldugu, odaya verilen dilekcelerin gorisiildiigi,

6- 01.01.2021 - 31.12.2021 tarihleri arasinda 723 adayin staj baslatma islemlerinin kabul edildigi

7- ASMMMO oda personeli olarak 16 Kisinin calistigi, iktisadi isletme personeli olarak 3 Kisinin calistigi,
Astem personeli olarak ta 2 kisinin calistig,

8- 2021 yiinda Uyeler ile ilgili genel bilgiler asagidaki sekildedir.

Odamiza nakil gelen lye sayisi 1 26 Kkisi

Odamizdan nakil giden uye sayisi : 29 kisi

istifa eden iiye sayis : 103 kisi

Vefat eden lye sayisi ;40 kisi

YMM olan uye sayisi ;5 kisi

2021 yili icinde kayit yaptiran uye sayisi ;504 kisi

2021 wili sonu itibariyle faal liye sayisimn :  13.808 kisi oldugu,
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9- ASMMMO’ nun 01.01.2021 - 31.12.2021 arasi yapilan toplanti ve alinan kararlarin incelenmesi sonu-
cunda 29.01.2021 tarih ve 25 nolu Karar ile baslayip 28.12.2021 tarih ve 39 nolu karar ile bitirildigi,

10- TESMER Ankara subesinin 01.01.2021 -31.12.2021 tarihleri arasinda yaptig1 toplanti ve kararlarin
incelenmesi sonucunda 05.01.2021 tarih ve 58 nolu karar ile baslayp 28.12.2021 tarih ve 105 nolu karar
ile bitirildigi,

11- ASMMMO bilgi islem sorumlusu ihsan DEMIRAY 1n gorevine son verildigi, avukat araciligi ile hazirla-
nan evraklar imzalandigi ve kendisine 86.813,74 TL 6dendigi

12- ASMMM Odasinin 01.01.2021 - 31.12.2021 donemi gelirlerinin gelir tablosunun incelenmesi ve kayit-
larla teyit edilmesi sonucunda toplam;

Gelirlerinin, 10.786.487,99 TL. oldugu,
Giderlerinin, 6.330.971,97 TL. oldugu,
Donem sonu olumlu farkin, 4.455.203,02 TL. oldugu,

13- ASMMM Odasinin iktisadi isletmesinin 01.01.2021 - 31.12.2021 donemi kayitlarinin ve gelir tablosu-
nun incelenmesi sonucunda toplam;

Gelirlerinin, 1.160.979,56 TL. oldugu,
Giderlerinin, 1.306.138,80 TL. oldugu,
Donem sonu olumsuz farkin, 145.159,24 TL. oldugyu,

14- TURMOB Temel Egitim ve Staj Merkezi Ankara Subesinin 01.01.2021 - 31.12.2021 dénemi kayitlarinin
ve gelir tablosunun incelenmesi sonucunda toplam;

Gelirlerinin, 1.517.431,64 TL. oldugu,
Giderlerinin, 572.102,28 TL. oldugu,
Donem sonu olumlu farkin, 945.329,36 TL. oldugu,

Tespit edilmistir.

Il - SONUC

o Kurulumuz’ ca denetlenen ve Odamiz internet sayfasinda yayimlanan mali tablolarin; oda ve bagh
kuruluslarin gercek durumunu yansittigi,

« islemlerin muhasebe standartlarina, genel kabul gérmiis muhasebe ilkelerine, yasalara, TURMOB Oda-
lar aras1 uygulama birlikteligi esaslarina, defter ve belgelere uygun olarak diizenlendigi,

» Harcama belgelerinin usuliine uygun olarak alindig1 ve muhafaza edildigi,
« Yapilan diger harcamalarin yasada belirtilen amaclara uygun olarak yapildigi goriilmdistiir.

« Ankara Serbest Muhasebeci Mali Misavirler Odasi ve bagli kuruluslarin yonetim kuruluna, calisanlarina
tesekkur eder, Denetleme Kurulu raporumuzu uyelerimize saygiyla arz ederiz. 31.01.2022

Hakan BAKIR irfan BOZYIGIT Erol OZTURK
Baskan Uye Uye
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2021 YILI FAALIYET RAPORU

ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALiI MUSAVIRLER ODASI
01.01.2021 - 31.12.2021 DONEMI
DiSIPLIN KURULU FAALIYET RAPORU

3568 sayili Meslek Yasamizda ve Disiplin Yonetmeliginde; meslek onuruna veya mesleki standartlara ay-
kit eylem ve davranislarda bulunanlarla, gorevlerini yapmayan veya kusurlu olarak yapan veyahut gorevi-
nin gerektirdigi giiveni sarsic1 hareketlerde bulunan meslek mensuplari hakkinda, muhasebe ve miisavirlik
hizmetlerinin geregi gibi yiriitiilmesi amaciyla bir takim disiplin esaslar diizenlenmistir. Bu esaslar ayn
zamanda toplum ve kamu diizeninin de daha saglikli islemesini amaclamaktadir.

Ankara Serbest Muhasebeci Mali Misavirler Odasi’nin 2019 yilinda yapilan secimli Olagan Genel Kuru-
lunda 2019-2022 Donemi icin secilen kurulumuz, 3568 Sayil1 Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Ve Yeminli
Mali Musavirlik Kanunu ve Disiplin Yonetmeliginin verdigi yetkiler cercevesinde, Kanun Hiikiimleri, Disiplin
Yonetmeligi, cikarilmis bulunan diger yonetmelikler ve mecburi meslek kararlar cercevesinde sag duyulu,
objektif ve tarafsiz bir sekilde calismalarim yurutmeye calismistir. Goreve baslanilan gunden beri Yonetim
Kurulumuz tarafindan Disiplin Kuruluna sevk edilen dosyalarda dogru, tarafsiz ve adil kararlar verebilmek
icin haftada bir gun toplantilar yapilmistir.

Disiplin Yonetmeligi, Haks1z Rekabetle Miicadele ve Reklam Yasag Yonetmeligi ile Etik ilkeler Yonet-
meliginin tek basina ¢6ziim olamayacagi da goriinen bir gercektir. Meslegimizin arzu ettigimiz seviye-
ye ulasmasinda tum meslek mensuplarina cesitli sorumluluklar dusmektedir. Bunlarin basinda ise her bir
meslek mensubunun 3568 Sayili Yasanin Calisma Usul ve Esaslar hakkindaki yonetmelige ve diger mesleki
yonetmeliklerimize sahip ¢cikmasi, meslek mensuplarimizin ve buna bagli olarak meslegimizin kalitesini ve

sayginligint yiikseltmis olacaktir.

Meslek mensuplarinca mesleki kurallara aykir davrananlarin ise Odamizin ilgili birimlerine bildirilmesi
hususunda hassasiyet gostermelerini temenni ediyoruz. 2017 yilindan sonra Vergi Denetim Kurullarinca ya-
pilan incelemelerde SMMM Sorumluluk Raporlar ciddi bir oranda artis gostermistir. Bu raporlarda mesleki
sorumlulugun, 6zen ve titizligin ne kadar onemli oldugu kacinilmaz bir gercekliktir. 2020 yili baslarinda
Diinya Saglik Orgiitii tarafindan Pandemi olarak ilan edilen Covid-19 un tiim olumsuzluklan diinya ilkeleri
gibi Glkemizde de yogun bir sekilde hissedilmistir. Bu siirecte de Kurulumuz tiim onlemleri titizlikle uygu-
layarak yogunlasan dosya incelemelerine devam etmistir.
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Disiplin Kurulumuzun 01.01.2021 tarihinden 31.12.2021 tarihine kadar 47 toplanti yapmistir. Kurulumu-
zun inceledigi ve karara bagladigi dosya sayilan asagidaki gibidir.

Durusmaya davet dosya sayisi....... 144

Karar verilen dosya sayist .............. 94

Ceza YoK covrriiiiiiiiiiiiiiieeaanaee, 10

Vefat nedeniyle Ceza Yok .............. 19

()7 T 111 D 7

KInama .....covvvviiiiiiiiiiiiiiiininnenn. 15

GeCiCi Men....covviiiiiiiiiiiiiiiiiaeee, 43

Donemimizde gelen toplam dosya sayisi 1.123 olup, 2022 yilina devrolan dosya sayis1 885 olarak devam

etmektedir.
Yiicel ULUSOYLU Kayhan SURAT Mustafa ORMAN Fatih CALIK Siikrii OZCETIN
Baskan Baskan Yrd. Uye Uye Uye
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2021 YILI FAALIYET RAPORU

ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI
TEMEL EGITIiM VE STAJ MERKEZi (TESMER ANKARA SUBESI)
01.01.2021-31.12.2021 DONEMI CALISMA RAPORU

Ankara Serbest Muhasebeci Mali Musavirler Odas1 Temel Egitim ve Staj Merkezi Yonetim Kurulu
01.01.2021-31.12.2021 tarihleri arasinda 49 toplanti yapmistir.

Bu toplantilarda;

« Staja Giris Sinavinda basanli olan 677 Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik aday meslek mensubunun
staj yeri ile ilgili subemiz tarafindan istenilen evraklar tamamlatilmis olup, staj baslama yazilarn adaylara
teblig edilmistir.

» Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik staj suresini tamamlayan 593 adayin staj dosyalarindaki eksik
evraklan tamamlatilmis olup, sinav miracaatinda bulunan adaylarin staj ozlik dosyalar1 TESMER’e gonde-
rilmistir.

o Askerlik, rapor, pandemi nedeniyle Ucretsiz izin, stajda ara v.b mucbir sebep olarak kabul edilen
hallerde 72 Serbest Muhasebeci Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik aday meslek mensubunun bu surelerin
staj bitim tarihinin sonuna eklenmesine karar verilmistir.

« Staj sartlarina uygun calismayan 8 adayimizin staj dosyalan degerlendirilmis ve bu siireler staj bi-
tim tarihi sonuna eklenmistir.

« 3568 sayili Yasa ve Staj Yonetmeligi hiilkiimlerine geregi stajyerlik niteligini kaybetmis veya adayla-
rin kendi talepleri dogrultusunda iptal edilen stajyer dosya sayisi 14’dir.

e Odamiz tarafindan diizenlenen kurslara katilan 371 adayin kurs katiim belgeleri degerlendirilmis
olup, uygun olanlarn staj suresinden sayilmasina karar verilmistir.

« Lisans ve Lisansisti diplomalar Yasanin 5/A-a maddesindeki 6grenim kosullarina uygun olan 71
Adayin stajinin 1 yil kisaltilmasina karar verilmistir.

» Staj dosyasi ile ilgili 1 aday icin TESMER’den gorus alinmistir.
e 2 aday meslek mensubu ASMMMO Yonetim Kuruluna havale edilmistir.
« 115 adayin staj dosyasinin diger Odalara nakil gonderilmesine karar alinmistir.

» 2 aday meslek mensubunun Staj sartlarin1 yerine getirememeleri nedeniyle staj sureleri iptal edil-
mis olup, Staja Giris Sinavinda basarili olduklarindan itibaren 3 yil icerisinde stajlarim tekrar baslatmala-
rna iliskin kararlar alinmistir.
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« Stajyerlerinde denetimlerinin yapilmasi icin 1 aday meslek mensubunun Stajyerleri izleme Komis-
yonuna havale edilmesine karar alinmistir.

» Gelen Stajyer Denetim Tutanaklari geregi; 16 adayin staj yerlerinde tekrar denetim yapilmasina,
yapilan tiim denetim sonuclarinda 67 adayin stajlarinin uygunluguna iliskin karar alinmistir.

Turgut BAHADIR Ugur YURT Hafize SARIKAYA
Baskan Baskan Yrd. Sekreter
Mustafa CANAKCIOGLU Haydar KOC Mihrican SAGBILGE Erding CANDEMIR
Sayman Uye Uye Uye
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ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI
STAJ KOMISYONU CALISMA RAPORU

Ankara Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odas1 Temel Egitim ve Staj Merkezi Staj Komisyonu 01.01.2021-
31.12.2021 tarihleri arasinda 47 toplant1 yapmistir.

Bu toplantilarda;

o Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik staj suresini tamamlayan 592 aday meslek mensubuna ait staj
dosyasi incelenmis olup, konu geregi dosyalar1 degerlendirilmek lizere TESMER Ankara Subesi Yonetim Ku-
ruluna sunulmustur.

« Staja Giris Sinavinda basarili olan 692 Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik aday mesl ek mensubunun
staj dosyalar1 incelenmis, stajlarinin baslatilmasinin uygunluguna karar verilmistir.

« Gelen Stajyer Denetim Tutanaklari geregi; 16 adayin staj yerlerinde tekrar denetimi ve 42 adayin
stajlarinin uygunluguna, iliskin karar alinmis olup, degerlendirilmenin yapilmasi icin Tesmer Ankara Subesi
Yonetimine sunulmustur.

ilker AKTAS Serap DEMIRCI
Baskan Baskan Yrd.

Ugur TASKIRAN Nebahat SAHiN Songiil ERASLAN
Uye Uye Uye
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HAKSIZ REKABETLE MUCADELE KURULU
2021 RAPORU
Donemi 01/01/2021-31/12/2021

iCINDEKILER

SUNUS

BASKANIN SUNUSU

HAKSIZ REKABETLE MUCADELE KURULU’NUN SUNUSU

I-  KAPSAM
- YASAL DAYANAK

ll- FAALIYET DONEMINDE YURUTULEN CALISMALAR
IV- CALISMALAR NETICESINDE ELDE EDILEN BULGULAR
V- MISYON-VIZYON

VI- ONERILER
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BASKANIN SUNUSU

Saygideger meslektaslarim Ankara Serbest Muhasebeci Mali Misavirler Odasi Haksiz Rekabetle Miicadele Kurulu
olarak 10 Eylil 2019 tarihinde komisyonumuzun yonetim kurulumuzun karari ile olusturulmasindan sonra calismala-
rina baslamistir.

Haksiz rekabet; esitler arasindaki ylritilen mesleki faaliyetlerin ylritilmesi esnasinda, icsel ve dissal etkenlerin
baskisi ile esitligin bozulmasindan kaynaklanan bir olgudur.

Meslegimiz ticari faaliyetten ve onun kurallarindan tamamen uzakta, tarafsiz, objektif, yasalara uygun, meslektaslar
arasinda uyum, disiplin ve belirlenmis kurallar icerisinde ylrUtilmesi gereken ve sonuglari, misteri, kamu idaresi, sos-
yal glivenlik kurumu gibi bir cok alaniilgilendiren, bilgilendiren ve etkileyen bir faaliyet alanidir.

Boyle bir calisma bigcimi ve sorumlugu olan mesleki faaliyetlerimizde haksiz rekabet olgusunun higbir sartta ve
hicbir isim altinda yeri olmamalidir.

Ancak, otuz yilini dolduran meslek yasamizin, yasanan ekonomik sorunlarin agirhgi, mali idarenin; meslegin saygin-
igini adeta golgeleyen uygulamalari, meslektas sayisindaki asiri artis, hizmet verilen misteri sayisindaki dramatik di-
susler, teknolojik degisimlerin getirdigi olumsuzluklar gibi bir cok neden meslegini icra eden meslektaslarin ekonomik
olarak zorluklar yasamasina neden olmakta, bu durum maalesef bazi meslektaslari haksiz rekabete itmektedir.

Komisyonumuzun rapor dénemine ait bu kisa slire icerisindeki calismalari esnasinda karsilastigi sikayet dosyalarin-
daki olaylarin maalesef bir cogunlugunun yukarida sayilan olgulardan ortaya ¢iktigi cok nettir.

Meslektasin lcretini tahsil etmekteki zorluklari, yeni misteri bulma ve faaliyetini strdirebilme endisesi, calisma
bolgelerindeki var olan misteri sayisinin adil paylasimin olmamasi, ¢alisma ve biiro standartlarinin yasal bir hale bu-
rinmemis olmasi, meslek yasaninin, haksiz rekabetle miicadele hiikiimlerinin i¢sellestirilememesi sikayet dosyalarinin
her gecen glin artmasina neden olmaktadir.

Komisyonumuz bu kisa ¢alisma doneminde; haksiz rekabetle miicadelenin sadece disiplin hiikiimleri ile 6nleneme-
yecegi, miicadelenin tim odalar ve st birligin birlikte ortak miicadelesi ile meslektasin glincel mesleki yasamsal sorun-
larinin ¢6zimiine odakli yeni projeler ile topyekun bir miicadele ile ¢oziilecegi, en azindan hafifletilecegi kanisindayim.

Unutulmamalidir, haksiz rekabeti yaratan; esitler arasindaki esitligin bozulmasidir.

Esitligi korudugumuz slirece haksiz rekabet glindemimizde olmayacaktr.

Neset SAHIN
Haks1z Rekabetle Micadele Kurulu
Baskani
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HAKSIZ REKABETLE MUCADELE KURULU’NUN SUNUSU

Meslektaslarimizin mesleki yasamlarinda karsilastiklar sorunlara yonelik yapilan calismalarda; mesleki
faaliyetlerini yuritirken karsilastiklarn sorunlarin basinda, en 6n sirada Haksiz Rekabetin yarattigi sikinti-
lar yer almaktadir. Bu konuda yapilan calismalar 21.11.2007 tarih ve 26707 sayili Resmi Gazetede yayinla-
narak yirirliige giren haksiz rekabet ve reklam yasag1 yonetmeligi meslegin en hukuki metinlerinden biri
olmustur.

Haks1z Rekabetle Mucadele Kurulu; esas olarak 3568 sayili yasaya gore ruhsat almis ve SMMM ve
YMM kendi aralarinda ve musterileri ile olaniliskiler ve mesleki faaliyetleri kapsaminda isin kabulu, reddi,
ylritilmesi ve sona ermesi ile reklam yasagi kapsaminda her tirlii faaliyetlerde eylem ve davranislarin
onceden belirlenmis kurallara uygunlugu tespit ve takibini yaparak gerektiginde onlenmesini saglayacak bu
alanda cozum gorus oneriler ve politikalarda dahil faaliyetlerde bulunmaktadir.

Odalar bunyesinde kurulan Haksiz Rekabetle Miicadele Kurullari;
1) Meslek mensuplarn arasinda ve is sahipleriyle iliskilerde haksiz rekabet hallerini,
2) Ucret ve diger mali nitelikteki uygulamalarda ortaya cikan haksiz rekabet hallerini,
3) Reklam yoluyla yapilan haksiz rekabet hallerini,

Engellemek ve bu konudaki mevzuatin gelistirilmesini esas alan teklif ve onerilerini sunmakla gorevli-
dirler.

Odalarin hak ve yetkileri kapsaminda Odalar; meslek mensuplarinin iktisadi menfaatlerini korumak
amaciyla, haksiz rekabetin varlig1 halinde kanunun 14. Maddesiyle(DEGISIK IBARE RGT: 16.05.2015 RG NO:
29357) 6102 sayili Turk Ticaret Kanununun 56 nci maddesi hiikiimlerine gore;

a) Fiilin haksiz olup olmadiginin tespiti
b) Haksiz rekabetin men’i

c) Haksiz rekabetin neticesi olan maddi durumun ortadan kaldirilmasi ile haksiz rekabet, haksiz veya
yaniltici beyanlarda yapilmissa bu beyanlarin duzeltilmesi,

Davalarint agmaya yetkilidir.

Meslek mensuplarinin haklar kapsaminda ise Haksiz rekabet nedeniyle misterilerin, glivenirligi, mesle-
ki itibar, mesleki faaliyetler veya diger iktisadi menfaatler kapsaminda zarar gorme tehlikesi olan meslek
mensubu; ilgili odalara sikayette bulunabilir ve/veya 6102 sayili Turk Ticaret Kanununda diizenlenen dava
haklarim kullanabilirler.

21 Kasim 2007 tarih ve 26707 sayili resmi gazetede “ Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali
Misavirlik ve Yeminli Mali Musavirlik Mesleklerine iliskin Haksiz Rekabet Ve Reklam Yasag1 Yonetmeligi ”
yayinlanmistir.

Yonetmelige gore haksiz rekabet; meslek mensuplarinin birbirleriyle ve is sahibi ile olan iliskilerini
etkileyen aldatic1 veya diger hukuka aykiri sekillerde diristliik kurallarina aykir davranislar ve mesleki
uygulamalar olarak tarif edilmistir.

Odalar ve Ust Birlik, kendi biinyelerinde mesleki faaliyetlerin, haksiz rekabete konu teskil etmeyecek
sekilde ve reklam ilke ve kurallarina uygun olarak yiiriitilmesi ve soz konusu yonetmeligin uygulamasini
gozetmek Uzere “ Haksiz Rekabetle Miicadele Kurulu ” teskil etmislerdir. Kurul, re’sen veya sikayet uze-
rine; meslek mensuplarinin haksiz rekabet veya reklam ilke ve kurallarina aykinlik teskil eden davrans
ve uygulamalarinin tespiti halinde, bundan sorumlu olanlar icin uygun gorulen yaptirim onerisi ile birlikte
durumu ilgili oda yonetim kuruluna sunarak disiplin sorusturmasi baslatabilecektir.
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Haks1z Rekabet Ve Reklam Yasagi Yonetmeliginin de asagidaki basliklar altindaki konularda aciklamalar
yer almaktadir.

1. Haksiz Rekabet Sayilan Haller :

a- Haksiz rekabet yapmama yiikiimliligi

b- Meslek mensuplar arasinda ve is sahipleriyle iliskilerde haksiz rekabet
c- Ucret ve diger mali nitelikteki uygulamalar ile haksiz rekabet
d- Reklam yoluyla haksiz rekabet

2. Hak, Yetki ve Sorumluluklar :

a- Odalarin hak ve yetkileri

b- Meslek mensubunun haklan

c- Istihdam edenin sorumlulugu

3. Reklam Kurallar :

a- Reklam yasag

b- Tabela

c- Basili evrak

d- Marka tescili yasag

e- Telefon rehberi

f- Sirkuler, kitapcik ve tamtim brosurleri basimi
g- Kitap ve makale yayini

h-  Personel istihdami ile ilgili duyurular

[
]

Medya iliskileri
j- Internet uygulamalar

k- Yukumlulukler

4, Haks1z Rekabetle Micadele Kurulu
Haks1z Rekabetle Miicadele Yonetmeligi 21.11.2007 tarihinden itibaren yirirlige girmistir.

Meslek ici beraberligin saglanmasi, meslegimizin lilke capinda ki 6neminin anlasilmasi, meslegimizin
hak ettigi yere ulasabilmesi ve hak ettigimiz emegimizin karsiligin1 alabilmemiz icin, 6ncelikle aramizdaki
HAKSIZ REKABETIN énlenmesi gerekmektedir.

Haksiz Rekabetle miicadele etmenin 6nemli nedenlerinden birisi de insandir. insam yetistirmek aslinda
rekabetin onlenmesinde onemli bir adim. ilk once kendi icimizden baslayip, durust, ahlakli, onurlu, meslek
yasalarina ve etik kurallara bagli meslek mensubu yetistirmek gerekmektedir. Bu sonuca ise onurlu kendin-
den emin rekabet yapmayan kararli bir meslek icra eden bir meslek mensubu.

Haksiz Rekabete sebep olan en 6nemli faktor alinan iicret iizerinden yapilan haksiz rekabettir. s yiikiiniin
ve sorumluluklarin arttigi, Ulke ekonomisinin istikrarsizlastig1 bir donemde, hizmete iliskin iicretlerimizin
tahsili oldukca zorlasmistir. Asgari Ucret tarifesinde meslektasi dusunmekten ziyade mukellef gruplarinm
gozeten Ucretlendirme politikalan ucret rekabetini korukleyen on onemli unsurlardan biri haline gelmistir.
Bu baglamda verilen hizmete karsilik gelen asgari icret tarifesinin olusturulmasi licret lGizerinden haksiz
rekabetin onlenmesi icin en onemli unsurlardan biridir.
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Agir ekonomik kosullar sonucu fakirlesen meslek mensubu, iicretini alamadigr is yiikii ve angaryalar,
yasal diizenlemelerdeki birokratik baskilar bugiin meslegimizin en énemli sorunlarindan olan Haksiz Re-
kabeti artiric1 unsurlar olarak karsimiza ¢cikmaktadir. Soyle ki Haksiz Rekabetin; meslegimizi ve meslek
mensuplarinin gelecegini caldigini soyleyebiliriz.

ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI HAKSIZ REKABET KURULU olarak 10.09.2019 ta-
rihinde goreve baslamistir.

Haksiz Rekabetle Odamiza gelen sikayet konularina yonelik calismalarimizda ki bakis acimiz, meslek-
taslara haksiz rekabetin onlenmesi hususunda cezalarla disipline edilmesi yerine, bu konularda farkindalik
yaratilarak haksiz rekabetin olusmamasi temel alinmistir.

Kendisine veya miisterisine ait defter, evrak, dosya, kayit ve diger belgelerin meslek mensubu tarafin-
dan ibraz veya teslim edilmesi konusunda mevzuata uyulmasi saglanacaktir. Meslek Mensubunun 3568 sayili
meslek yasasi ve yonetmelikler le ilgili bilgi yetersizligi oldugu incelenen dosyalarda tespit edilmistir. Bu
kapsamda meslek mensubunun meslek mevzuati konusunda bilgilendirilmesi ve egitimler diizenlenmesi
planlarimiz dahilindedir.

TURMOB’ un hazirlamis oldugu e- Birlik Haksiz Rekabet Modiiliniin kullamilmasinin haksiz rekabeti 6n-
lemeye yonelik meslek mensubuna saglayacak faydalarin meslek mensubuna anlatilmasi bilgilendirilmesi
saglanacaktir ve Haksiz rekabetin énlenmesi icin yasamiz ve yonetmeliklerimiz ile ilgili bolgelerde meslek
mensuplarina yonelik egitim panel toplantilar diizenlenmek kosulu ile egitimler verilecektir.

Ankara SMM Odas1 Haks1z Rekabet Kurulu’na sevk edilen dosyalarla ilgili sikayet eden ve edilen her iki
meslek mensubu ile gorusmeler yapilmakta ve bu gorusmelerde dosya incelemesi yapilir iken meslek men-
subuna mevzuatla ilgili bilgilerde aktarilmaktadir.

Diinyada ve iilkemizde 2020 yilinin basindan itibaren hayatimiza giren COViD-19 Pandemisi nedeniyle,
cok sayida insan hastaliga yakalanip tedavi gormiis, cok sayida insan da vefat etmistir. Meslegimiz de bu
salgindan direk olarak etkilenmis olup, onlarca meslektasimiz, maalesef islerini icra ederken bu hastaliga
yakalanmis ve vefat etmistir. Hizmet verdigimiz misterilerimizin isleri azalmis, zorunlu olarak hayat ve
is yasami duraksamistir. COViD-19 pandemisi, odalarin ve kurullarin calismalarim aksatmis olup, dosyalar
ile ilgili arastirmalan, sorusturmalan ve ifadeleri almamzi, yuz yluze yapilmasi gereken toplantilarimizi
yapmamizi engellemistir. 2020 yilinda baslayan ve hala etkisini devam ettiren bu salgin hastaligin bir an
once son bulmasi, bizim ve tim diinyanin ortak temennisidir.

TEKNIK KISIM
I. KAPSAM

Bu raporda; ASMMMO Haksiz Rekabetle Micadele Kurulu’nun rapor donemine iliskin “Serbest Muhasebeci Mali
Misavirlik ve Yeminli Mali Misavirlik Mesleklerine iliskin Haksiz Rekabet ve Reklam Yasag Yonetmeligi” cercevesinde
ylriittiigl, haksiz rekabetin 6nlenmesine dair faaliyetleri yer almaktadir.

Il. YASAL DAYANAK

Bu raporun yasal dayanagi 3568 Sayili Serbest Muhasebeci mali Misavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik kanununun
29,33,45 ve 50’nci maddelerine dayanilarak cikartilan 21/11/2007 tarih 26707 Resmi Gazete sayili “Serbest Muhase-
beci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Mesleklerine iliskin Haksiz Rekabet ve Reklam Yasag1 Yonetmeligi”’nin
29. Maddesi b bendidir.
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ll. YURUTULEN CALISMALAR
Meslek Mensuplar Arasinda Ve is Sahipleri ile iliskilerde Haksiz Rekabet

Meslek mensuplarinin yeni is elde etmek amaciyla yaptiklar girisimler; yonetmelik hukumleri cercevesinde kural-
lara baglanmis olup, aksine davramislar titiz bir sekilde izlenmektedir. Ozellikle yil sonlarindameslektaslar arasinda
misteri ayrilma ve kazanimlari yogunlasmakta ve bu yogunluk da haksiz rekabete neden olacak sekilde gercekles-
mektedir. Bu degisimler sirasinda Miisteri ile meslek mensubu yada meslek mensubu kendi aralarinda devir teslim
tutanaklan vasitasi ile devirlerin yapilmasi daha da uygun olacaktir. Bu sorunlarin izlenmesi konusunda Odaya yapilan
sikayetler izlenerek, Haks1z Rekabetle Miicadele Kurulu gerekli calismalar yapacaktir.

is sahipleri genellikle iicretin yiiksekligi bahanesiyle sézlesmeyi feshetmeye yonelmekte, uzunca bir siire de iicre-
tini odemeyi geciktirirken avantaj elde etmeye calismaktadir. Oysa meslekietik kurallarin1 tam olarak benimseyen ve
uygulayan bir meslek mensubunun is sahipleri tarafindan kabul gorecegi kesindir.

Ucret ve Diger Mali Nitelikteki Uygulamalar ile Haksiz Rekabet

Haks1z rekabete konu davranislarin basinda licret gelmektedir. Miisteri elde etmenin en kolay yolu olarak asgari
ucretin altinda bir ucretle is kabul eden bir meslek mensubu, musteri kaybeden meslektaslarinin haklarini acikca ih-
lal edildigi de bilmelidir. Sozlesmeleri diizenleyen ve diisiik iicretle hizmet veren meslek mensuplari hakkinda haksiz
rekabete neden olduklarindan dolayr sorusturma yapilacagi da bilinmelidir.

Reklam Yoluyla Haksiz Rekabet

3568 sayili meslek yasasinin 44. Maddesi ifade edilen reklam yasagi hiikmi (is elde edebilmek amaci ile yasal
sinirlarin asildig1 reklam sayilabilecek faaliyetlerin) her tiirliistini kapsamaktadir. Reklam yasagina aykir davranis-
lar tabela, basili evrak, sirkiiler, kitapcik ve tamtim brosiirleri, personel istihdam ile ilgili duyurular ve internet
uygulamalari konularinda goriilmektedir. Ozellikle internet sitesi kuran meslek mensuplarimin uyacaklar kurallar
yonetmelikte ayrintili bir sekilde aciklanmistir. Meslektaslar arasinda son yillarda hizla artis gosteren uygulamalarda
reklam sayilabilecek haksiz goriintu ve ifadelere yer vermemeye 6zen gostermeleri onem arz etmektedir. Bu alanda
yapilacak bir yasa disilikta yine haksiz rekabete neden oldugundan diizgiin calisan meslek mensubunun hakkini ihlal
affedilmemelidir.

A)  HRMK’NIN rapor déneminde yapilan, toplanti Sayis1 Ve inceleme Ve Sorusturma Konusu Dosya Sayisi:

Haks1z Rekabetle Muicadele Kurulu Toplanti Sayisi 20
Onceki donemden devrolunan toplam dosya sayisi 23
Yonetim Kurulu Karan ile rapor donemi icinde Haksiz Rekabetle Mucadele Kurulu’na sevk edi- |22
len toplam dosya sayisi

B) HRMK’NA Sevk Edilen Dosyalarla ilgili HRMK Tarafindan Yapilan inceleme Ve Sorusturmanin Genel istatistiki
Sonuglan

YIL ONCEKI RAPOR DISIPLIN DISIPLIN ISLEM GELECEK YILA
DONEMDEN DONEMINDE KOVUSTURMASI | KOVUSTURMASINA | YAPILMASINA DEVREDEN
DEVIR DOSYA | GELEN DOSYA ACILMASI GEREK OLMADIGI GEREK DOSYA SAYISI
SAYISI SAYISI ONERISIYLE ONERISIYLE OLMADIGI
YONETIM YONETIM GEREKCESIYLE
KURULUNA KURULUNA YONETIM
SUNULAN DOSYA | SUNULAN DOSYA KURULUNA
SAYISI SAYISI IADE EDILEN
DOSYA SAYISI
2021 23 22 11 8 1 25
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C) HRMK’NA sevk edilen ve islem goren dosyalarin Haksiz Rekabet ve Reklam Yasagi Yonetmeliginde sayilan ey-
lemlere gore ayrintili tasnifi:

AA) Meslek mensuplari arasinda ve is sahipleri isle iliskilerde
haksiz rekabet konusuna giren toplam dosya sayisi ile yapilan islemlere iliskin

ayrintili tablo
Yapilan islem
Disiplin islem
Disiplin Kovusturmasin | Yapilmasina
Toplam | kovusturmasi | a Gerek Gelecek
KONUSU Dosya | Acilmasi Gerek Olmadigi Yila
Sayisi Olmadigi Gerekgesiyle | Devreden
(1) Onerisiyle Onerisiyle Yénetim Dosya
Yo6netim Yo6netim Kuruluna Sayisi
Kuruluna Kuruluna iade
Sunulan Sunulan Edilen Dosya | 1=(2+3+4)

Dosya Sayisi | Dosya Sayisi Sayisi
(2) (3) (4) (5)

Muhasebe ve Denetim
standartlarina uymamak,
mesleki
faaliyetlerinylritilmesinde
gereken mesleki 6zeni
gostermemek 4 3 1 20
Bir diger meslek mensubu ile
sozlesmesibulunan is
sahiplerini s6zlesme yapmak
b) | amaciyla mevcut sozlesmelere |11
aykiridavranmaya veya bu
sozlesmeleri feshetmeye
yoneltmek 2 4 5
izinsiz olarak faaliyette
bulunmak, yetkibelgeleri ve
ruhsatlari iptal oldugu halde
dogrudan veya dolayli olarak
c) | meslekifaaliyete devam etmek |0
veya faaliyetlerigecici olarak
durduruldugu halde mesleki
faaliyetlere dogrudan devam
etmek

Yetki belgeleri ve ruhsatlari
iptal olduguveya faaliyetleri
gecici olarak durduruldugu
halde, unvanlarinda, ilan ve
reklamlarinda,mesleki
faaliyette bulunduklari intibaini
yaratacak kelime veya ibareler
kullanmak

Meslek ruhsatinin kiralanmasi
veya cesitlimenfaatler
saglayarak meslek
mensubuolmayan kisilere
faaliyette bulunma imkani
saglamak

c)

d)
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e)

Meslegi yapmalari
yasaklananlari

calistirmak veya bu kisilerle her
ne sekilde olursa olsun
dogrudan veya dolayli olarak
mesleki is birligi yapmak

f)

Uclincii sahislari yaniltacak
sekilde gercege aykiri belge 0
dizenleme ve onaylamak

g)

Bir diger meslek
mensubununcalisanlarina ve
diger yardimci kisilere islerini
yerine getirirken
ylikamluliklerine aykiri 0
davranmaya yoneltebilecek
sekilde dogrudan veya dolayl
menfaat saglamak veya
Onermek

Bir diger meslek mensubunun
calisanlarini ve diger yardimci
kisileri her tiirlG vasitayla
meslek mensuplarinin veya is 0
sahiplerinin is sirlarini ele
gecirmeye veya aciklamaya
yoneltmek

Bagimli ¢alisan meslek
mensuplari bakimindan

ayni anda birden ¢ok isletmede
mesleki sorumluluk Gstlenmek

Mevzuat hiikiimlerinin
emredici kurallarina aykiri
davranmak suretiyle meslek 0
mensuplari karsisinda haksiz
sekilde avantaj elde etmek

BB) Ucret ve diger mali nitelikteki
sayisi ile yapilan islemlere iliskin

uygulamalara iliskin haksiz rekabet konusuna giren toplam dosya

ayrintili tablo
Yapilan islem
islem
Disiplin Disiplin Yapilmasina Gelecek
Kovusturmasi | Kovusturmasina | Gerek Yila
Toplam | Agilmasi Gerek Olmadigi
. . Devreden
Dosya Acilmasi Olmadigi Gerekgesiyle
KONUSU . .. . .. . Dosya
Sayisi Onerisiyle Onerisiyle Yénetim Savis|
(1) Yonetim Yonetim Kuruluna Y
Kuruluna Kuruluna jade 1=(243+4
Sunulan Sunulan Edilen = )
Dosya Sayisi | Dosya Sayisi Dosya (5)
(2) (3) Sayisi
(4)
Asgari Ucret tarifesinin
altinda licret talep etmek
a) .. L. 1 1
veya Ucretsiz hizmet
vermek
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b)

Ucret tarifesindeki
diizenlemeler sakh kalmak
kaydiyla, yapilacak hizmet
veya is sonucu elde edilen
menfaat lGzerinden is sahibi
ile ortaklik pay anlasmalari
yapmak

c)

Bir meslek mensubuna olan
Ucret borcunu 6dememis is
sahibine hizmet vermek

¢

is sahiplerinden emanet
para toplamak, alinan
Ucrete karsilik olmak Gzere
gercege aykiri serbest
meslek makbuzu veya
fatura diizenlemek

d)

Sozlesme degerinin altinda
serbest meslek makbuzu
veya fatura diizenlemek
veya hig¢ diizenlememek;
mali yukamluliklerini
yerine getirmemek

e)

Ucglincii kisilere {icret ya da
herhangi bir menfaat
saglamak veya vaat etmek
suretiyle is almak

f)

is sahiplerine menfaat
saglamayi vaat etmek veya
menfaat saglamak ve bu
suretle is almak

8)

is sahiplerine ait veya is
sahiplerinden elde edilen
bilgileri kullanmak suretiyle
ekonomik ¢ikar saglamak

Calisanlara is mevzuatinda
on goriilen licret ve sosyal
haklari vermemek veya
maliyetleri diisirmek igin
yasal zorunluluklari yerine
getirmemek
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CC) Reklam yoluyla haksiz rekabet konusuna giren toplam dosya sayisi ile yapilan
islemlere iliskin ayrintili tablo

Yapilan islem

unvanlari kullanmak

Disiplin islem
Disiplin Kovusturmasi | Yapilmasina
Toplam Kovusturmasi | na Gerek ) Gelecek
Dosya Acilmasi Gerek Olmadigi Yila
KONUSU Sayisi /.-}gllma5| leadlél Gerekgesiyle | Devreden
(1) Onerisiyle Onerisiyle Yonetim Dosya
Yonetim Yonetim Kuruluna Sayisi
Kuruluna Kuruluna iade
Sunulan Sunulan Edilen Dosya | 1=(2+3+4)
Dosya Sayisi | Dosya Sayisi | Sayisi
(2) (3) (4) (5)
Meslek mensuplarinin
a) |durdstlaga, glvenirligi ve |
tarafsizligi hakkinda yanlis ve
asllsiz beyanlarda bulunmak
Meslek mensuplarinin
b) | hizmetlerini  ve faaliyetlerini 0
yanlis ve vyaniltici veya vyersiz
actklamalarla kotulemek
Meslek mensuplart  hakkinda
¢) asilsiz  ihbar ve sikayette 0
bulunmak
¢) | Kendisi, hizmetleri ve faaliyetleri | 0
hakkinda gercek disi veya
yaniltict agiklamalarda bulunmak
d) . . 0
Sahip olmadigi meslek unvanini
kullanmak
Bu vyonetmelik ile belirtilen
€) reklam ilke ve kurallarina aykiri > >
davranmak
Mesleki ve akademik unvan
f) |disinda sahip olunan baska |0
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IV. MISYON-VIZYON

Misyonumuz; Muhasebe mesleginde haksiz rekabetin onlenmesi amaciyla; mesleki standartlan ve kiiresel uygula-
malan dikkate alan, meslek mensuplarina deger yaratan, mesleki hizmetlerin kalitesini ve etkinligini artiran onleyici,
dizeltici ve diizenleyici faaliyetleri kamu yararina yonelik uygulamaya gecirmektir.

Vizyonumuz; Uyelerimizin ekonomik ve teknolojik gelismelere uyumlu olarak; yenilikci, ihtisas sahibi, siirekli
egitime ve gelisime acik, mesleki ilke ve kurallar 6ziimsemis meslek mensuplari olmalart amaciyla sayginligin, giive-
nirligin, hizmet kalitesinin kamu yararinin dikkatine alinarak artirilmasidr.

V. ONERILER

Haksiz rekabetin onlemesi; haksiz rekabetin ortaya ¢ikmasina neden olan yapisal ve ekonomik sebeplerin ortadan
kaldirilmasi ile coziimlenecegi inancini tasimaktayiz.

Haksiz rekabetin olusmasindan sonra sikayet Uzerine yapilan incelemeler ve cezalandirmaya yonelik uygulamalar;
bataklig1 kurutmak yerine sivrisinekler ile savasmak anlamina gelmektedir.

Bu miicadele, meslektas, odalar ve Ust birligin hep birlikte yiriitecegi, sorunun kaynagina inen ¢éziim odakli ca-
lismalar ile coziimlenecegine inaniyoruz.

Meslektaslarin, meslek yasasi ve haksiz rekabet yonetmelik esaslarn hakkinda bilgilerinin giincellenmesi buna
yonelik egitimler, paneller, kongrelerle haksiz rekabetle miicadele farkinda- liginin yaratilmasi ve siirekli giincel tu-
tulmasi saglanmali,

Odalarin egitimler yan sira, haksiz rekabeti onleyici tedbirlerin alinmasi, yasal mevzuata uygun faaliyetlerin yii-
ritiilmesi icin denetimlerin yogunlastirilmasi,

Ust birligin tiim bu calismalarin yapilmasinda organize eden denetleyen yapisinin 6n plana cikarilmasi, yapisal ve
ekonomik sorunlarin ortaya cikardigi haksiz rekabetin onlenmesi icin mali idare ve yasa koyucu ile sorunun ¢oziimiine
odakli calismalar yapmasi, meslegin toplumda daha saygin bir yere gelmesi icin iletisim araglarinin tiimii ile bilgilen-
dirme ve bilinclendirme calismalar1 yapmasinin ,

Haks1z rekabetin onlenmesinde cok biiyiik faydalar saglayacagina inanmaktayiz.

Neset SAHIN Jehat KUTLAY Nesimi CUMA
Baskan Bsk.Yrd. Sekreter

Muharrem ELVAN Halil CEYLAN
Uye Uye
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ANKARA SMMM ODASI ETIK KURULU

2021 YILI FAALIYET RAPORU

ETiK KURULU UYELERI :
RECEP AKKAYA : BASKAN
GULCAN OZBEK : UYE

CEM BALOGLU : UYE

31.12.2021 - ANKARA
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ASMMMO ETiK KURULU
2021 YILI FAALIYET RAPORU

25.05.2004 Tarihinde TBMM’de kabul edilen ve 08.06.2004 tarihli Resmi Gazete’de yayim-
lanarak yiirirliige giren 5176 sayii Kamu Gorevlileri Etik Kurulu kurulmasi ve bazi kanunlarda degisiklik
yapilmasi hakkindaki kanuna dayanilarak 13.04.2005 tarihinde Kamu Etik Gorevlileri Kurulunca cikarilan
Kamu Gorevlileri Etik Davramis ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslarn Hakkindaki Yonetmeligin 29.Maddesi
geregince TURMOB Bagskanligi’min 01.06.2010 Tarih ve 2010/12582 Sayili olurlari ile ASMMMO Baskanligi’nin
17.06.2010 Tarihi ve 2010/301 Sayili yazilan ile ilk defa odamiz bunyesinde kurulan Etik Komisyonu ‘na
ASMMMO Yonetim Kurulu’nun 25.10.2019 Tarih ve 6 No’lu karan ile Baskanliga 25.10.2019 - 31.01.2021
Tarihleri arasinda Giilcan OZBEK ‘in ,01.02.2021 ‘den Genel Kurul Tarihine kadarda SMMM Recep AKKAYA
‘min Baskanliga, liyeliklere SMMM Derya KAYA ve Giilcan Ozbek’in gorevlendirilmesine ,21 Eyliil 2021 Tari-
hinde SMMM Derya Kaya’nin istifa etmesi ile 21 Ocak 2021 tarihinden itibaren iiyelige SMMM Cem Baloglu
atanmasina oy birligi ile karar verilmistir.

Odamiz Etik Komisyonu Ocak 2021 - Aralik 2021 tarihleri arasinda alinan kararlar geregince
yapilan calismalar ,

a)TURMOB Etik Kurulu tarafindan yayinlanan Meslek Etigi Kitapciginin, ASMMO Veb sayfasinda Uluslara-
rasi Etik ilkeler ile birlikte yayinlanmasi icin ASMMO Yonetim Kuruluna oneride bulunulmustur.

b)IESBA Etik Kurallar ve Etik ilkelerle ilgili dokiimanlar ile Meslek Etigi Kitapciginin Tiirkiye SMMM odalan
internet sitelerinde yayinlanmas1 onerilmistir.Hatay ilinde yanan Ormanlarin yeniden yesertilmesi icin
Hatay SMMM Odasi tarafindan olusturulan Mali Musavirler Hatira Ormanina ASMM Odasi Etik Kurulu uyeleri
olarak katkida bulunulmustur.

c) 25 -31 Mayis Etik Haftas1 kapsaminda Meslektaslar arasinda Etik Farkindaligin1 artirmaya yonelik,
kurul olarak calismalar yapilmasi hakkinda onerilerimiz ASMMO Yonetim Kuruluna sunulmustur.

d) 25 -31 Maysis tarihleri arasinda Etik Haftasi ile ilgili Turmob Tarafindan gelen reklam ile ilgili mailin
sosyal medyada paylasmasina karar alinmstir.

e) Etik Egitiminin Farkindaliginin Basta Meslege Yeni baslayan Stajerlerden baslanilmasi ile ilgili calis-
malarin seminer ve egitimlerin yapilmasi icin  ASMMO yonetim kuruluna oneride bulunulmustur. f) 01 Ekim
2021 tarihinde Tiirkiye genelinde TURMOB Etik kurulu tarafindan diizenlenen seminere Zoom iizerinden
ASMMO Etik kurulu olarak toplantiya katilim saglanmistir.

g) Aralik ayinda Turmob Etik Kurulu tarafindan diizenlenecek olan seminerle ilgili ,ASMMO Etik kurulu
olarak Etik Farkindaligi ile ilgili,Meslektaslar arasinda defter Tasdik Donemi, Sozlesme Donemi olmasi se-
bebi ile Etik kurallarin 6neminin artmasina vurgu yaparak sosyal medya bu hususlar hakkinda paylasimlar
yapilmasina ile ilgili kararlar alinarak ASMMO Yonetim Kuruluna sunulmustur.

Recep AKKAYA Glilcan OZBEK Cem BALOGLU
Baskan Uye Uye
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UYE VE STAJYER
ISTATISTIKLERI
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UYE iSTATISTIKLERI

Uye Dagilim
A- SM-SMMM
SM 935
SMMM 12873
TOPLAM 13808
B-KADIN ERKEK SMMM
Kadin 3921
Erkek 8952
TOPLAM 12873
C-KADIN ERKEK SM
Kadin 147
Erkek 788
TOPLAM 935
D- CALISMA BiCIMINE GORE SMMM
Serbest 4965
Ozel 4572
Kamu 977
Diger 2359
TOPLAM 12873
E- CALISMA BiCiIMINE GORE SM
Serbest 263
Ozel 255
Kamu 34
Diger 383
TOPLAM 935
F- KADIN-ERKEK
Kadin 4068
Erkek 9740
TOPLAM 13808
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STAJYER iSTATISTIKLERI

STAJA GIRiS SINAVINA KATILAN ADAYLARIN SINAV BASARILARINA AiT iSTATISTIKLER

2021 FAALIYET RAPORU

SINAV DONEMi KATILIM SAYIS| BASAR";' A?('I'S‘?NLAR'N BASARI ORANI %
2021/1 DONEM 2063 272 13,18
2021/2. DONEM 1866 232 12,43
2021/3. DONEM 1808 246 13,61

BASARILARINA AIT iSTATISTIKLER

SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK MESLEKi YETERLILIK SINAVINA KATILAN ADAYLARIN SINAV

SINAV DONEMi KATILIM SAYIS| BASAR"'S' A?('I'S‘?NLAR'N BASARI ORANI %
2021/1. DONEM 842 267 31,71
2021/2. DONEM 727 248 34,11
2021/3. DONEM 725 184 25,38

STAJYER iSTATISTIKLERI
(04.02.2022 Tarihi itibariyle)
SGS'NA KATILAN ADAY
KADIN 1829
ERKEK 1756
TOPLAM 3585
SGS DA BASARILI OLUP, STAJINI BASLATMAYAN ADAY
KADIN 95
ERKEK 78
TOPLAM 173
AKTIF STAJYER ADAY!
KADIN 1109
ERKEK 1088
TOPLAM 2197
STAJ SURESINi TAMAMLAMIS SMMM SINAVLARINA KATILMAYAN ADAY
KADIN 191
ERKEK 261
TOPLAM 452
SMMM MESLEKI YETERLILIK SINAVLARINA KATILAN ADAY
KADIN 459
ERKEK 504
TOPLAM 963
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EGITiM BiRiMi iSTATISTIKLERI

SERBEST MUHASEBECi MALi MUSAVIRLIK MESLEKi YETERLILIK SINAVLARINA YONELiIK DUZENLEMIS
OLDUGUMUZ KURSLARIMIZA KATILAN ADAY MESLEK MENSUBU SAYISI

SMMM YETERLILIK KURS TARIHLERI TOPLAM KATILIM | ANKARA DISINDAN KA- | ODAMIZA KAYITLI ADAY

KURS DONEMI SAYISI TILAN ADAY SAYISI KATILIM SAYISI

-- 18.01.2021
2021/1.DONEM 03.04.2021 157 19 138

~~ 21.06.2021
2021/2.DONEM 15.08.2021 61 16 45

-- 18.09.2021
2021/3.DONEM 09.10.2021 93 13 70

GENEL TOPLAM 311

YEMINLI MALI MUSAVIRLIK MESLEKI YETERLILIK SINAVLARINA YONELIK DUZENLEMIS OLDUGUMUZ
KURSLARIMIZA KATILAN MESLEK MENSUBU SAYISI

YMM KURS DONEMi | KURS TARIHLERI | "0 neTI | Y SAVISI | ADAY KATILIM SAYIS
2021/1.DONEM s 59 £ 17
2021/2.DONEM 82:82:%8%1 23 13 10
2021/3.DONEM s 17 7 10

GENEL TOPLAM 99

STAJA GIRiS SINAVINA YONELIK KURSLARIMIZA KATILANLARA AT iSTATISTIKLER

S:?rf:v?rﬂs KURS KATILIM ggﬁgﬁ‘ ODAMIZA 'SINAVA | BARARILI OLAN | BASARI ORANI %
Faerieh h . KAYITLI ADAY | GIREN ADAY | ADAY KATILIM |(ODAMIZA KAYITLI
YONELIK KURS |  TARIHLERI SAVISI | KADILAN | o) M SAYISI SAYISI SAYIS| ADAY)
DONEMiI ADAY SAYISI
.. 08.02.2021
2021/1.DONEM 30.03.2021 74 1 73 55 12 22
] 22.04.2021
2021/2.DONEM 06,07 2021 34 3 31 26 6 23
] 14.08.2021
2021/3.D0NEM | 00000 53 0 53 44 10 23
GENEL TOPLAM | 161
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BILGISAYARLI MUHASEBE KURSUNA KATILANLARIN SAYISI

2021 FAALIYET RAPORU

BILGISAYARLI MUHASEBE

KURS DONEMi KURS TARIHLERI KATILIM SAYISI
A 27.09.2021
2021/1.DONEM 27.12.2021 13
GENEL TOPLAM 13

KGK ONAYLI BAGIMSIZ DENETCILERE YONELIK DUZENLEMIS OLDUGUMUZ KURSLARIMIZA KATILAN

ADAY MESLEK MENSUBU SAYISI

KNS | e | TP T o | ook,
ADAY SAYISI
2021/1.GRUP 28.01.2021 30.03.2021 116 30 86
2021/2.GRUP 07.07.2021 30.11.2021 88 19 69
2021/3.GRUP 01.12.2021 30.12.2021 81 6 75
GENEL TOPLAM 285

KGK BAGIMSIZ DENETIM STANDARTLARI SINAVLARINA YONELIK DUZENLEMiS OLDUGUMUZ
KURSLARIMIZA KATILAN ADAY MESLEK MENSUBU SAYISI

KGK BAGIMSIZ DENE-

ANKARA DISINDA

TiM SINAVINA HAZIRLIK KURS TARIHLERI TOPL?ZAY:?;‘TILIM KADILAN (ADAY ASEYA{\(A,L'ZI'?LII(I:YSIZ“SI
KURSU SAYISI)
2021/1.GRUP 16.05.2021 06.06.2021 18 1 17
2021/2.GRUP 10.10.2021 07.11.2021 12 0 12
GENEL TOPLAM 30
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KOMISYON RAPORLARI
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ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

AR-GE KOMIiSYONU
2021 YILI FAALIYET RAPORU

Ar-ge komisyonumuz 2021 yili igerisinde covid-19 pandemi kisitlari ve komisyon iyelerimizin
:saé’llk riskleri géz 6nlinde bulundurularak fiziki toplanti yapmamistir. Meslege deger katacak
yeni fikir ve projelere odakh sorumluluk alanimizin olmasi, hali hazirda yil icinde takip edilecek
devir geleh bir proje ve rutin ¢alisma konularimizin olmamasi da yil icerisinde etkin calisma
yapmamiz icin bir vesile yaratmamistir. Bagska komisyonlarin ¢alisma alanlari ile kesisen
fikirlerimiz ilk degerlendirme toplantilarimizda da bizi kisir bir alana sikistirmistir. Komisyonun
kisith Gye sayisi, yasadigimiz saglik ve ekonomik kriz ortaminda verimli bir komisyon ¢alismasi
yurutulememistir.

Saygllarnmla arz ederim.
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ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

BAGIMSIZ DENETIM VE DENETIM STANDARTLARI KOMISYONU
2021 YILI FAALIYET RAPORU

Bagimsiz Denetim ve Denetim Standartlari Komisyonu olarak 06.12.2019 tarihinde ilk toplantimiz1 ger-
ceklestirdik.

20.01.2020 tarihinde gerceklestirdigimiz toplantida Bagimsiz Denetim siirecinin 6zetlenmesi, KGK’nin
yayimladigi taslak calismalarinin takip edilmesi ve tartismaya acilmasi, ASMMMO Yonetimi ile gorisiilip
KGK’ya Komisyon Temsilcilerinin ziyaretinin organizasyonuna karar verilmistir.

Ancak 2020 Y1l subat ayinda covid-19 salgininin baslamasi ile birlikte covid-19 pandemi kisitlar, evden
calisma ve komisyon liyelerimizin saglik riskleri goz oniinde bulundurularak fiziki toplant1 yapilamamistir.

Saygilarimla arz ederim.
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ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

BASINLA iLISKILER KOMISYONU
2021 YILI FAALIYET RAPORU

Basinla iliskiler Komisyonu 04 Aralik 2019 tarihinde ilk toplantilarim yaparak, gérev dagiimi yapilmistir.

Baskan yardimcilig gorevinde bulundugum Basinla iliskiler Komisyonu olarak belirtilen donemler ile ilgili olarak bir
faaliyette bulunulmadigini tarafiniza iiziilerek belirtmek isterim.

Tiim diinyada oldugu gibi Ulkemizi de etkisi altina alan Covid-19 pandemisi ile birlikte, tam ve kismi kapanmalarla
birlikte uzunca bir sure toplanti yapilamamistir.

Saygilarimla
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ANKARA SERBEST MUHASEBECiI MALi MUSAVIRLER ODASI

BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJILERI KOMISYONU
2021 YILI FAALIYET RAPORU

Bilgi ve iletisim Teknolojileri Komisyonu’nun ilk toplantisi 09 Aralik 2019 tarihinde yapildi.

30.12.2019 tarihinde yapilan toplantida; Meslegin ve meslektasin teknoloji anlaminda gelistirecegi uygulamalar,
Platformlarin neler olabilecegi ve nasil gelistirilebilecegi konular1 konusuldu.

Ancak, Covid-19 salgininin baslamasi ile birlikte fiziki toplanti yapilamamistir.
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ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

CiNSIYETE DAYALI AYRIMCILIK VE MOBBINGLE MUCADELE KOMiISYONU
2021 YILI FAALIYET RAPORU

Ulkemizde ve tiim diinyada yasanan pandemi sebebi ile komisyon calismalarimiz simirli kosullarda yapilabilmis,
online calismalarla insanlara ulasmak hedeflenmistir.

Bu kapsamda komisyonumuzun yaptigi calismalar asagida 6zetlenmistir;
1-2021 yilinda 8 Mart Dunya Emekci Kadinlar Gunu kapsaminda;

1a-8 Mart tarihinde Sukran Merakli komisyonumuz adina, 1857 yilinda ABD’nin Newyork Kentinde dokuma iscisi
kadinlarin baslattiklari hak miicadelesinde yasamlarini yitirdikleri Ulusal tarihi simge haline gelen Fabrikanin oniinde
anma torenine katilmis, toreni fotograflamistir. Torenle ilgili akis ve binanin simdiki durumuyla ilgili gorselleri sosyal
medyada paylastik.

1b-8 Mart Dinya Emekci Kadinlar Giinunde kadin haklarina vurgu yapmak, her alanda insanca yasam haklarin
bir kez daha giindeme getirmek amaciyla brosiirler hazirladik, sosyal medyada yayinladik, odamiz liyelerine de dagi-
timint sagladik.

2-istanbul sézlesmesinin ve 6284 sayili kanunun dnemini Ulkemizdeki bu konudaki giindemden dolay1 tekrar ko-
nusmak Uizere; 05.05.2021 tarihinde 6284 Sayili Kanun ve Her Yonii ile istanbul S6zlesmesi konulu toplantiyi, Adli tip
uzmani Prof. Dr. Ali Yildirim ile zoom Uzerinden’ e soylesi “’olarak yaptik.

3-20.03.2021 tarihinde Cumhurbaskanlig1 kararnamesi ile kaldirilan istanbul Sézlesmesi ile ilgili basin aciklamasini
Komisyonumuz, Kadin Meslektas Sorunlari Komisyonu, Oda Yoneticilerimiz ve meslektaslarimiz ile birlikte odamizin
oniinde yaptik.

4-Komisyonumuzda ‘’Kadin Beyam Esastir ©’ konusunda kavram karisikigin1 gidermek ve aydinlatmak amaciyla
calismalar yaptik ve bu dogrultuda;14.12.2021 tarihinde Av. Giinge Cetin ‘in katilimi ile” Kadin ve Cocugun Beyan
Esastir” konulu e soylesi etkinligini gerceklestirdik.
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ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

DEMOKRATIK KITLE KURULUSLARI iLE ILISKILER KOMISYONU
2021 YILI FAALIYET RAPORU

Komisyonumuz 4 Aralik 2019 tarihinde ilk toplantisin1 yapmis ve gorev dagilimi yapilarak, odamiz yonetim kurulu-
nun onayiyla faaliyetlerine baslamistir.

Komisyonumuz olusumundan buyana odamiz ceperindeki mesleki grup yonetimlerinin bir kismin1 komisyon olarak
ziyaret ettik. Karsilikli ortak sorunlarimizla ilgili gorus alisverisinde bulunduk. Muhasebeciler haftasinda komisyon
olarak anitkabirde bulusup atamiza saygi durusunda bulunduk.

Ankara barosu ve programimizda olan bir ¢ok kitle orgutu ve mesleki gruplarimiz ile olan gorusme planlarimz
pandemiden dolay1 yarim kaldi. Gerceklestirilemedi.

Komisyon baskanimiz Zekai ODEV kisisel nedenlerle21 Mayis 2021 tarihinde komisyon baskanligindan istifa et-
mistir. Gerek Komisyon baskanimizin istifas1 nedeniyle gerekse pandemi nedeniyle komisyon toplantilarimiz bir daha
gerceklestirilememistir.

Meslek odasi ve komisyon olarak diger odalar, kurum ve kuruluslar ile sivil toplum orgiitleriyle dayanisma icinde
ve birlikte hareket etmenin meslegimizi istedigimiz sayginliga kavusturacagi bilinciyle hareket ettigimizi belirtmek
istiyoruz.

Saygilarimizla.
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ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

KADIN MESLEKTAS SORUNLARI KOMISYONU
2021 YILI FAALIYET RAPORU

Oda 2021 Yili Faaliyet Raporuna konulmak iizere, Komisyonunuzun 2021 yilina ait calisma raporumuz asagidaki
gibidir:

1)02.02.2021 tarihinde; istanbul sézlesmesi nedir? 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlen-
mesine Dair Kanun kapsaminda e-soylesiyi konuklarimiz, Ankara Gelincik Merkezi baskan1 Av. Asli Kocak Arthan ile Av.
Seray Menguaslan katilimlariyla gerceklestirdik.

2) 9 Mart 2021 tarihinde ‘8 Mart Dinya Emekci Kadinlar Gunu’ kapsaminda “Pandemi Doneminin Kadinlara Yonelik
Etkileri” isimli e-sdylesimizi konugumuz Psikolog Pelin BULBUL katilimi ile gerceklestirdik.

3) 20.03.2021 tarihinde “istanbul Sézlesme Yasatir” konulu basin aciklamasim gerceklestirdik.

4) 12.11.2011 tarihinde Kayseri Mali Musavirler Odasi Kadin komisyonunu odamizda konuk ettik. Tirmob ve Anit-
kabir ziyaretlerinde birlikte yaptik.31.01.2022
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ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

KAMU VE OZEL KESIMDE CALISANLAR KOMISYONU
2021 YILI FAALIYET RAPORU

2020 yiinda baslayan ve ayni sekilde mutasyona ugrayarak yayilmaya devam eden ve calisma hayatimizi
da felc eden salgin siirecinde komisyon olarak elimizden geldigince ve ozveriyle calismaya devam ettik.

2017 yiindan itibaren yayinlanmaya baslayan Oneri Niteligindeki Asgari Ucret tarifesi lizerinde énemle
durulmus ve daha kapsamli arastirma calismalar yapilmistir. 2021 yilinda komisyonca yapilan arastirmalar
ve Meslek Mensubu yorumlari degerlendirmeye alinmis ve tarifenin asil kistaslarindan birisinin kidem yili
olmasi gerektigi goriistinde hem fikir olunmustur.

11/01/2021 tarihinde yapilan komisyon toplantisinda Ucret Tarifesi Kidem Yili dikkate alinarak hazir-
lamis ve oylama ile kabul edilmistir. Tarife Uzerinde gerekli giincelleme calismalar yapilarak Oda Baskan-
ligina sunulmus ve yayinlanmistir. Tarife yayinlanmadan once elliye yakin meslek mensubunun goriis ve
yorumlar alinmistir. Meslek mensubu ile yapilan gorusmeler sonucunda kidem yili uygulanmasinin gayet
onemli bir 6lciit oldugu vurgulanarak rakamlarin daha gercekgi oldugu seklinde geri donisler alinmistir.

01.03.2021 tarihinde TURMOB biinyesinde Tirkiye genelinde gerceklestirilen Hizmet Akti ile Calisan
Meslek Mensuplarn Calistayi’nda Ankara Odasin1 Oda Baskani Sn.Turgut BAHADIR ile Komisyon baskani Saki-
ne POLAT temsil etmistir. Calistay da Ankara Odasi olarak asagidaki konulara deginilmis ve Ust birligimize
iletilmistir.

* Mesleki Uzmanlasma uzerine calisma taleplerimizi,

* [stihdam Sorunlarimin Céziimii ve Kariyer Merkezinin kurulmasi,

* Grup sirketlerinde imza yetkisinin kullanilmasi,

* Ozellikle Kamu Kurumlarinda calisan meslektaslarimizin Mesleki Unvanlarin kullamim sorunlari ve ¢o-
zUm onerileri.

12.03.2021 tarihinde yapilan komisyon toplantisina istinaden hizmet aktiyle calisan meslek mensuplar
ile goriiserek komisyon olarak bizden taleplerinin neler oldugu, yasadiklari sorunlarin ¢oziimi ve hangi
egitimleri talep ettiklerini tespit etmek amaciyla hizmet Akti ile Kamu ve Ozel Kesimde calisan Meslek
Mensuplarina ait iletisim bilgileri talebimizi oda yonetimine ilettik. Hizmet Akti ile Kamu ve Ozel Kesimde
de calisan meslek mensuplarina ait iletisim bilgilerinin Kisisel Verileri Koruma Kanunu uyarinca paylasimi
uygun bulunmamistir. Cozum olarak meslek mensuplarinin talepleri ve sorunlar icin ulasabilecekleri ko-
misyon Uyelerine ait iletisim bilgilerinin oda web sayfasinda paylasmasi ve meslek mensuplarina mesaj ile
duyurma talebimizi 15.03.2021 tarihinde oda yonetimine ilettik maalesef sonu¢ alamadik.

Dijitallesen dunya ile en onemli haberlesme kanali haline gelen sosyal medya hesaplarinin ne kadar
onemli oldugunu pandemi siirecinde bir kez daha anladik.

Komisyon olarak meslek odasina kayitli meslek mensuplarinin %43’luk gibi onemli bir oranin1 temsil
etmekteyiz. Kamu ve Ozel Kesimde Calisan Meslek Mensuplar ile ortak iletisim alam olusturulmasinin ve-
yahut meslektasa ulasilabilirligin daha kolay olma gerektigini diisiiniiyoruz. Bu amacla oda kurumsal kimligi
altinda komisyona bagli sosyal medya hesaplarinin olusturulmasinin daha giivenli olacagi inancindayiz. Bu
baglamda gerekli calismalarimizi ve taleplerimizi Oda Baskanligina 15.03.2021 tarihinde ilettik. Sosyal
medya hesaplari lizerinden Meslek Mensuplarinin; egitim konular ve egitim talepleri hakkindaki fikirleri,
egitimcinin secile bilme hakki, egitim tarihleri, anket calismalar vs. bircok konu hakkinda fikir alisveri-
sinde bulunmasi ongorulebilir.

Bircok Meslek odas tarafindan (TURMOB Dahil) kullanilmas tercih edilmeyen “’BAGIMLI MESLEK MEN-
SUBU’ ifadesinin ASMMMO resmi sitesinde de ’HIZMET AKTIi” olarak kullanilmasi daha uygun olacaktir.
Komisyonumuzca yapilan degerlendirmeler sonucunda *BAGIMLI MESLEK MENSUBU’ yerine “’HiZMET AKTI”
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ifadesinin kullanilmasina ait 15.03.2021 tarihli talep dilekcemizi oda yonetimine ilettik konu hakkinda
herhangi bir sonuc alinamadik.

08.04.2021 tarihinde ASMMMO Kamu ve Ozel Kesim Calisanlari Komisyon iiyeleri ve Komisyondan Sorum-
lu ASMMMO Baskan Yardimcimiz Sn.Nurali KELES ile birlikte TURMOB genel Baskanimiz Sn. Emre KARTALOG-
LU’ nu ziyaret ettik.

27.02.2021 tarihinde TURMOB biinyesinde yapilan Calistay1 degerlendirdik, Hizmet Aktiyle calisan mes-
lektaslarimizin sorunlarim konustuk. Sonraki donemde TURMOB Biinyesinde Kamu ve Ozel Kesimde Calisan-
lar adina komisyon kurulacagi soziinii aldik.

2021 yii Ekonomi Paketinin Meslek Mensuplan goziinden degerlendirilmesi, yorumlanmasi ve sirket-
ler Uizerindeki etkilerinin olumlu/olumsuz biitiin yonleri ile anlatildig1 Prof Dr.Aziz KONUKMAN tarafindan
E-Seminer talebimiz 13.04.2021 tarihinde oda yonetimine iletilmistir ve pandemi nedeni ile olumsuz kar-
silanmistir.

Meslek odamiza kayitl Kamu ve Ozel Kesimde Calisan meslek mensuplarinin Beklenti ve isteklerini
degerlendirme amaciyla komisyon olarak hazirladigimiz anket calismamizi 23.12.2021 tarihinde Oda Bas-
kanligina sunduk.

06.12.2021 tarihinde yapilan komisyon toplantisinda giindeme alinan “’is Hayatinda Etkili Konusma ve
Beden dili Semineri ‘’ talebimiz 24.12.2021 tarihinde Oda Baskanligina sunulmus ve ileri bir tarihte tekrar
degerlendirmek lzere ertelenmistir.

Komisyon olarak yasadigimiz en bliyiik sorun meslek mensuplarina ulasamama sorunudur. Daha sonraki
donemlerde hep birlikte yol alacagimiz, birlikte var edecegimiz yeni projelerde bulusmak imidimizle,
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ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

MESLEK iCi EGITIM KOMISYONU
2021 YILI FAALIYET RAPORU

BASKAN
Emine USTA
SMMM

iCINDEKILER

1- Meslek ici Egitim Komisyonunun Amac ve Hedefi
2- Faaliyetler

3-Faaliyetlerin Degerlendirilmesi

4- Kurumsal Kapasitenin Degerlendirilmesi

5- Oneriler
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AMACIMIZ VE HEDEFiMiZ

Vergi mukelleflerinin mali disiplininin gelistirilmesi ve kurumsal bir yapiya kavusturulmasi icin meslek
mensuplarnimizin gerekli donanima sahip olmalari gerceginden hareketle;

» Meslek mensuplarinin mali mevzuat yoniinden giiclendirilmeleri icin yogun bir egitim programina tabi
tutulmalan,

» Meslek mensuplarinin musterilerle olan sosyal ve is iliskilerinin kurumsal duzeyde olusmasi icin gerekli
egitimin verilmesi,

» Meslek mensuplarinin birbirleriyle iliski kurma duzeyinin, haksiz rekabeti onleyecek sekilde gelismesi
icin gerekli egitimlerin verilmesi,

 Meslek mensuplarinin Oda tarafindan diizenlenecek egitim programlarina yogun sekilde katilimlarinin
saglanmasi,

« Yiiksek kalitede tercihen meslek mensuplarindan olusacak bir egitici kadrosunun yetistirilmesi,

« Egitici kadroda gorev yapacaklar icin mesleki standartlar gelistirilmesi,

« Egitici kadronun egitilmesi icin gerekli egitim calismalarinin yapilmasi,

FAALIYETLER

Egitim faaliyetleri, mesle§imiz ve meslektaslarimiz acisindan, TURMOB ve ASMMMO’nun destegi ile 2021
yilinda, oldukca basarili ve yogun gecmistir. Egitim Komisyonumuz da bu kapsamda asagidaki faaliyetleri
gerceklestirmistir.

» Komisyonumuz, 2021 Yilinda pandemi nedeniyle komisyon Uyelerimizle kararlastirillan gun ve saatler-
de Zoom lizerinden toplanarak egitim faaliyetlerinin durumu hakkinda degerlendirmelerde bulunmustur.

« Calismalar ve toplantilar Oda yonetimi ile is birligi icinde yiritilmustdr.

« Egitim Komisyonumuzun kararlari cercevesinde ASMMMO konferans salonunda ve pandemi nedeniyle
komisyon Uyelerimizle kararlastirilan giin ve saatlerde Zoom {izerinden toplanarak asagidaki konularda
egitim faaliyetleri yapilmistir.

» SGK Tesvikleri

 E uygulamalar

« Tiirkiye’deki Ar-Ge ve Tasarim Tesviklerinin Vergisel Acidan Genel Degerlendirmesi

» 5746 say1li1 Ar-Ge Kanunu ile 4691 sayili Teknokent Kanunu Arasindaki Temel Farkliliklar ve Benzerlikler
« Yeni Getirilen Tesviklerin ve Diizenlemelerin Degerlendirilmesi

» Hizli Amortisman Uygulamasi

o GUmriik Vergisi istisnast

« Makine ve Techizat Aliminda KDV istisnasi

« Teknoparktaki islemler Nasil Muhasebelestirilir?

» Muhasebe Kayitlan
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« Beyanname Ornekleri

« istisna Kazancin Tespiti ve Muhasebelestirilmesi

o Kurumlar Vergisi istisnasinin Kapsami ve Sartlan

« Hibelerin Muhasebesi, istisna Kapsamina Alinmasi ve Vergilendirilmesi
« Teknoparklarda Gerceklestirilen Seri Uretim Faaliyetlerinin Vergilendirilmesi
« Projelerin Bolge icine veya Disina Devrolmasi

» Teknokent Faaliyetlerinden Zarar Edilmesi

« Teknokent Istisnasinda E-Beyanname Uygulamasi

» Teknokent Kar/Zararinin Ticari Bilancoda Gosterilmesi

« Teknokentlerde Siparis Uzerine Yapilan Projeler

« Teknokentte KDV istisnast

« Teknokentte Calisan Personelin Gelir Vergisi istisnasi (Mevcut Sistem, Yeni Diizenlemeler, Bolge Disin-
da Gecirilen Sureler)

« 16. Giimriik Vergisi istisnas

» Tesvik Kapsamina Giren/Girmeyen Prime Esas Kazanclar

» Teknokent Aylik Muafiyet Listeleri

» Halka Acilmalarda Hisse Alirken Dikkat Edilecek Hususlar.

FAALIYETLERIN DEGERLENDIRILMESI

Komisyonumuzun 2021 Yii amac ve hedeflerimiz dogrultusunda faaliyetlerini siirdiirmiis ve basarili bir
donem gecirmistir.

KURUMSAL KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Egitim komisyonumuzda mesleginde kariyer yapmis ve yiiksek egitim kurumlarinda 6gretim uyeligi go-

revi yapanlarin yaninda uzun yillardir mesleginde deneyim kazanmis bircok meslektasimiz bulunmaktadir.

Egitim komisyonumuzun kapasitesinden daha cok bu kapasitenin nasil degerlendirilecegi 6nemlidir. Ku-
rumsal kapasitemizin etkinliginin siirekli bir sekilde artarak yiikselmesi ve pratige gecirilebilmesi icin Oda
ile is birligi kacinilmaz bir olgu olarak goriilmektedir.

Sayet bu kadro Oda ile is birligi icinde faaliyetlerini yiiriitiirse hedeflerimizin biiylik oranda gerceklese-
cegi muhakkaktir.

ONERILER

1- Egitim komisyonu calismalarini Oda yonetimi ile is birligi icinde yuriitmelidir.
2- Oda yonetimin faaliyetlerimizi desteklemesi saglanmalidir.

3- Egitici kadrosunun meslek mensuplari agirlikli olmasi saglanmalidir.

4- Sosyal ve beseri iliski egitimleri de egitim programlarina dahil edilmelidir.

5- Oda tarafindan gerceklestirilecek egitim faaliyetlerinin Egitim Komisyonunca gerceklestirilmesi sag-
lanmalidir.
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ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

MESLEKi DENETIM KOMiSYONU
2021 YILI CALISMA RAPORU

Mesleki Denetim Komisyon Uyeleri; Baskan Alaattin Saglam Baskan Yardimcilari :Pinar Kagmaz, Siileyman Danaci,
Nuri Dere, Mehmet Gurel ve raportor Emrah Sahin seklinde tesekkil edilmis olup,

2021 Y1li icerinde gerek pandemi ve gerekse meslektasimizi saglik nedeniyle sikintiya yol agmamak icin Yonetim
Kurulumuz toplanamamis olup, Yonetim Kurulu gerek telefon gerekse whatsup grubu Uizerinden iletisime gecmistir.

2021 yili siresince 14 adet mesleki denetim rapor dosyasi komisyonumuza iletilmis olup, raporlarin komisyon uye-
lerine siral1 ve adalet gozetilerek esit olarak dagitilmasi saglanmistir.

Komisyonumuzca, denetim kurallari ile ilgili gerekli egitim verilmis olup, denetimlerin saglik kosullar elverdigince
yapilmasi saglanmistir.
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ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

MESLEKi MEVZUAT KOMiSYONU
2021 YILI CALISMA RAPORU

Odanizin Mesleki Mevzuat Komisyonu Baskanligi olarak 2021 yilinda komisyon olarak asagida yazili isler konusunda
calismada bulunulmus ve bu calismalar oda yonetimine sunulmustur.

Komisyon Olarak:

Sirekli degisen mevzuat nedeniyle asla dinlenme firsati bulunmayan meslek mensuplarinin, hicbir tatili, micbir
sebebi, yurt dis1 temsil hakki bulunmamaktadir. Mali Tatil olarak ¢ikan dizenlemenin, Bizlere hicbir katkis1 yoktur.
Meslektasimiz bircok sorunla bas basa birakilmis, angaryalara bogulmus, harcamis oldugu emegine karsilik kamudan
hicbir gelir elde edemedigi gibi, personelini, kirasin, bilisim, yazilim, kirtasiye vb. giderlerini kendisi karsilamak icin
yogun calisma temposuna girmistir. Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Misavirlik yasasinda degisiklik
yapilmasim istiyoruz. TURMOB ve odalarin goriisiiniin alinarak hazirlanacak Giincel Meslek Yasasinin Tiirkiye Biyiik
Millet Meclisi’nde goriisiilerek yirirliige girmesini ve meslegimizin daha iyi kosullara tasimasini istiyoruz.

Meslek mensubunun menfaatlerini korumak lizerine yapilan calisma gorusiilmek lizere oda yonetimine sunulmus-
tur.

Oda 2021 yil faaliyet raporuna konmak uzere komisyon calisma raporu olarak arz olunur.
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ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

MESLEKi SORUNLAR KOMISYONU
2021 YILI CALISMA RAPORU

1- KOMISYON ADINA SUNU$

Toplumda vergi bilincinin artmasi, blyiiyen ekonomimiz ile beraber muhasebe
sistemlerimizin uluslararasi muhasebe standartlarina uyumlu hale gelebilmesi ve Gelismis
tilkelerde oldugu gibi meslegimizin ait oldugu saygin konuma tasinabilmesi i¢in 6ncelikle tiim
Meslek Mensuplarinin ¢alisma sartlari ve hayat standartlarinin yiikseltilmesi gerekmektedir.

Biz Meslek Mensuplarinin Kamu Kurumlari karsisinda sayginliginin, olmasi gereken
konuma tasinabilmesi icin ASMMMO, TURMOB ve MALIYE BAKANLIGININ birlikte hareket
etmesi MESLEKTAS VE MESLEGIMIZIN Gnemini hatirlatacak bir takim ¢alismalar yapilmasi, Son
yillarda dag gibi biiyiiyen sorunlarin ¢éziilebilmesi igin farkindalik yaratiimalidir.

Kendilerine yiiklenen ve angarya olarak tabir edilen is yiikiinden teknoloji ve e déntisiim
ile birlikte kurtuldugu takdirde, es zamanl olarak tahsilat sorunu ve ucuz hizmet gibi temel
konularda kendiliginden ¢éziilmiis olacaktir.

Meslek mensuplarinin meslegini icra ederken miikelleften ve idareden hak ettigi gerekli
sayginhgi gérmek en temel istedigidir.

Tiim bunlari basardigimizda biz Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler yasadigimiz tiim
zorluklara ragmen idareye gerekli gliveni vermeye ve toplumun vergisini hazineye aktaran
képrii gérevini en iyi sekilde stirdiirmeye devam edecegiz.

2- DONEM FAALIYETLERIMIz

ASMMMO Mesleki Sorunlar Komisyonu olarak, Diinyada hizla yayllan  COVID-19
salgininin tlkemizde de yayginca gorilmesinin ardindan, 2021 Yili faaliyet déneminde
uygulanan sokaga ¢ikma yasaklari ve odamizin aldigi &nlemler kapsaminda Komisyon
tyelerimizin salgina yakalanmasini 6nlemek amaciyla, ASMMMO Merkez binasinda
diizenledigimiz toplantilarimiza ve saha’daki faaliyetlerimize zorunlu olarak ara vererek
WhatsApp Uzerinden kurdugumuz haberlesme grubumuz ile galismalarimizi siirdiirme
karari aldik.

Beyannameler ve vermekle ylikiimlii oldugumuz diger bildirimler ile istenen formlarin
doldurulmasi, hizla genisleyen e-dénusiim siirecinde meslek mensuplarinin yasadigi sorunlar
ile ilgili olarak komisyonumuza iletilen sikayetler ve sorunlarin giderilmesine yénelik olarak
komisyonumuzca hazirlanarak oda yénetimine sunulmasi planlanan goriis ve 6nerilerimizile
ilgili olarak raporlama g¢alismalarimiz stirmektedir.
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ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

MESLEKTASLARARASI HAKSIZ REKABETI ONLEME VE ETiK KURALLAR KOMIiSYONU
2021 YILI FAALIYET RAPORU

Komisyonumuz 09.12.2019 tarihinde gorevlendirilmis olup, ilk toplantida yapilan gérevlendirme netice-
sinde komisyon yonetimi olusturulmustur.

Baskanligina, Fatih DEMIRAL , Baskan Yardimciligina, Mustafa AY, roportorliige ibrahim KAYA secilmislerdir.

Komisyon lyeleri tarafindan komisyonun Meslektaslararasi Haksiz Rekabeti Onleme ve Etik Kurallar hakkinda
calismalan ve diger faaliyetleri hakkinda goriisler beyan edildi ve daha once olusturulan komisyonlarin faaliyet ra-
porlar incelenerek ilk toplanti gerceklestirilmistir. Her ay belirlenen tarihte toplanilmasi kararlastinlmistir.

Daha sonra yapilmasi kararlastirilan komisyon toplantimiz, Diinyay1 etkisi altina alan Covid-19 salgin1 nedeni ve
ulkemizde alinan tedbirler cercevesinde ileri bir tarihe ertelenmistir.

Saygilarimizla,

111



2021 FAALIYET RAPORU

ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

MUHASEBE STANDARTLARI KOMISYONU
2021 YILI CALISMA RAPORU

Komisyonun 2021 yilindaki toplantilarinda incelenen konular ozetle su sekildedir:
- TMS 2 Stoklar,
- TMS 29 Yuksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama

- 2021 yiinda yayimlanan “Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar Yorumlarinin” degerlendirilmesi.
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ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

SOSYAL DAYANISMA VE KULTUREL ETKINLIKLER KOMiSYONU
2021 YILI CALISMA RAPORU

Bilindigi lizere komisyon faaliyetlerimiz pandemi nedeni ile 2020 mart ayindan itibaren ara verilmisti. Haziran
2021 ayindan itibaren T.C.icisleri Bakanlig1 ve T.C. Saglik Bakanligi tarafindan normallesme siirecine girilmeye bas-
lanmistir. Komisyonumuzda oda yonetim kurulu ile iletisim halinde olmustur. Ekim 2021 ay1 icerisinde oda yonetim
kurulundan sozli onay alindiktan sonra komisyon faaliyetleri hizlandirnlmistir.

Ekim 2021 ay1 icerisinde hizli bir sekilde Tiirk Halk Miizigi Koro calismalar icin egitmen Sadi Pirkoca ile, Tiirk Sanat
Miizigi Koro Calismalar1 Egitmenligi icin Cumhur Koca ile, Tiyatro grubu egitmeni Serkan Sagir ile, Fotografcilik egit-
meni Giilcan Ozbek ile, Tiirk Halk Oyunlan egitmeni Alper Giirkale ile, Yoga Egitmenleri Irmak Fatura ve Fatma Yazar
ile, Modern Danslar (Tango) egitmeni Mine Akkoyun ile goriisiilmeye baslanmis ve hepsi ile anlasilmistir.

Tirk Halk Miizigi Koro calismalar, Tiirk Sanat Miizigi Koro Calismalar, Tiyatro grubu calismalar ve Fotografcilik
grubu calismalari oda binamizin salonlarinin kullanilmasina karar verildi. Turk Halk Oyunlan calismalan, Yoga calis-
malar Modern Danslar calismalar icin Tunus Caddesinde bulunan odamiza ve meslektaslarimiza yakisan sik ve mo-
dern bir salon olan Shine Dans Stuidyosu ile anlasild1.

Tiirk Halk Miizigi Koro calismalari Persembe giinleri 1 saat, Tiirk Sanat Miizigi Koro Calismalar Egitmenligi Sali giin-
leri 1 saat, Tiyatro grubu calismalari Pazartesi giinleri 1 saat, Fotografcilik Carsamba giinleri 1 saat, Tirk Halk Oyun-
lar calismalar Cumartesi guinleri 1 saat, Yoga calismalart Cuma gunleri 1 saat, Cumartesi gunleri 1 saat olmak Uzere
haftada toplam 2 saat, Modern Danslar calismalari Cumartesi gunleri 1 saat olarak organize edilmis ve 01.12.2021
tarihi itibari ile calismalar baslatildi.

Pandemi surecinin devam etmesi hastalik riskinin yliksel olmasi nedeni ile gruplari kalabalik tutmamak adina tim
gruplar 2020 yilindaki kayitli katilimcilar ile baslatildi. Yeterli katilim olan gruplar icin ilana cikilmadi. Katiimin eksik
oldugu 2 grup icin oda tarafindan ilan verilerek yeni katilimcilar kaydedildi. Meslektaslar tarafindan gelen ek katilim
talepler grup katilimci sayis1 ve egitmenlerin gorisii de alinarak karsilandi. Tim katilimcilardan saglik taahhiitnamesi
alindi. Calismalarda tiim egitmenler ve katiimcilardan Saglik Bakanligi ve ic isleri Bakanligi yonetmelikleri geregi as
kart1 yada son 48 saat icerisinde alinmis PCR testi istendi.

Meslektaslara kahvalt1 ve gezi planlamalar yapildi. Lakin Omicron varyanti ile vaka sayilarinin asin yukselisi ne-
deni ile oda yonetim kurulu ile yapilan gorusmeler neticesinde iptal edildi.

Saygilarimla
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ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

SOSYAL GUVENLIK MEVZUATI KOMISYONU
2021 YILI CALISMA RAPORU

1- Oda Yonetim Kurulu tarafindan, olusturularak gorevlendirilen Sosyal Guvenlik Mevzuati Komisyonumuz, ilk
toplantisin1 19.02.2020 tarihinde yaparak calismaya baslamistir. Bu toplantida gorev bolumi icin yapilan secimde,
Komisyon Baskanligina Tuncay BASER, Baskan Yardimciligina Hanife YUCEL ve Raportorliigiine ise Yusuf UCARI secilmis
olup, diger lyelerimizle birlikte Komisyonumuz calismalarina baslamistir.

2- Komisyonumuz, duzenli olarak toplanarak, gerek meslek mensuplarin1 direk ilgilendiren ve gerekse meslek
mensuplarinin yaptiklart mesleki faaliyet alanina giren isleri nedeniyle dolayli olarak ilgilendiren Sosyal Guvenlik
Mevzuati ile ilgili konular goruserek, meslek mensuplarini ve miikellefi olan isverenleri ilgilendiren hususlari oncelik
sirasina gore tespit ederek, onemli ve gerekli buldugu konularda bir yazili aciklama metni hazirlayarak, Oda Yoneti-
mi tarafindan da uygun gorulmesi halinde, bu bilgilerin tim meslek mensubu arkadaslarimiza duyurulmak amaciyla,
Odamiza verilmektedir.

3- Sosyal Giivenlik Mevzuati ile ilgili olarak, 2021 yili icinde yapilan ve gerek meslek mensuplarini ve gerek mukel-
lefi olan isverenlerini ilgilendiren konularda yapilan baz1 duzenlemeler hakkinda, meslek mensuplarini bilgilendirmek
amaciyla Komisyonumuz tarafindan muhtelif tarihlerde asagida yazili bulunan konularda bilgilendirmeler yapilmistir;

A) Sigortah Tescil ise Giris Bildirgesi Verilmesi;

. Bu belge, kamu idarelerinde 5510 sayili Kanunun 4/1-c bendi kapsaminda calisan sigortalilarin, ayn1 Kanunun
8 inci maddesine gore Kuruma bildirilmesi amaciyla kullanmlir.

. Sigortali ise giris bildirgesi, Kuruma internet, elektronik veya benzeri ortamda verilir. isverenler bilgisayarla-
rindan alacaklar1 Kurumca uretilmis barkot numarali ¢ciktilarin bir niishasini sigortaliya verir, bir nishasi da isverence
sigortali dosyasinda saklanir. ise giris bildirgesi sigortalimn Kanunun 6 nci maddesinin (1) bendi kapsamina girenler
icin ise basladig1 tarihten itibaren 1 ay icerisinde, diger hallerde ise ise basladig tarihten itibaren 15 giin icerisinde
bildirilmek zorundadir. Sosyal Guvenlik Sicil Numarasi hanesine, T.C Kimlik Numarasi, yabanci uyruklular icin ise Nufus
ve Vatandaslik isleri Genel Mudiirliigiince verilen kimlik numarasi yazilir.

«  Sigortalinin uyruk, 6grenim, askerlik durumu doldurulur. Ogrenim durumu béliimiine, sigortalimin en son 6g-
renim durumu ve okul bitis tarihi yazilacaktir.

o Kanunun yiirirliigiinden once 5434 sayili Kanuna tabi hizmeti bulunanlardan, dogum tarihinde tashih karan
olanlar icin doldurulur

. Kaza-i Rist Karar1 bolumiine bir meslek veya sanat okulunu bitirenlerden, 22.11.2001 tarihli ve 4721 sayili
Tiirk Medeni Kanunu hiikiimlerine gore mahkemece ergin kilindigina dair alinmis bir karar varsa isaretlenir. Buna ait
kesinlesmis mahkeme kararinin bir sureti Kuruma gonderilir.

o  Sigortalilik turiu alani, bu Kanunun 4 Gincii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda olanlar icin asa-
gidaki aciklamalar dogrultusunda uygun olan kutucuk isaretlenir.

e Kamu kuruluslarina ait kadro ve pozisyonlarda surekli (daimi) olarak calisanlardan Kanunun 4/1-a bendi kap-
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samina girenler gibi sigortali olmasi1 ongorulmemis olanlar. (657 S.K. tabi memurlar, 926 S.K. tabi muvazzaf subay ve
astsubaylar.. v.b.)

e Kamu kuruluslarinda sozlesmeli olarak calisanlardan 4/1-a bendi kapsamina girenler gibi sigortali olmasi 6n-
gorulmemis olanlar.

o 657 sayili Devlet Memurlar Kanunun 86 ncit maddesi uyarinca aciktan vekil olarak atananlar. (Vekil 6gretmen,
vekil imam, vekil mihendis.. gibi )

o Secimle veya atama yoluyla kamu idarelerinde goreve gelenlerden ilgili kanunlan geregi Devlet memurlan
gibi emeklilik hakki taninmis olanlar.

o Basbakan, bakanlar, Turkiye Buyuk Millet Meclisi liyeleri, belediye baskanlar, il encliimeninin secimle gelen
uyeleri,

e 4/1-c bendi kapsaminda iken, bu kapsamdaki kisilerin kurdugu sendikalar ve konfederasyonlar ile sendika
subelerinin baskanliklar ve yonetim kurullarina secilenlerden ayliksiz izine ayrilanlar,

e Harp okullan ile fakiilte ve yiiksek okullarda, Tiirk Silahli Kuvvetleri hesabina okuyan veya kendi hesabina
okumakta iken askeri 6grenci olanlar ile astsubay meslek yiiksek okullari ve astsubay naspedilmek lizere temel asker-
lik egitimine tabi tutulan adaylar,

e Polis Akademisi ile fakiilte ve yiiksek okullarda, Emniyet Genel Midirliigli hesabina okuyan veya kendi hesa-
bina okumakta iken Emniyet Genel Midiirliigii hesabina okumaya devam eden 6grenciler,

o Sigortalinin ise baslama tarihi olarak ilk, tekrar veya naklen baska bir kurumda goreve basladig1 tarih yazilir.
o Sigortalinin hizmet sinif1 olarak atandigi veya secildigi hizmet sinifinin isaretlenmesi gerekir.

o Sigortalinin Gérev Unvani olarak atandigi veya secildigi gérev unvani (milletvekili, belediye baskani, miihen-
dis, ogretmen, polis memuru, vhki gibi...) secilmek suretiyle isaretlenir.

e Kanunun yururluk tarihi; aylik veya ucretlerini her ayin 15 inde alanlar icin 2008 yili Ekim ayinin 15 i, her
ayin 1 inde alanlar icin 2008 yili EKim Ayinin 1’idir. 22 numarali alan Kanunun yirirlige girdigi tarihinden once Sosyal
Giivenlik Kurumuna devredilen sosyal giivenlik kuruluslarina (Emekli Sandig1, SSK, Bag-Kur, Banka Sandiklari) tabi hiz-
meti olanlar icin doldurulur. Ancak Kanunun yirurlik tarihinde sonra ilk defa tescil edilen sigortalilarin emekli sicil
numarasi da bu alanda gosterilecektir.

o Sigortalinin,

Gorev yaptigi kurumun tam adi, (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Karayollar Genel Mudirligi , Gelir
idaresi Baskanligi .... vb. )

Gorev yaptig1 birimin tam adi, (Karayollar 4. Bolge Miidiirligii, il Milli Egitim Miidiirligii, Mehmet Akif Ersoy
ilkogretim Okulu ..... vb.) Yazilir. Kurumca isyerine verilen sicil numarasi eksiksiz yazilir ve isveren tarafindan imza-
lanir.

B) Asgari Ucret;

Turkiye’de bir iscinin kanunca 30 giin Uzerinden minimum almasi1 gereken brit Ucrettir. Asgari Ucretin ginlik
olarak belirlenmesi esastir. Gunliik hesap tzerinden de “Aylik” ve “Saat” Ucreti hesaplanmaktadir. Haftalik standart
calisma saati 45°tir, bu siire haftanin diger giinlerine sadece bir giin izin yapildig1 varsayilarak esit dagitilmasi duru-
munda giinlik 7 saat 30 dakikadir. Kismi zamanli calisma 30 saate kadar ve 30 saat dahil calismadir, bunun tizerindeki
45 saate kadar olan haftalik calisma suresi iceren isler tam zamanli calismadir. Mesai giinleri icinde yapilan molalar
calisma suresine eklenmez. Yasal olarak kullandinlmasi zorunlu en az bir gunlik haftalik izin, sanki isci o gun calismis
gibi Ucretlendirilir. Devlete verilen vergiler kesilerek isciye “net asgari Ucret” odenir. Kisaca asgari Uicret, is hayatinin
temel unsurlarindan biridir ve uygulanmasi en dusik sinir ifade eder.
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e Asgari gecim indirimi

Asgari gecim indirimi, kisinin medeni durumuna ve cocuk sayisina gore degisiklik gosteren, 16 yasindan biiyik
tim calisanlarin asgari gecimini saglayacak bir kisminin toplam gelirinden cikarilmasiyla elde edilir. Bir diger deyisle
kisinin vergi dis1 birakilmasidir. Asgari gecim indirimi, calisana isveren tarafindan devlet adina 6den bir paradir ve is-
verenin gelir vergisinden disiilir. 2007 yilindan beri varligini siirdiiren bir destek. Eskiden yani 2007 yilindan once ver-
gi iade zarflan vardi. Calisanlar, calistiklar yil boyunca alisverislerinde topladiklan fisleri ve faturalar zarfa koyardi
ve is yerlerine teslim edip vergi iadesi alirdi. 2007 yilinda ise bu vergi iadesi ad1 verilen sistem kaldirildi ve yerine
AGI geldi. Asgari gecim indirimi hesaplamasi asgari licret lizerinden yapiliyor. AGi’den dolay1 calisana 6denecek yillik
tutar, yillik asgari iicretin yarisina yiizde 15 oram ile uygulamyor. Bundan dolay1 AGI, her yil belirlenen asgari iicret
fiyatina gore degiskenlik gosteriyor. AGi, herkese aym oranda verilen bir destek degil; medeni hale, cocuk sayisina
bagl olarak AGI fiyatlar artiyor.

e Asgari gecim indiriminin kaldirilmasi

Asgari iicret rakami Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1, “Asgari Ucrette Tarihi Uclii Mutabakat” baslikli bir
basin duyurusu yayimladi. Mutabakatta “Tum iscilerin Ucret gelirlerinin, asgari licrete kadar olan kismindan gelir ve
damga vergileri kaldirnld1” cumlesi yer ald1.

o Vergi kesintileri

Emekli olmayan bir iscinin brit minimum Ucretinden %14 Sosyal guivenlik primi isci pay1 ve %1 issizlik sigortasi
primi isci pay1 kesilir.

« lIsverene maliyeti

isveren calistirdig1 her isci basina briit iicret disinda briit licret iizerinden %20,5 isveren sgk primi, %2 oraninda ise
isveren issizlik sigorta primi oder. Bu oranlar yillik bazda devletin sagladigi tesvikler neticesinde degisiklik gostere-
bilir.

YILARA GORE ASGARi UCRET DEGISiMi;

Yil  Brut(TL) Net(TL) Brut (dolar) Net (dolar)

2022

5.004,00

4.253,40

371,35

315,79

2021

3.577,50

2.825,90

481,80

228,27

2020

2.943,00

2.324,70

495,00

419,90

2019
2018
2017

2.558,00
2.029,50
1.777,00

2.020,59
1.603,00
1.404,00

485,90
532,10
502,80

450,90
420,30
487,20

2016

1.647,00

1.300,99

565,90
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o Asgari Ucretin saatlik karsiligi

iscinin saatlik ticreti aylik 30 is giinii iizerinden hesaplanir. Haftada 1 giin yasal baglamda zorunlu iicretli izin ve 45
saatlik haftalik standart calisma saati vardir. Haftalik calisma saati haftanin diger giinlerine yayildiginda giinlikk mesai
7.50 saattir. izin giiniiniin Uicreti saatlik icretin 7.50 katidir, ancak bu, haftalik calisma saatine dahil degildir. Saatlik
lcret, 30 is giinii 7.50 saat calisildigr varsayilarak, cikan 225 sayisinin licrete boliinmesi yoluyla hesaplanir.

isci ve isveren arasindaki normal haftalik calisma siiresi 45 saatin altinda belirlenmisse (6rnegin 40 saat) bu siire
ile 45 saat arasinda kalan calismalar, fazla siirelerle calisma olarak nitelenir ve saat basi %25 zamli, haftalik 45 saatin
uzerindeki calismalar ise fazla mesai olarak adlandinlir ve saat basina %50 zamli ucret odenir.

C) SGK E-TEBLIGAT;

Bilisim sistemleri araciligiyla miikellefin elektronik adresine gonderilmek lizere teblig evrakinin iletildigi ve dijital
ortamda delillendirilerek teslim edildigi sistemdir. Sosyal Giivenlik Kurumunca Elektronik Ortamda Yapilacak Tebli-
gata Iliskin Yonetmelik kapsaminda isverenlere 1 Ekim 2021 tarihinden itibaren 3 ay icinde e-Tebligat adresi alma
zorunlulugu getirildi. SGK, yonetmelik kapsaminda idari para cezasi, icra takibine tabi sigorta primi, issizlik primi vs.
alacaklarini e-Tebligat yontemiyle teblig edecek. isverenin beyan etmis oldugu adrese ulasan teblig bu tarihi izleyen
5. Giniin sonunda teblig edilmis sayilacaktir.

o SGK E-Tebligata Kimler Kullanacak ;

isverenler, e-Tebligat adresi almak ve elektronik sistemi kullanmak zorundadr. isverenler disindaki kisilerin e-Teb-
ligat adresi almalar istege birakilmistir. istege bagli olarak kendilerine elektronik tebligat yapilmasim talep eden
kisiler, e-Tebligat sistemini kullanmak zorundadir ve sonradan bu kapsamdan cikmalar miimkiin degildir.

o SGK E-Tebligat Basvurusu ;

Sirketteki e bildirge yetkilisinin e devlet sifreleri ile sisteme girildikten sonra
Arama ekranina SGK E-TEBLIGAT BASVURUSU yazarak bu alana ulasabilirsiniz.
Ekranlarda cikan yonergeleri tamamlayarak basvuru islemlerini tamamlayabilirsiniz.

Telefon numarasi ve mail adresinin giincel olmas1 buyuk onem arz etmektedir.
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ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

SPOR ETKINLIKLERi KOMISYONU
2021 YILI CALISMA RAPORU

21.12.2019 tarihinde 26 takimin katilimi ile baslayan ve pandemi nedeniyle 14.03.2020 tarihinde ara verilen Ge-
leneksel Hali Saha Futbol Turnuvamiza 17.10.2021 tarihinde kaldig1 yerden devam edilmistir. 25.12.2021 tarihinde
oynanan final misabakalari sonucunda Sampiyon Sportif, ikinci Akdemi ve Uciincii Forza takimlar olmustur. Dereceye
giren takimlara verilen kupa ve madalyalar disinda diger katilimci takimlara da an1 plaketi hazirlanmistir.

3-7 Kasim 2021 tarihleri arasinda Odamizca ucuncusu duzenlenen Geleneksel Atatiirk Kupasi Futbol Turnuvasi An-
talya Kamelya Collection Otel’de 11 takimin katilimi ile gerceklesmistir. Turnuvayi izmir SMMM Odasi sampiyon olarak
tamamlamistir.

Bilgilerinize saygi ile sunulur.
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ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

STAJYERLERI iZLEME KOMiSYONU
2021 YILI CALISMA RAPORU

2020 Yilu itibari ile siiregelen pandemi neticesiyle biitiin komisyonlarda oldugu gibi, bagkani
bulundugum Stajyerleri izleme Komisyonu’nda da yeterli ¢aligma yapilamamigtir. Gorev siiresince
yapilan 2 toplantinin 2021 yilina isabet eden 2. Toplantisinda bagl bulunan stajyerlerimizle alakal
genel bir degerlendirme yapilmis, sorunlarin ¢dziimlerine iligkin fikir aligverisinde bulunulmustur. Bu
toplanti sonucunda 44 komisyon iiyesi toplantiya katilmig, 123 dosyanin staj denetimi yapilmasi adina
islem yapilmigtir. Dagitilan dosyalarin belirtilen siire i¢erisinde denetiminin yapilip yapilmadig: takip
edilerek y1l kapanmigtir.

Saygilarimla,
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ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

TURK TiCARET KANUNU VE DIGER MEVZUAT KOMiSYONU
2021 FAALIYET RAPORU

Faaliyet Donemiyle ilgili Genel Degerlendirme Komisyonumuz faaliyet donemi calismalarina yeni komisyon lye-
leri ile baslamis, komisyon Uyelerinin birbirleri ile tanisip kaynasmasi ve gerekli is bolumuniin yapilmasi ile calismala-
rina devam etmistir. Her ne kadar Komisyon toplantisinin her ayin basinda yapilmasi karara baglanmis olsa da diinya
geneli ve llkemizde yogun olarak yasanan Covid-19 pandemisi ve komisyon iyelerimizin azlig1 ve is yogunlugu gibi
nedenlerle diizenli olarak toplantilarimiz yapilamamistir. Pandemi oncesinde yapilan komisyon toplantilarinda Turk
Ticaret Kanununda bulunan, meslegimizi ilgilendiren asagida sayilan miiesseselerle ile ilgili;

Sirketlerin kendi paylarinin iktisab1 ve vergisel sonuclar 379. md

Borclanma Yasagi (A.S’ler icin 358. md Limited Sirketler icin 644 md.)

Anonim sirketlerde Ortakliktan Cikma ve Cikarilma

Anonim sirketlerde Genel Kurul (407. Md ve diger ilgili maddeler)

Tuzel Kisilik Perdesinin Aralanmasi ve Ticari Defterlerde Tespiti

Muhasebe Standartli ile ilgili Maddeler, Degerleme ilkeleri (78. Md ve digeri ilgili maddeler)
Sermaye Kaybi, borca batik olma durumu (376. Md) konularinda

Raporlar hazirlanmak istenmis olup pandemi nedeniyle miimkiin olmamistir. Diger taraftan Tirk Ticaret Kanunu-
nun, meslegimizin gelecegi acisindan oldukca énemli hale geldigi anlasilmistir. 31.01.2022
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ANKARA SERBEST MUHASEBECiI MALI MUSAVIRLER ODASI

UCRET TESPIT KOMiSYONU
2021 FAALIYET RAPORU

Ucret Tespit Komisyonu’nun ilk toplantisi 11 Aralik 2019 tarihinde yapildi.
2020 Yil1 Asgari Ucret Tarifesinde gerekli calismalar yapilarak TURMOB’a iletilmek lizere Oda’ya teslim edilmistir.

Ancak, Covid-19 salgininin baslamasi ile birlikte fiziki toplanti yapilamamistir.
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ANKARA SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI

VERGiI MEVZUATI KOMISYONU
2021 FAALIYET RAPORU

Vergi Mevzuati Komisyonu’nun ilk toplantist 11 Aralik 2019 tarihinde yapildi.
11.01.2020 ve 07.03.2020 tarihlerinde yapilan toplantida Vergi Mevzuati ile ilgili giincel konular konusuldu.

Covid-19 salgininin baslamasi ile birlikte fiziki toplant1 yapilamamistir.
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MALI TABLOLAR
ASMMMO

IKTISADI ISLETME
TESMER ANKARA SUBES]

123



2021 FAALIYET RAPORU

01 LS89SL 0E 6£°076°LES'8T INVTdOL TANAD
0b°LS8'9SL0E 6£°076°L£8°8T INVTdOL IV ITIITIVA) ALLV
L6 LOS'8YT'8 19°8€9°77T'8 INVIdOL AVITIITIVA NViINd
IVYIL ey IYvIL €Y JepieA uean( ueAew[Q IPPEIN-A
£€9°L£9°059 £€9°L£9°059 Tepunme X ue[Q epjewide x-6
LT€19°€8T LS9SE¥8T (-) Tejuewspoury SIUILIg-8
I+ 10670101 8%°€90°086 TejSequued-9
SI°OTT'L8IT SI°OTT'L8T Tepise]-g
TL'8Y1'STE'E TL8P1°STEE Tejeurg-¢
09°166'+6T€ 09°166'+6T'€ Te[eSIV 9A 1ZBIY-|
PE9PTS8I'8 10°66S°€ST'8 IepILIeA ueInq Ppen-a
00°000°S1 00°000°ST IepIP{eHQ 13ed-9
00°000°ST 00°000°ST TepilieA uean( Men-)
TLYS Y 61°67€°01 Tejeuruo [, 94 031zodd(J USLIOA -t
toﬂoﬁuw vﬂmo.m_<|N
LYY 61°62€°01 Jep{ede]y Led -V
AVIIITIVA NVINA-IT
£7°6¥0°80S°CT 8LI8T'SI9°0T INVIdOL 4V IIITIVA NANQA
SILIT'IET 00°00S'1€ LIE[SUBAY [9U0SId]-9
66°579°€ 00°€09°C LIB[SUBAY §]-G
LT EPLYEL 00°€01 "€ JepiaeA uduoq 1PJIA-H
00°S16 00°020°T LIe[y03S o3[og 1ised-¢
00°S16 00°020°1 B U0 (INEG |
00°091°C 00°08L'T Tep[ede[y IS 1031 -6
60°0TL 9%8 €I'PSLLSL Ie[EdE[Y UBPIE[YIPEHQ 1Zed -¢
06°60Lv96'¥1 €8°00€'I¥6°LI TeP[ede[Y UPH JMOPEYE LUOPIS[AL()-T
66685 €18'ST 96'7£8°0€L'81 Tepiedey RIA-d
E@ﬁvﬁom vﬂmomjwnm
Jepjedely mhﬂum,ﬁ |U
IOPOWATY MU 10Z1-§
JIPOWATY] [N UIA-F
£€080°088'1 68°TSL8TL 1[1050(T 1izeH 1081(-S
YLLISLLYY S8PIE0TI'T Teexued-¢
61°€06 80°96C esey-
LT 1088559 T8°€TE 678’1 I3 NZeH-V
AVDIITIVA NANQA-T
IWANQA VD IWANQA INMADNQ VINVTIIOV
AV DIITIVA) ALLMY

OONVTIIE ISVAO IWINIAS VEVIINY INANQA [20T°TI'I€ -1207°10°10

124



2
o
o
a
&
—
w
=
3
2
~
o
N

0b*LS8"9SL"0€
0 LS8 9SL 0€E

96°LLO'TOS' VT

6€°TS0"TL

SO°LTL TSI

2091S'SSty
LLOLEOEE'L

L1G8T91LC

6€TS0'TL

06687996171

P1°680°LLI

0TTLELS6

18°6¥9°9L

00°0€1°S

L1GST91LT

6€CS0CL

06°681°996°11

8t'6¥T06
99°5€8'98

0T°9€8°€9
08vS1'ST

LIVLES69
€0°L00°0L1

18°679°9L

00°0€1'S

6€°076°LES"8T
6€°076°LE8'8T

¥6°195°9%0°01

6£°TS0'TL

90°90€°61L'81

S8°60L°1TS
79°980°TS8'L

L1G8T91LC

6€TS0'TL

€8°080°€Y6'L1

LLYS9 Tyl

09°CSSL09

LLI8T'TT

60°9€8°€

L1GST91LT

6£CS0TL

€8°080°€T6'L1

91°€TLSL
19°1€6'99

17°066°LS
0v'9SL 11

$6°1C1'9Ty
¥8°€89'18

LL181TT

60°9€8°¢

IVTdO.L TINAD
INVIdOL IVIIVNAVYD AISVd

INVTdOL AV TIVNAVIZOQ
DlIe JIPID-AID) JIN Wwaue(-g
DlIe JPID-IPD Ie[X STudd-q
HEQO....H ~®N0|m
LIDPPPAA 1EY-D
AV IIVNAVIZO-IIT
AVIIVNAVI IDNVAVA I'THAVA NNZN
IOMI[PD Y BIEY[1X 3999[0D)- |
YEL'PI) A ‘PONV AT
LIepI[ISIeY] BUIWZEe [ WOPrY-|
LIBDISIRY] JIPID) IA daog-H
AV ITIVNAV IDNVAVA I'TAAVA NNZN-TT
TNV TdOL AV IDNVAVA ITHAVA VS
IOUIPH NV BIRIKY JO99[0D)-|
YL PID A PD NV AV PD-D
LIQ[IIUISIY] YI[USAND) [BASOS JO03UdpQ-T
Ie[uo, 9A 1SI9A xooo:uw@é
WA 19310 94 13194 NOIOUIPQ-A
Tepdiog IIsa)) 10JIQ-S
Ie[d1og 9[oUOSId]-1
(NALSV) Tedtog erepipiQ nged-¢
Te[diog aF1pug-|
Jepdaog 1R31q-D
Iepeurwud |, oA oyzodo( URUIY-§
LId[RUAS d10g-7
Te[ones-|
Jepdaog LedI-gq
Tejdiog IejN 103101
Tediog NeN-V
AV IIVNAVI IDNVAVA I'THAVA VSDI-T

WANOAJ 1AV

IWANOQJ DIAONQ

VINVIIDV

OJNVTIE ISVAO WINIANS VIVIINY TINANQA 170T°TT°IE - TT0TT0°T0

QAIVTIVNAVD AISVd

125



2021 FAALIYET RAPORU

T20°91S'SSY'¥
20°91S'SSH'Y

$6°9€0°SST'Y

66°TYH'011°E

€9°C16'11+°6

00°00S"6C

LO'6L6°6TT

€€°C

6T96S vi1'1

¥9°69%'10€°9

€9°CI6' 1116

0s°zere

ELSPOVIv6

00°09€'C
00°0¥1°LT

L69L6'6TT

01T

€€°C

LE'6

1€°0vL €0S
19°9%8°0%9

79°69¥'10€°9

0Szel'e

76°€66'1S€°6
6115079

S8°60L'1CS
S860L1TS

0L26£°028

18°016°20S°1

69°T€9°1CS'E

LT9ET811

TI'616'91%

¥ST

$9°0TS'T89

0S°€YS¥20°'S

69°T€9°1TS°€

05°06€°€

61°€20°STS €

LT9ET 811

TI661°L0Y

00°0TL'6

vSC

96°TLOE

79°SSE V61
S0°T60°S8Y

0S°€¥S¥20°S

05°06€°€

LS 198°19b°€
79191°€9

DRIVA ¥AdID - 91 1a9 LAN WANQd
DIVA 43dID - 4I'1dD WANQA
(-) Teprerez oA 1opIn) 1S1puede|() 1031(-¢
(-) Te[IRIRZ QA 1OPID) WAUQ( B[IUQ-T
() 4ITIAAID ISIANVOVTO-r
Teprey] 9A J1d0) 1S1puede| 10317 -¢
HE.SM AA bﬁu@ wauod Uﬁoocouﬁ
AVTIAVI A 91'T1HD ISIANVOVTIO-T
AVIAVZ VAIA IV NVIVTIO
Auv _ho_uowﬁU maﬁm_mﬁom SOUN\/ esry -
() NATIAAID NVINSNVNIA-H
Ie[IeIeZ JA J9pID) uege|Q 1o3iq-L
CEHSNN O\QLENVT.V
() MVZ dA "dID NVOVIO IVVA 4AQIA-D
Je[Ies] oA II[2D uege[( RZI IS Teed -01
LIe[Iey] OAIqUIEB]-/
CEH&M wsmm HQE\OM ﬁUﬁSE-@
LIQ[I[OD) ZIe-¢
IO NPRWR T, UepIepIPeHQ 13ed-7
AV A "TED NVOVIOTVVA 4A91d-4
VIVZ VAIA IV LHAI'TVVA
(-) LIOJIOPID WHOUQ A [QUSD-¢
) NMATIHAID LAAITIVVA-A
RIVIVZ VAIA T4V SILVS LOdd
AVISILYS LAN-D
(=) TorwLrpuy IDFI( -¢
-) JIa[ape] ueisnes -1
() TIATIANTIIANT SILVS-4
LID[IPD BPO -1
TopIen 1951(T -¢
NATIITID LAAITVVA VAO-V

WANOJ IV

WANQJ IIIONOQ

VINVTIIOV

ASOTAVL HITID I'TTINIYAYV ISVAO WINIAS VAV3IINY IINANOQA 120T°TI° L€ -120T°10°10

126



I7°196°€€ 95°SS8H1IL NV IdOL TANAD
I¥'196°€€ 9S8 VI IAVIdOL CII'TAVA) ALLMV

€9°8T1 9ETHI INVIdOL YV DIITIVA NViINd
88°60¢°€T - SI°T8T €T - (-) TejuewspIowry SrunjUIg-g
1SYTr €T 1SYTy €T TejSeqIuag-9
€981 1 9 THI JepfilieA uean( IppeA-a
AVDIITIVA NVINd -1
8LTH8 € 0TSILPIT TAVTdOL IV IITTIVA NANQA
19°168°CC ST0LS €T LIB[SUBAY [UOSIOJ-9
00°026 LIB[SUBAY $[-G
AQD] uspatasd-1
19°118°€C ST0LS €T JeP[IABA uduQ( JSIJ-H
LIe[SuBAY SLredrS Us[uA-/
00°0S0°L 00°0S0°L Te[[eJN 1edL -t
00°0S0°L 00°0S0°L 1ep[0IS-1
Teyed]V IISY)) 1031(-S
Jeppedey 310-d
LI9[19UaS Yede|y-¢

00°6TS°T 79°6T6'€T Te[IoN V-
00°6TS°T 79°676°€C Jep[ede[y LedL-D
5 Io[1e80( NizeH 1031(-f
ol - L8°S9t°LS Tejeueq-¢
o LT1°9SH 96°L69°C esey-|
m L1°9S¥ €F°€91°09 I3 MZeH-V
w AVDIITIVA NANQA-T
- INANQA [AVD INANQA DIAONQ VINV IOV
m AV DIITIVA) ALLMV
= OOJNVTIE I'TLINIIAY
S ISANLATSI IAVSIIT WILIDVA NIAVA NISVE ISVAO WININS VAVIINY INANQJ 120T°TI 1€-1707°10°10

127




2021 FAALIYET RAPORU

I7°'196°€€
I7°196°€€

10°LP8'SIT'T

YL'SYY €€

89°6S€°91C°1

vT6STSYl
LL°L89°G80'T

00°000°ST

vL8YY €€

8Y'EYT 9

06°L10°CT

68°€ISTITT

1798S°L1

00°000°ST

YLSYY €€

81°695°€T
0€°8L9°0F

06°L10°CT

68°CISTITT

17'48S°L1

95°SSS P11
95‘SS8'YI1

LLL89"0LO'T

YL'8PY EE

65%60°CST°1

€1°0€6' 11T
Y9°LSL EVS

00°000°ST

YL8YY €€

99°989°€S

0t°0S1°ST

86°6LL VSO’

SS*LLY'ST

00°000°ST

YLSYY €€

91865761
0T°880°€

0r°0S1°ST

91°9SS'¥S0°T
78°€TT

SS'LLY'ST

INVTdOL TANAD
INVTdOL (IVNAVD dISVd

INVTdOL dVITAVNAVIZO
(1reaeyz) ey JON wauo( -4
(-) UepIRIRZ JR[IX STWIID) -7
oAeuIog-|
dfeuridg SIUdPQ-v

AV IDIVNAVIZO -111

"IdOL YVIIVNAVI IDNVAVA I'TIAVA NAZN

1S118IeY] JRUNZE [, WoPTY-|
LIBD{I[ISIRY] J9PID) 9A daog-q
AVIAVNAVI IDNVIAVA I'THAVA NNZN -11
"TdOL AV IIVNAVI IDNVAVA I'THAVA VS
LIQ[UISIY] YI[USAND) [BASOS-T
Ie[UO] 9A ISI9 A OOUSPQ-|
oYX 13| 94 13197 u_ooe—.o..co-m
Le[sueAy Suedig cmE_<-.~.
Jg[SUBAY uURUI[Y -
Te[droq MIse)) 1315
Ie[d1og 9[ouosIdd-f
Jepdaog 131q-D
Te[ones-|
Ie[diog 1ed]-q
AVIDIVNAVI IDNVAVA I'THAVA VSDI-1

WANQA RIVD

WANQJ DIIONQ

VINV DIV

OODNVTIA I'TLINTJAY

AV IDIVNAVD) AISVd

ISTINLATST IAVSLIMI WILIDVA NIAVA NISV ISVAO WININS VAVIINY TWANQA 1202°ZTI€-1207°10°T0

128



2
o
o
a
&
T
w
=
3
2
~
o
N

YT6SI'SYI
YT6SI'SYI

YT6SI'SYI

LY'T6T'SYI

LL'SP8091°1

950 -

6L €€

vT8E1°90€°1 -

LLSY8'09T'1

9 LYE 01 -

€TEO6TTLLT

950

6L°€ET

YT8ET90€'T

9 LYE 01

8%°970°CC
SL99L 6V

€1°0€6'1¥T
€I°0€6° 1T

€1°0€6° 1T

08°LT6'1HT

0£°€06°TEL

0L°LT8'CI -

0L°LT8TT

SeT -

3

00

01°1€8°€L6 -

00°00T -

0€°€01°CEL

€S°61L°CT -

€8°TT8YSL

0L°LT8°Cl

0L°LT8T1

SeT

200

01°T€8°EL6

€5°61L°CT

LT'SIS'LI
99v0€°LEL

RRIVIVZ VATA IV WANQA
RIVIVZ VATA IV WANQA
LIe[IRIRZ JA IOPID) ISTpURgR[O 10310-C
(-) LB[IRIRZ A IOPID) WSUQ(T P{UQ) -|
() AVTIVIVZ dA “dID ISIANVOVIO-f
Ie[Ied] 9A JI[oD) 1STpUuRge|O 10310-7
Te[Iey] oA II[oD wouQ( IduQ -|
AVTIAV A 41 TAD ISIANVOVTO-T
AUVIAVZ VATA AVI NVIOVIO
(-) Ieprerez 2a 109pIn) uege[ 1931q-L
(-) uepeIRZ OAIQUIEBY -f
() AVAVZ AA'AID NVIVTIO "TVVd 4d491d -D
Ieprey] 9A I1[90) uege|O 1031q-0 ]
epey] $nIy 1080 esiog oA oAlquiey-/
AVTIAV HA AI'TAD NVIOVIOIVVA 4AD1d-A
RIVIVZ VAIA IV LAAI'TVVA
(-) LBLIOPID WIOUQ [9UdD) -¢
() NATIAAD LAAITVVA-H
RIVIVZ VAIA IV SILVS LOdd
noA1eIN uLe$nes 10310-
(-) DRAT[BIN TB[[BIN LIEOL], UB[NES-T
() ILHATI'TVIA NIIVISILVS-d
AVISILVS LAN-D
(-) toquuLnpuy 1o81-¢
-) Ia[ope] ue)sSnes-|
() MIATIATIIANT SILVS-4
IoI1[aD 1051(-¢
Ie[Sjeg 1dnan A - |
AVISILVS LOd9-V

WANQJ RIVD

WANQA DIIONQ

VIAVTIIDV

ASOTAVL AI'TIO I'TIINIIAY

ISTINLATST IAVSILMI WLLIDVA NIAVA NISVE ISVAO WINIAS VAVINY IINANQA 1702 Z1°T€-1202°10°T0

129



2021 FAALIYET RAPORU

¥0'£96°L00°T
¥0°296'£00°T

¥0°'296'£00°T

10°726'7¢C

00'95.'S¢

8¥'780°£S6

55'90¢

7T'sen’e
z'seoe

10°7C6'7C

00°95.'S¢C

8¥'780°£S6

G5'90C

G6°€9/°869
S6°€9.°869

S6°€9.°869

6v'7L6'S

09'6%0'%

97'0€8°£89

09'TT6

7T'se0’t
TT'se0't

6v'7L6'S

09'6v0'v

97'0£8'£89

09'TT6

AV1dOL1INID
INVIdOL (MITYVA) 4|V
INV1dOL AITYVA NvdNa
(-) uewsipowy SlujlIg-g
Je|Sequwag-9
‘MeA’anq IppeN-d
HYTAIMYVA NvdNa-ll

1dOL ¥V IAITYVA NINQA
11B|SUBAY [3UOSI9d-9

JepjiueA usaueqQ J281a-H
14303 28|29 Ij1seg-g
1B)01S-3
Jepieae|y 11525 19810 -G
Jepjede|y uepJdepenQ -1
Jepyedely 49510-q
J9[IBWAIY [NYUSA 493101
HITLIWNADI TNINIIN ¥ID1a-9
J9l498aQ JizeH J3310-
Jejeyueg-¢
esey-T
Jape8aq JizeH-v
HYIIITYVA NINOQQ-I

WINOQ [4vD

IWINOQ MIDONO

VIAVINIDY

1S3ENS VEVINY [ZINYIIA (VLS A NILIDT TINTL SOWYNL IININOA TZ0Z'CT TE -TZ0Z 0 T0

NSOINVTIE NILNIYAY

(HYTITHVA) 4|0V

130



2
o
o
a
&
—
w
=
3
2
~
o
N

¥0'296'£00'T
¥0'£96'L00°T
9€'67E'SY6

LE'66S'6E

TE'BE0ET

9€'67E'SY6

LE'665'6€

TE'8ET'CC

00°006

9€'6C€'SY6

L€'66S'6€

L9'798'ET
¥9'€LT’8

00006

S6'€9.°869
G6'€9.°869
19°9¥8°0¥9

LE'665'6E

L6'LTE ST

19°9¥8'0¥9

LE'665°6€

EV'8TS LT

95's9/L

86'¢€E

19°9¥8'0v9

LE£'665°6€

0C'9ST'TT
€7'79C°9

95°G9L

86'¢E

AV1dOLT1INID
INVTdOL (dVTINVNAYY) dISvd
“1dOL YV IAVNAVAZQ
Blde4 JopIn-di|eH 19N WauoQ -T
13Je4 Ispl9 I8 wauog-4
13de4 J3pID 419D Je||IA SIWI3D-T
Dled J3pID JI3D "[IA SIwS99-q
HYIAVYNAVAZO NI
“TdOL'NAVI "NVEVA'AYA NNZN
131154 1leUlWZE ] WSPIY -T
Néieyaepin andiog -3
YV IDIVNAYI "8VA'AVYA NNZN-II

INVIdOL AVI'8VA "QVA VSIX
"$3) MIJUBAND" SOS ¥323UBpPQ-T
431843 3293UspQ-T

M0A "81a A 1819A'PQ-4
Jepdiog 11895 1231a-S
Je|510g 3[9U0SIad-1

Jediog 19810-D
Je[Id11eS-T

Jejduog el -g

"NAVI'GVA'QVA VSIDI-I

WANQQJ |4VD

W3INQAQ INIONQ

YINVINIDY

1S3ANS VUVINY [ZINYIIN VLS IA W|L9D3 TINIL GOWHNL [WINQA TZOZ T TE -TZ0Z TO 10

NSOINVIE ITILNIYAY

(4VIIVNAYY) I1SVd

131



2021 FAALIYET RAPORU

9€'62€E'SY6
9€'6CE"SY6

96'€8E°SY6

96'€8€°SY6

¥9'26T°65V'T

89'806°€TS

00'6€T°8S
Y9'TEY LIST

T€'8/6°L1ST

09'vS

89'806'€TS

00'6€T'8S

£9°9%S

86'98L°€8
EETOT VEY'T

19°9¥8'0v9
19°9¥8°0v9

SE'8ESOV9

GE'BESTOV9

87'6€S°LE0'T

€6'000°L6€ -

00'SL9'LY -
8T'¥TT’S80T

87'¥TC'S80T

EV'8EV €T

69°9VL°€C

€6'000°L6€

00'SL9'LY

79'/8¥°0L
9992/ ¥10°T

IXdV4 ¥3d|5-4[1391IN WINQA
MYV4 ¥3d[O-Y[13D WINQA

Jeldesez oA Japio 1Sipuede|Q 4281Q-€
Jellelez 3A J3pI9 WiauQQ H8dUQ-¢
YV THVYEVZ 3A ¥3AID ISIANYOVIO-f
Jejaey) A 41199 181q uede|O 49313 -€
Jejiey aA JIj9D wiauQQ@ M8dUQ -7
YY1V A ¥13D ISIANVDVIO-I
YVHVZ VAIA VI NVOV10
(-) Jejaedez oA uapio uegde|o J9310-/
(-) "¥VZ 3A Y3Q19 NYOVIO Tvv4 ¥39]|a -9
Jepiey an 199 e|0'310'1|18)|"|ee4-6
1uey §13es 1WA [NYUSIA-9
HVYTUVYY A H[1397107TvV4 ¥39|d-d
[HVYYHVZ 3A 14V LIAINVYVYA
(-) U3|43PID WNBUQA [BUSD-T
(-) 143743Q|9 L3IAITVV4 VA0-3
[HVHVZ VAIA 14V SILYS LNY9
112AIBIN Jel[eN 14ed]| ue|ileS-T
(=) ILIANYIA NIEVISILYS -a
¥37Y|73O LIN-D
(-) Jo|wiipu| 49310-€
(-) us|ape| ninaseg-7
(-) us|epe| 4aAIsINy-T
(-) 14T UNIYIAN] SILYS -9
Ja|d1199 4381a- €
319D 1Aed [€3S -1
143747139 VV4 vAO-V

W3INQJ [HVD

W3INOQA IX3ONQ

VYAVIIIOV

NSOTEVL Y139 MILNIYAY |SIENS VHVINY [ZINYIN VLS JA NILIDT TINIL GJONYNL |IWINQA TZ0T T TE-TZ0T T0'TO

132



2
o
o
a
&
T
w
>
3
2
~
o
N

S8'S8L'86L'TE 06°6€S5'159°6C INV1dOL 1IN3D|S8'S8L86L TE 06'6€5'TS9°6C WV1dO1 1IN3D
S8'S8L'86L'TE 06'6€5'1S9'6Z INV1dOL (YVINVNAVY) 41SVd[S8'S8L'86L TE 06'6€5'159°62 INV1dOL (YVINITYVA) 1LY
TE'09S TET YT 8£'02L'919'6 INV1dOL YV IIVNAYIZO|09°926'812'8 160812228 ITNIV1dOL YV IIITYVA NviNa
TY'YILEY TY'YILEY JepjilieA ueIng ueAew|Q IPpeIA-I
¥1'989'SST'S LE'E6L'TTT- Pjied JapI9-. €9'£€9°059 €9°£€9°059 Jejwune; uejo epjew|ides-6
¥1'989'SST’'S LE'E6L'TTT- l4E4 J3pIH-AI9H 19N Waueg-4 LT'7S6°80€- ¥6'€L9°60€- (-) dejuewsiuowy Siunjiig-g
YT TEY'9E0'T TZ'€2S'S00'T JejSequwag-9
ST'OTT'Z8T ST'OTT'L8T Jepyise]-§
00689'7¥T'9 86'87€°800'L 1ejdey JejiiA $iw5a-T TL'8YT'STEE CL'SYT'STEE Jejeulg-¢
00'689'v¥Z'9 86'8C€'800°L Lejley| Je|jiA $iwsa9-q 09°T66'767'€ 09'T66'V6C'€ Je|esly dA |zedy-T
LT'S8T'9TLT LT'S8T'9TLT Jejuod |9zQ-g £6'79€°S8T'8 LE'LEL'EST'S JepjilJeA uedng IppeiN-a
LT'S8T9TLT LT'S8T'9TLT 113]I3P3A JBY-D 00'000°'ST 00°000°ST Jepiipjeno 118eg-9
00°000°ST 00°000°ST ahewas-T 00'000'ST 00'000'ST JepiilieA ueing IjeiN-d
00°000°ST 00000°'ST dAeWIAS SIWUBPQ-Y [44rA%:54 61°62€°0T Jejieuwa] aA 031zodaq US|UAA-G
YYDIVNAVIZO-A 13]3dUaS Yedely-
0S‘00T'SYT 0S°00T"SYT “1dOL YVDIVNAWYI IDNVEVA IT3AVA NNZN [44/Az: 34 61°67€°0T depjede|y 1edl|-y
1341190 1Y BJB||IA 3223]2D-T YYDINTYVYA NVINa
YL J3pID dA JBlIRD “IIA199-4 |SZ'658'6VS €T €6'8SL'8TY'TT INIV1dOL ¥V DIITYVYA NINQA
0S00T'SVT 0S°00T°SYT 1151 ) neulwze| Wapiy-T 08°0€6'8LT ¥9'Tv0'19 g[SUBAY [9UOSIad-9
05°00T'SYT 05°00T'SYT uepjijisiey Japio aA 5108-3 66'SYS'Y 00°€09°C 1e|SUBAY $|-§
YYDIVNAVI DNVEVA N13AVA NNZN-Al 6L'9LV"€ST 9'SY9'€9 JepjilieA uaueQ 4981a-H
v0‘sTT Ty LT 29'8TL'688'6T “1dOL YVIIVNAV IDNVEVA IT3QVA VS
06'68%'996'7T €8°080°€V6'LT 13141199 UV elejAy 429(99-T
06'687°996'¥T €8'080°€V6'LT "YeL P19 3A 19D WY "AY 4323199
€E€'6L9°LTT T8'££590T 13]1UISaY “AND [BASOS ¥333UdPQ-Z 00T£9'9C 09'690°S 1e{03s 28|ag Iliseq-§
09°/8L'SET ¥0'782°L0T Je|uo4 9A 1819/ ¥923UdpQ-T 000502 00°0S0°L €[N 1edlL -7
€6'991°€9C 98'658'€TT “ANINJWNANA 4381 A 1319/ 3303U3pQ-4 00'TZLEE 09°6TT°CT Jepjois-3
00'09T°C 00°08L'T Jepiedely U8l Ja8ia-g
06°£10°CC 0v'0ST'ST ue|sueny Suedis ueul|y-T 60°02L"98 €T'VSLL8L Jepjedely HO 1igeg-€
06°£10°TC 0v'0ST'ST ue|sueny Suedis ueully-q 06'60L 796" VT €8'00€°TY6'LT *2e|Y Uap3 JnpieyeL uspuajphn-z
60°0ST'LLT'T ETCTEEVT'T Jejdiog 1|usal 4agia-§ 8v'780°LS6 97'0€8°£L89 Jepjede|y uepJepeno-T
08'vST'82 77'086'TT Jej3.10g 3[aU0SIdd- Lv'229°0LL°9T 22'599'8TY'6T Jepjedely 19810-q
LT'VLE'S69 S6'TZT9TY Jejdiog O N13eg-€ 133d3UaS Yedely-z
€0°200°0LT 78°€89'18 Jej3J0g e,qowun)-T 00525'C 29'626°€C de|diy-T
60'98£°0L0°C 1860°€99'T Jejdi0g 198100 00'575°T 29'626'€T depjede|y Uesl -y
JejjeuIWwa] aA 0yizodaq ueul|y-1 JappawAny [nyjusy J981g-¢
939uas S40g-7 J9)39WAIY [NYUSIN-g
TYETYE 0E'€69°0% nes- 7€'080°088'T 68'75L°8L 13p4agaq A1zeH J9810-§
TYET Y6 0£°€69°'0% Jejdiog Ledll-g VLIS LL9Y TL08LLLTT Jejeyueg-g
00'0€T'S 60'9€8'€ Jejdiog Il 4381Q-T 16'595'T v2'598°€ esey-T
00'0€T'S 60'9€£8°€ Jejsiog lleN-Y 66'€9Y'655°9 $8'86£°0T6'T 1311989Q NiZeH-y
HYIIVNAYY IDNVEVA [13AVA VS YYDITYVYA NINQA
NANQA 1Y) INANQA PIFINQ VINVDISY INANQA DIINQ VINVIISY
(YYDIVNAYY) dISVd (4YIINYYA) 41V

O3NV119 3aIT0SNOX [THI¥VL T20Z/ZT/T€E

ISYA0 WININIS VEWINY

133



2021 FAALIYET RAPORU

$1°989°SST°S
$1°989°SST°S

LYT9T'SSO'S

8P'PES016°€

$0°1S0°TE0°TT

09°vSS 6T

LO6L6°6TT

68°C

80°0EL V1’1

95°916°121'8

00°6€1°8S
70°061°060°CI

€9°920°€1

L9°91T°€01°CT

00°09¢°C
09%61°LT

L6°9L6°6TT
01°C

68°C

9I°EPT

1€0¥L €08
19°9%8°0v9

95'916°121°8

00°6£1°8S

€9°920°¢1

L9°9TT€01°TT

LEE6LTTI
LEE6LTTL

8Y'v8LITY

9Z°00€°#0T°1

LT'SLO'T6T'S

0TS ¥ST -

1S°C6v ESH

68V -

L9°0TS°T89

€5°6LES6E9 -

00°GL8'LY -
LT0S6'SEE’S

€0°011°9C -

0€090°$9¢°S

0FT0S ¥S1
IS°CLL ShY

00°0TL'6

68V

86°TLOE

r9°SSEV61
S0°T60°S8Y

€5°GLESHE9

00°SL8'LY

€0°011°9C

0€°090°$9¢€°S

DIAVA JAdID-41'T1aD LAN WANQJ
DAV 43dID - 41'TED WANQA
(-) 1eprRIRZ A IOPID) 1STPURZR[O 131(-€
(-) IepreIez oA IOpID WAUQ( IOUQ-T
() A TIAAID ISIANVOVTIO-
Ie[Iey] oA 11jon) 1Stpuegde[O 10317 -7
Lerey] aA Ifon wauoJq _vﬁooﬁ@é
AVTIAV A d1'TdD ISIANVOVTOT
UVIUVZ VAIA AVA NVIVIO
(-) 1I9[I9PID) BWIUR[IIOY [[OPBA BSIY -]
() NATIAAID NVINSNVNIA-H
Ie[IeIey7 dA IOpID) uegde[ 1031q-/
() AVIVZ A 4AdAIDT10"IVVA 4A91d-D
Tefrey] oA 0D B[O SIS Teed-6
LefIey] oAlquiey-/
1re[Iey] $nes JOWATY [[UdIN-9
LIS[IIRD ZIed-¢
oD NyIewa I, uepIeyIyeiQ 1ged-g
UVTAVI HA HI'TID"TO"IVVA ¥dDId-A
RIVIVZ VAHIA TV LHATI'TVVA
(-) TI9[IOPID WINAUQ A [oUSD-¢
() NATIAAID LAXITVVI-A
TAVIVZ VAIA T4V SLLVS LOud
AT ULIR[STIRS 1031(J-7
ED%ENE Hﬂzﬂz E.mowh Q.mﬁummuﬁ
() ILAAI'TVIN NIIVISILVS -d
AVISILVS LAN-D
(-) ToquLIIpUy 1031( -¢
-) Ia[ope] ueisnes -1
() NATIATIIANI SLLVS-4
LI_[IRD PO -
RRATIITED "IVVA vAO-V

WANOJ 1AV

WANOJ DPIIONQ

VIAV DIV

ASOTAVL AI'TED HATTOSNOI I'THIAV.L 1207/C1/1€ OIWININSY

134



	0000-2021-kapak
	0001-2021 faaliyet-SUNUŞLAR-EKONOMİ
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