T.C.
SOSYAL GUVENLiK KURUMU BA SKANLI Gl
Sosyal Sigortalar Genel Mudurlgu
izleme Dgerlendirme Bilgilendirme ve Kontrol Daire Baskanligi

SAY! :B.13.2.SGK.0.08.10.00/EY
KONU : Maluliyet ileis kazasi ve Meslek Hastalikldncelemeleri.

GENEL YAZI
(2009/1)

flgi: 23/2/2009 tarihli ve 2009/31 sayili Genelge.

flgide kayitli 23/2/2009 tarihli ve 2009/31 sayihd$§yal Givenlik Kontrol Memurlariniis
ve Islemleri” konulu Genelgenin “Sosyal Givenlik KontrMemurlar Yoénetmelik Hukimleri”
baslikli boliminin 9 uncu maddesinde; “Malulliik halifen tespiti ve 6lum ile sonuclanag i
kazasl ve meslek hasgaliddialari hari¢ olmak Utzerg kazasi ve meslek hallerinin sotukulmasi
ve hastalik iddiasi olaylarinin incelenmesi” hikmu ile “maluliyet halleri ile 6limle sonuclanan i
kazasi ve meslek hastal sorugurmalarinin Rehberlik ve Tegti Baskanhgi Mdufettislerince
yapilac&”, bunun haricinde kalan “Olimle sonucglanmayan kazasi ve meslek hasgali
sorugturmalari ile hastalik ve analik olaylarinin inceé=imin sosyal guvenlik kontrol memurlarinca
yapilacg” ongoralmugar.

Diger taraftan, sosyal guvenlik kontrol memurlarind/2009 tarihli ve 27100 sayili Sosyal
Guvenlik Kontrol Memurlari Yonetmadinin 9 uncu maddesinin birinci fikrasinin (b) berdin
belirtilen hikme dayanilarak Kurum 8anlik Makaminin 18/12/2008 tarihli Olur’larina iséiden
defter ve kayit inceleme yetkisi de veriktim.

S6z konusu Genelgenin, ayricd;Kurum Bagkanlik Makaminin Onay’ina B Yetkiler”
baslikli kisminin “a) Defter ve kayit inceleme yetkisBoliminde; “....... Kurum Bgkanlik
Makaminin Olur'una istinaden defter ve her tlrli kayit incelenmesi konusunda Rehberlik ye Tefti
Baskanligi Mufettislerince verilecek ¢ haftalikggimin tamamlandil 1/2/2009 tarihinden itibaren
denetimle ilgili her turli kayit ve belge incelenmeslemlerinin de sosyal guvenlik kontrol
memurlarinca yuratilmesi, defter ve kayit incelenmesi gerektirip Gnitede bekleyen veya bu tarihten
sonra unitelere intikal eden muciplerin Rehberlik ve Fefiaskanhgi Grup Bakanliklarina
gbnderilmemesi ve gerekli incelemelerin yapilmasi” hikmine istinaden, gerek Genelge tarihinden
sonra Unitelere intikal eden, gerekse de Rehberlik ve sT&tup Bakanliklarinca Unitelere
gobnderilen mucipler arasinda maluliyet halleri §&kazasi ve meslek hastaliklari muciplerinin de yer
aldigi almasi nedeniyle, Yonetmelik ve Genelgede yer hl#iimlerin dgerlendiriimesinde bu tir
muciplerle ilgili incelemeler konusunda bazi teredditlegapag anlgiimistir.

Konu ile ilgili olarak Rehberlik ve TettiBaskanlig ile yapilan gorime ve dgerlendirme
sonucunda varilan mutabakat ile; Yonetmelik ve Genelgede yer alan “malulltik hallerinin tespiti ve
olum ile sonuclanansikazasi ve meslek hasgaliiddialari haric olmak lzeres kazasi, meslek
hastalgl hallerinin soruturulmasi ve hastalik iddiasi olaylarinin incelenfh@sikminin aagida
belirtilen sekilde uygulanmasi karagkriimistir.

1- Maluliyet Hallerinin Tespiti

Oncelikle, gerek Genelge tarihinden sonra unitelere intikal eden gerekse de Rehberlik ve
Teftis Baskanhgi Grup Bakanliklarindan intikal edecek “maluliyet halleri”sgit isleri denetime
tabi tutulmadan dnce, mutlaka yapilacak yammlar ya da kamu idarelerinden alinacak bilgilerle
sonuclandirilip sonuglandinimayagain deserlendirilerek, muciplerin Unitelerce herhangi bir
denetim yapilmadan sonuglandiriimasilaaacaktir.
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Buna gore;

a) Is kazas! ve meslek hastalsoz konusu olmayan cgina gilicu kaybina dayali “malulliik
hallerinin tespiti” icin munferiden de olsa “rapor suiistimali” ve “ijeigiristen 6nce ¢cagma guci
kayiplar1” dgsinda herhangi bir inceleme gerekmemekte ve simé salik sunucularinca verilecek
raporlarin  Kurum S@ik Kurullarina gonderilmesi sonucunda maluliyet d&ar bu Salk
Kurullarinca verilmektedir.

Dolayisiyla, bu tir talepler icin “rapor suiistimali” konusu idari denetimi ilgilendindien
bu tir konular mutlaka Rehberlik ve Taftsrup Bgkanliklarina intikal ettirilecek, sigortalinin “ilk
ise giristen dnce cagma guci kayiplari” icin ise herhangi bir tereddiimasi durumunda “caima
guciu kaybinin hangi tarihten itibarenskzadig1” konusunda tekrar ayrintili rapor alinmasgtlaaacak
ve tereddudin yeni alinan raporlar ile gideriimemesi durumunda konunun Rehberlik ye&sTigfti
Bagkanliklarina intikali sglanacaktir. Bunun ginda calgma guicu kayiplarindan dolayr maluliyet
talepleri icin herhangi bir denetim yapilmayacaktir.

b) is kazasi ve meslek hasfalile ilgili olarak Kurumumuz ile s6zkeneli salik hizmet
sunuculari tarafindan tanzim olunarghkla kurulu raporunun Kurum $hk Kurulunca incelenmesi
sonucunda, meslekte kazanma gucunin en az % 60'in1 i¢in yitirenler ayni zamanda uzun vadeli
sigorta kolu bakimindan maluliyet karari verilebil@oelen, bu gibi durumlarda 6ncelikle sosyal
guvenlik kontrol memurlarinca inceleme yapilarak, olayikazasi olup olmagina karar verilecek
ve olayin § kazasl oldugnun anlailmasindan sonra, 5510 sayili Kanunun 21, 22 ve 23 {
maddelerine goregveren, sigortali ve varsa ucgunciikarin kusur tespitleri de yapilarak (meslekte
kazanma gucu kayip orani belirtiimeden) ilgiliden istenecek rapor ile birlikte maluliyete (5510
sayili Kanunda belirtilen en az 10 yil ve 1800 gun prim giitinin yerine getirilmesi durumunda)
veya k kazasl ve meslek hasgliacisindan gelir @anip b&lanmayacgina karar verilmesi icin
dosyanin Kurum Sgik Kurullarina gonderilmesi gdanacak ve nihai olarak gormezlik derecesi
bu Kurullarca belirlenerek, ilgilinin malul olup olmagina veya § kazasi ve meslek hasgli
sonucunda sureklsgoremezlik geliri balanmasina bu Kurullarin onayi ile karar verilecektir

Unitelerimizde bulunan servisler tarafindan inceleme yapilmasi gérekkarar verilensi
kazas! ve meslek hastalidurumlarinda, incelemeye gdamadan 6énce, ayni konuda Bakanisk
M Ufettislerince dizenlenmirapor varsa, (olmamasi durumunda da Unitenin bulgind/erdeki
Calisma ve Sosyal Guvenlik BakagliBblge Calsma Mudurliginden mutlaka sorulmasi suretiyle
varsa Bakanlkis Mufettislerinin raporu temin edilecek) olayig kazasi veya meslek hasgali
sayllmasi tespitleri de dahil olmak tzere, bu tir raporlarda gerekli ve yeterli bilgilerin bulunmasi
halinde ayrica denetim yapilmayarak ve bu tir raporlardaki tespitlerestgineyiapilacaktir.

2-Is Kazalari ve Meslek Hastaliklari

a) Olumle sonuglanan § kazalari meslek hastaliklarindan,en az bir Kinin 6lumi ile
sonuclanang kazalari ( ayni kazadan etkilenen birden fazdavdrsa bir bitin olarak) ile,

b) Maluliyetle sonuclanan s kazalarl ve meslek hastaliklarindan isgis kazasi ile ilgili
olarak Unitelere intikal eden bilgi, evrak ve/veya raporlardan el, kol, bacak ve goz gibi uzuv
kayiplari ile boyun, omur ve bel kirilmasi ya da ruhsal travma sonucun sirekli bir arizanin mevcut
oldugu anlgilan is kazalari ile littiin meslek hastaliklari,

Unitelerce sorugirulmayarak, mucipler sonuclandiriimak tzere Reilbee Teftis Grup
Bagkanliklarina intikal ettirilecektir. Genelge tarildilen sonra Rehberlik ve Taefti Grup
Baskanliginca toplu olarak génderilen bu tir olaylar da bpdeanda dgerlendirilecektir.

3-Olumlu Olmayan Is Kazalari ve Meslek Hastaliklari

Bu gibi durumlarda da bu Genel Yazinin; (1) inci maddesinin (a) bolimi ile (2) nci
maddesinin (b) boliumtnde belirtilgakilde slem yapilmasi gdanacaktir.
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4-Sigortalilarin malullik halinin (meslekte kazanma guct kaybi halinin) tespiti icin
bulunduklari ve belgeye dayanmayan yazili talepleri Unitelerce Rehberlik ves Taftip
Baskanliklarina génderilmeyecektir. Rehberlik ve TefBrup Bakanliklar kendilerine génderilen
muciplerden Genel Yaziya uygun olmguhi tespit ettikleri mucipleri ise Unitelere iadgeeektir.
Bilgilerinizi ve gereini rica ederim.

Ibrahim ULA S
Genel Mudur
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