HIiZMET ARACILIK SOZLESMESI

1.TARAFLAR

1.a.Sozlesmenin taraflart “Ankara Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odast (Bu
sozlesmede kisaca “ASMMMO™ olarak amlacaktir) ve Mumcu Isitme Merkezi-Onder Binali
(Bu sozlesmede kisaca “Mumcu Isitme ” olarak anilacaktir)seklindedir.

1.b.Sézlesme taraflarinin iletisim ve tebligat adres bilgileri asagida yer almakta olup; bir
tarafa ait bu bilgilerde sonradan bir degisiklik oldugu, degisikligi gergeklestigi tarafca diger
tarafa yazili olarak oncesinde bildirilmedikge, sozlesmede yer alan bu bilgilere gore yapilacak
her tiirlii bildirim ve tebligat, usuliince yapilmis ve muhatap tarafa ulasmis kabul edilecektir.

ASMMMO;

Adres: Kumrular Cd. No:26 Kizilay/ ANKARA

Tel.0312 23233 77

E-posta: asmmmo(@asmmmo.org.tr

FiIRMA: e .0,
Adreg: Hogdare ot M2 1 Wt
TelQS4L. A8 . 15

E-posta:rmmq.«.a.a.%an?Cﬁf"“"- leg % k
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2.SOZLESMENIN KONUSU ~ _—|
2.2. Sozlesmenin konusu; MUMCU ISITME MERKEZI-ONDER BINALI tarafindan,
ASMMMO iiyelerine, stajyerlerine,galiganlarina ve 1.derece yakinlarina agagida madde 3 (ig)
deayrintili bigimde yer verilen hizmet/iiriin sunumu avantajlarinin, bu kapsamdaki hizmet ve
yikamliluklerin  eksiksiz bicimde saglanmasi/yerine getirilmesi; bunun karsthginda
ASMMMO tarafindan ... MUMCU ISITME MERKEZI min ve sagladifi soz konusu
avantajlarn, ASMMMO web sitesinde “anlagmali kurumlar” basliklt bolimde sozlesme
siiresince ilan olunarak, ASMMMO liye, stajyer ve ¢aliglarina duyurulmasidir.

2.b.ASMMMO: s6z konusu ilan ve duyuru yikimlilugintn igerigini, kapsamini, bigimini ve
siiresini tek bagina belirleme ve uygulama hakkina sahip olup; MUMCU ISITME MERKEZI
bu hususta herhangi bir talep ve itiraz hakkina sahip olmadigmi bastan kabul eder.
ASMMMO’nun MUMCU ISITME MERKEZI lehine baskaca bir tanitim ve reklam yapma
veya sair avantajlar/menfaatler saglama yikumlulagu soz konusu olmayacaktir.

2.cls bu sozlesme — ve  sozlesme kapsaminda ~ ASMMMO liyelerine,
stajyerlerine,galisanlarinave |.derece yakimlarina saglanacak hak ve menfaatler,
ASMMMO’ya Anayasanin 135 inci maddesi ile 3568 Sayih Kanun ile taninmig bulunan,
meslek mensuplarinin  ve iyelerinin  hak ve menfaatlerini  koruma ve gozetme
yikiimliliigiiniin bir geregidir.

3 MUMCU ISITME MERKEZI TARAFINDAN ASMMMO UYE, STAJYER VE
CALISLARINA YONELIK SAGLANACAK AVANTAJLAR, BU KAPSAMDA
MUMCU ISITME MERKEZI NIN TAAHHUT ETTiGIi HIZMET VE
YUKUMLULUKLER

Ucretsiz Isitme Testi
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Oticon,Philips,Bernafon Isitme Cihazlarinda (adet) %50 indirim

ilk bir yil boyunca iicretsiz bakim

4. TARAFLARIN SORUMLULUKLARI

4.a MUMCU ISITME MERKEZ] tarafindan madde 3 (ii¢) kapsaminda ASMMMO iiyelerine,
stajyerlerine ve galiganlarina saglanacak hizmet/iriin sunumu avantajlarinin, bu kapsamdaki
hizmet ve yikumliliklerin zamaninda eksiksiz yerine getirilmesinden; ASMMMO iiyeleri,
stajyerleri ve calisanlari ile MUMCU ISITME MERKEZI arasinda bu kapsamda tesis
edilecek her tirlii iliskiden dogacak uyusmazliklarda ve bu iliskinin taraflari nezdinde
dogacak her tirlii borg ve sair yiikiimliliklerden: ASMMMO nun herhangi bir sekilde taraf
sifat;, hukuki ve/veya mali sorumlulugu s6z konusu olmayip; bu husus MUMCU ISITME
MERKEZI tarafindan bastan kabul edilmektedir Her durumda ASMMMO, bu kapsamda
kendine yonetilebilecek hukuki ve mali talep, yukumliliik ve yaptirimlar nedeniyle
MUMCU ISITME MERKEZI ne riicu hakkina sahip olup, MUMCU ISITME MERKEZ] de
bu nedenle ASMMMO nun maruz kalacagi olast her tiirlii hukuki ve mali zarar1 kargilamay1
bastan kabul ve taahhiit etmektedir.

4.b MUMCU ISITME MERKEZI, yukarida madde 3 (u¢) de yer alan ASMMMO uyelerine,
stajyerlerine ve ¢alisanlarina saglanacak hizmet/iirin sunumu avantajlarinda, bu kapsamdaki
hizmet ve yukiimliiliklerinde; hakli ekonomik nedenler ve/veya hakli miicbir sebep kabul
edilebilecek durumlardan kaynakli degisiklige gitmesi durumunda, énceden ASMMMO'ya ve
ayrica hizmet/irin sunumu kapsaminda iligki kurdugu kisilere bu degisiklikleri ¢énceden
bildirmek zorunda olup; aksi durumda olusacak zararlardan tek basina sorumludur.

4.c.Taraflar; birbirleri ile paylastiklari bilgileri ve o6zellikle ASMMMO luye, stajyer ve
¢ahisanlarina ait (ad-soyad, TC kimlik no, adres, telefon ve her tiirli iletisim bilgisi dahil)
kisisel verileri, KVKmevzuatinin ve KVKK kararlarinin gereklerine de uygun olarak,
usuliince korumayi/muhafaza etmeyi, bagkalari ile paylasmamay: ve kullamm amacy/siiresi
sona erdiginde usuliince yok etmeyi; aksi durumda olusacak her tirli zarar ve kaybi, bu
yoldaki tazmin taleplerini kargilamay1 kabul ve taahhiit ederler.

5.S0ZLESMENIN SURESi VE SONA ERMESI

S.a.Bu sozlesme taraflarca imzalandig: tarihte yiirtrlige girer ve bir yil siire ile yirirlitkte
kalir.

S.b.Bu s6zlesme yukarida belirtilen siire sonunda herhangi bir ihbara ve/veya isleme gerek
kalmaksizin kendiliginden sona erecek olup, ancak taraflarin ortak rizast ve yazilt anlagmas:
ile yurtirlik stresinin uzatilmasi olanaklidir.

S.c. ASMMMO, her zaman igin ve herhangi bir neden gostermeksizin bu sozlesmeyi sona
erdirme ve sozlesmede yer alan yikamliliiklerini sonlandirma hakkina sahiptir.

5.d MUMCU ISITME MERKEZI her zaman igin ve herhangi bir neden géstermeksizin bu
sozlesmeyi sona erdirme ve sozlesmede yer alan yiikimliliiklerini sonlandirma hakkina
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sahiptir. Ancak MUMCU ISITME MERKEZI bu hakkini kullanabilmes; igin, ASMMMO ya
en geg 15 (onbes) giin 6nceden yazili bildirimde bulunmasi ve boylelikle, ASMMMO’dan
tarafindan bu yolda uye, stajyer ve ¢alisanlarina gerekli bildirimleri yapabilme olanagini
usuliince tanimasi gerekir,

6. DIGER HUKUMLER

6.a.Bu sozlesmeden kaynakli her tiirlii vergi, harg, damga vergisi vs mali yikimlilikler
MUMCU ISITME MERKEZI tarafindan karsilanacaktir.

6.b.Bu sozlesmenin ekleri ve sozlesme dahilindeki hizmetler igin yapilmig ve yapilabilecek
her tiirlii protokol s6zlesmenin ayrilmaz pargasi sayilacaktir.

6.c.Taraflar, bu sozlesmeden kaynakli olasi uyusmazliklarin ¢oziimii siirecinde ASMMMO
nezdindeki belgelerin kesin kanit tegkil edecegi hususunda anlagsmislardir.

6.d.Bu sozlesmeden dogabilecek uyusmazliklarin ¢oziminde Ankara Mahkemeleri ve icra
Daireleri yetkilidir,

Is bu sozlesme 6 (alt)) maddeden ibaret olup, taraflar arasinda ekleri ile birlikte iki (2) niisha
olarak 18/08/2025 tarihinde tanzim ve imza edilmistir.

FIRMA ANKARA SMMM ODASI




