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2018 YILI MALI TATIL UYGULAMASI

I- VERGI MEVZUATI
1- Mali Tatil Kapsaminda Olmayan Siireler

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (7) numarali fikrasinda "Ozel tiiketim vergisi, banka ve sigorta
muameleleri vergisi, 6zel iletisim vergisi, sans oyunlari vergisi ile gimrik idareleri, il 6zel idareleri ve belediyeler
tarafindan tarh ve/veya tahsil edilen vergi, resim ve harglarla ilgili olarak mali tatil uygulanmaz." hikmuine yer
verilmistir.

S0z konusu fikra hikmi dogrultusunda;

v Ozel Tuketim Vergisi,

v Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisi,

v Ozel lletisim Vergisi,

v" Sans Oyunlari Vergisi

v Gumrik idareleri, il 6zel idareleri, Belediyeler tarafindan tarh ve/veya tahsil edilen vergi, resim ve harclar
(ithalde alinan katma deger vergisi, emlak vergisi, gevre temizlik vergisi gibi)

Hakkinda mali tatil uygulanmayacaktir.

Ayrica;

v Kaynak kullanimini destekleme fonu kesintilerine iliskin olarak verilmesi gereken bildirimlerin verilme ve
odeme siireleri,

v Ozel kanunlarinda 6deme siireleri tespit ediimemis amme alacaklarinin, 6183 sayili Amme Alacaklarinin
Tahsil Usull Hakkinda Kanun hukiumlerine gore tayin edilen 6deme surelerinin mali tatile rastlamasi halinde bu
alacaklar igin belirlenen 6deme sureleri,

v lcra yoluyla yapilan satiglarda katma deger vergisi uygulamasina yénelik (5) No.lu katma deger vergisi
beyannamesinin, 26/4/2014 tarihli ve 28983 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Katma Deger Vergisi Genel
Uygulama Tebliginin (1/B-6.2.2) bélumiinde belirtilen verilme ve 6deme sureleri,

v Slrekli beyanname vermek zorunda olanlar disindaki resmi kuruluglar tarafindan mizayede
mahallerindeki satislar dolayisiyla tahsil edilen katma deger vergisinin, Katma Deger Vergisi Genel Uygulama
Tebliginin (I/B-6.1) béluminde belirtilen 6deme suresi,

v'1512 sayili Noterlik Kanununun 118 inci maddesine gore noterler tarafindan tahsil edilen damga vergisi
ve har¢ bedellerinin anilan Kanunun 119 uncu maddesi uyarinca ilgili vergi dairesine bildiriimesine iligkin olarak
verilecek beyannameler ile sureksiz yukimluilik seklinde degerlendirilen ve 2/7/1964 tarihli ve 492 sayili Harglar
Kanununa gore verilen (1) ve (4) No.lu beyannamelerin verilme ve éddeme sireleri.

hakkinda mali tatil uygulanmayacaktir.

Mahkeme karari veya Cumhuriyet Savciliklarinin talebi (izerine ya da Vergi Usul Kanunu hikimlerine gore
yapilan aramali incelemeler mali tatil kapsamina girmemektedir. (5604 Madde 1/4)

Mahsup taleplerine ydnelik bilgi isteme talepleri mali tatil stiresi icerisinde de muhataplarina bildirilebilecek
olup, gerek mali tatil siresinden 6nce gerekse de mali tatil stiresi igerisinde gergeklesen s6z konusu bilgi isteme
taleplerine iligkin tebligat islemlerinde surenin, mali tatil nedeniyle uzamasi s6z konusu olmayacaktir. (5604
Madde 1/5)
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2-Mali Tatilde islemeyen (Duran) Siireler

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (3) numarali fikrasinda, "Vergi Usul Kanunu hikumlerine goére
belirli siirelerde yapilmasi gereken muhasebe kayit slreleri, bildirim slreleri ve vergiyle ilgili igslemlere iligkin dava
acma sureleri malf tatil siiresince islemez. Belirtilen stireler mali tatilin bitiminden itibaren tekrar islemeye baslar."
hidkmine yer verilmistir.

S0z konusu fikra hikmi dogrultusunda;

v Muhasebe kayit siireleri

Vergi Usul Kanununun 219 uncu maddesinde yer alan 10 glinlik ve 45 gunlik muhasebe kayit sireleri
mali tatil slresince islemeyecektir. Tatil siresince islemeyen muhasebe kayit sireleri, mali tatilin bitiminden
itibaren tekrar islemeye baslayacaktir.

v' Bildirme siireleri

Vergi Usul Kanununun 153 ila 167 inci maddelerinde belirtilen ve asagdida yer alan bildirim sireleri mali
tatile rastlamasi halinde, siire mali tatil siresince iglemeyecektir.

Tatil stresince islemeyen bildirim sureleri, mali tatilin bitiminden itibaren tekrar islemeye baglayacaktir.

Yiikiimliluk Bildirim Siiresi

ise baslamay! Bildirme Gergek kisilerde ise baglama bildirimleri, ise baslama tarihinden
itibaren on gin iginde kendilerince veya 1136 sayili Avukatlk
Kanununa goére ruhsat almis avukatlar veya 3568 sayili Kanuna gore
yetki almig meslek mensuplarinca, sirketlerin kurulus agsamasinda ise
baslama bildirimleri ise ise baslama tarihinden itibaren on gin iginde
ticaret sicili memurlugunca ilgili vergi dairesine yapilr. (V.U.K. Madde:
153,168)

Adres Degisikliklerinin Bildiriimesi Bilinen is veya ikametgah adreslerini degistiren mukellefler olayin
vukuundan itibaren bir ay icerisinde, (V.U.K. Madde: 157)

is Degisikliklerinin Bildirimesi Yeni bir vergiye tabi olmayi, Mikellefiyet seklinde degisikligi,
Mukellefiyetten muafliga gegmeyi, gerektirecek surette islerinde
degisiklik olanlar, bu degisiklikleri olayin vukuu tarihinden itibaren bir
ay igerisinde, (V.U.K. Madde:158, 168)

isi Birakmanin Bildirilmesi Olayin vukuundan itibaren bir ay igerisinde, (V.U.K. Madde:160, 168)

isletme degisikliginin Bildiriimesi Ayni tesebbls veya isletmeye dahil bulunan igyerlerinin sayisinda
meydana gelen artis ve azalislari olayin vukuundan itibaren bir ay
icerisinde, (V.U.K. Madde:159)

Nakil is ve tesebbiisiin bir yerden diger bir yere nakledilmesini, olayin
vukuundan itibaren bir ay icerisinde, (V.U.K. Madde:163)

Bina ve Arazi Degisikliklerinde Bildirme  Yeni insaatta insaatin bittigi, kismen kullaniimaya baslanimissa her
kismin kullaniimaya baslanildiyi ve diger sekillerde (Mistesnaligin
sukutu dahil) tadili gerektiren halin vukuu tarihinden baslayarak iki ay
icerisinde, (V.U.K. Madde: 167, 168)

Olim Mikellefin mirasi reddetmemis mirasgilar tarafindan, olayin
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vukuundan itibaren bir ay icerisinde, (V.U.K. Madde: 164)

Tasfiye ve Iflasin Bildiriimesi Tasfiye memurlari veya iflas dairesi; tasfiye veya iflas kararlarini,
tasfiyenin veya iflasin kapandigini, olayin vukuundan itibaren bir ay
icerisinde, (V.U.K. Madde:162)

v Dava agma siireleri

2577 sayil idari Yargilama Usulii Kanunun 7 nci maddesi hilkmiine gére Vergi Mahkemelerinde dava
acma siresi 30 gundur.

Dava agcma siiresinin_mali tatile rastlamasi halinde siire mali tatil siiresince islemeyecektir. Tatil

suresince islemeyen dava agma suresi, mali tatilin bitiminden itibaren tekrar islemeye baslayacaktir.

3-Son Giinii Mali Tatile Rastlayan Siireler

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (2) numarali fikrasi dogrultusunda son gind mali tatile rastlayan
asagida belirtilen sireler, tatilin son giiniinii izleyen tarihten itibaren yedi giin uzamis sayilacaktir.

v Beyana dayali tarhiyatta, kanuni siiresinde verilmesi gereken beyannamelerin verilme siireleri
Beyanname verme siresinin son giind mali tatil siresi igerisinde kalan vergi, resim ve harglara iliskin
beyannamelerin verilme sireleri, mali tatilin 20 Temmuz 2018 tarihinde sona ermesi nedeniyle 27 Temmuz 2018

tarihine (bu tarih dahil) kadar uzamis sayilacaktir.

v Ikmalen, re’sen veya idarece yapilan tarhiyatta, vadesi mali tatile rastlayan vergi, resim ve
harglar ile vergi cezalar ve gecikme faizlerinin 6deme siiresi
5604 sayill Kanunun 1 inci maddesinin (2) numarali fikrasinin (b) bendine goére, ikmalen, re'sen veya
idarece yapilan tarhiyata iliskin olup vadesi mali tatile rastlayan vergi, resim ve harclar ile vergi cezalar ve
gecikme faizlerinin 6édeme suresi, mali tatilin 20 Temmuz 2018 tarihinde sona ermesi nedeniyle 27 Temmuz 2018
tarihine (bu tarih dahil) kadar uzamis sayilacaktir.

v Tarh edilen vergilere ve/veya kesilen cezalara karsi uzlasma talep etme veya cezada indirim
hiikiimlerinden yararlanmak amaciyla yapilacak basvurulara iligkin siireler.
ikmalen, re'sen veya idarece yapilmis olan tarhiyatlara karsi miikelleflerin uzlasma talep etme veya
cezada indirim talebinde bulunma stresi, vergi/ceza ihbarnamesinin teblig tarihinden itibaren 30 giinddir.
Basvuru siresinin son ginindn mali tatile rastlamasi halinde s6z konusu siire, mali tatilin 20 Temmuz
2018 tarihinde sona ermesi nedeniyle 27 Temmuz 2018 tarihine (bu tarih dahil) kadar uzamis sayilacaktir.

Dileyen mukelleflerin, adlarina tarh edilen vergi ve kesilen cezalara kargi mali tatil siresi icinde de uzlasma
veya cezada indirim talebinde bulunabilmesi mimkiandur.

v" Devaml bilgi verme hiikiimleri kapsaminda verilmesi gereken bilgilerin verilmesine iligkin
siireler.

Kamu idare ve muesseseleri (Kamu hizmeti ifa eden kurum ve kuruluglar dahil) ile gercek ve tlzel
kisilerden Maliye Bakanhginca yapilan dizenlemeler ¢cercevesinde veya re'sen, vergilendirmeye iliskin olaylarla
ilgili olarak Maliye Bakanliginca veya vergi dairesince devaml bilgi verme c¢ercevesinde istenecek bilgilerin
verilmesine iliskin sirenin son guntnin mali tatile rastlamasi halinde anilan sire, mali tatilin 20 Temmuz 2018
tarihinde sona ermesi nedeniyle 27 Temmuz 2018 tarihine (bu tarih dahil) kadar uzamis sayilacaktir.
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4-Mali Tatilin Sona Erdigi Giinii izleyen bes Giin icinde Biten Kanuni ve idari Siireler

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (6) numarali fikrasinda, "Mali tatilin sona erdigi gunu izleyen bes
gln iginde biten bu madde kapsamindaki kanuni ve idari streler, malf tatilin son gunini izleyen tarihten itibaren
besinci giinlin mesai saati bitiminde sona ermis sayilir." hiikkmiine yer verilmistir.

S6z konusu fikra hikmine gére, mali tatilin sona erdigi gunu izleyen bes giin iginde biten kanuni ve idari
sireler, tatilin son giini 20 Temmuz 2018 tarihini izleyen tarihten itibaren besinci glinin son gini 25 Temmuz
2018 tarihi mesai saati bitiminde sona erecektir.

5-Mali Tatilde Defter ve Belgelerin ibrazi, Vergi incelemesi

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (4) numarali fikrasinda, "Mahkeme karar veya Cumhuriyet
Savciliklarinin talebi tUzerine ya da Vergi Usul Kanunu hikimlerine gére yapilan aramali incelemeler hari¢c olmak
Uzere, mali tatil stresince inceleme amaciyla defter ve belgelerin ibrazi talep edilemez, mukellefin isyerinde
incelemeye baslaniimaz." hiikmune yer verilmigtir.

S0z konusu fikra hikmi dogrultusunda mali tatil siiresince;

Mahkeme karari veya Cumhuriyet Savciliklarinin Talebi zerine ya da Vergi Usul Kanunu hikimlerine
gOre yapilan aramali incelemeler haricinde;

v" Mukelleflerin isyerlerinde incelemeye baslaniimayacak,

v Inceleme amaci ile defter ve belgelerin ibrazi istenilmeyecektir.

Mali tatil stresinden 6nce baglaniimis olan bir incelemeye bu siireden 6nce ibraz edilen defter-belge
Uzerinde devam edilebilecek,

Mali tatil siiresi zarfinda:

v'Miikelleften ilave defter, belge ve bilgi talep edilemeyecek,
v'Miikellef veya vergi sorumlusu, inceleme sonucunda yapilacak tespitlerin_yer aldigi tutanagi

imzalamaya davet edilemeyecektir.

6-Mali Tatilde Bilgi isteme ve Tebligat islemleri

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (5) numarali fikrasi, "Tatil sliresince, vergi ve ceza ihbarnameleri ile
mahsup taleplerine yénelik olanlar harig, bilgi isteme talepleri miikelleflere, vergi ve ceza sorumlularina bildiriimez.
Ancak tatil siresi igcinde gerceklesen tebligat islemlerinde sire, mali tatilin son guninden itibaren iglemeye
baslar." hikmi{ni tagimaktadir.

S6z konusu fikra hilkmu uyarinca;
v'Vergi/lceza ihbarnameleri_mali_tatil siiresi _icinde miikellefler ile vergi ve ceza sorumlularina

bildirilmeyecektir.

v Tebligatin_mali_tatil siiresi icinde gerceklesmis olmasi halinde ise siire, mali tatil siiresince
islemeyecek, mali tatilin son giiniinden itibaren islemeye baslayacaktir.
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ikmalen, re'sen veya idarece yapilmis olan tarhiyatlara karsi miikelleflerin kendilerine taninan dava acma,
cezada indirim ve uzlagma talep etme haklarindan herhangi birini kullanma siresi bu tarhiyatlara iliskin vergi/ceza
ihbarnamesinin teblid tarihinden itibaren 30 ginddr.

v'Mali_tatil siiresi icinde bu tiir tarhiyatlara iliskin_ihbarnamenin teblig edilmis olmasi halinde s6z
konusu siire mali tatilin son giiniinden itibaren islemeye baslayacaktir.

v'Mali tatil siiresi icinde mahsup taleplerine yonelik olanlar haric bilgi isteme talepleri vergi ve ceza

sorumlularina bildirilmeyecektir. Ancak tatil siiresi _icinde gerceklesen tebligat islemlerinde siire, mali
tatilin son giiniinden itibaren islemeye baslayacaktir.

Mahsup taleplerine yonelik bilgi isteme talepleri ise mali tatil slresi icerisinde de muhataplarina
bildirilebilecek olup, gerek mali tatil siiresinden dnce gerekse de mali tatil siresi icerisinde gerceklesen s6z
konusu bilgi isteme taleplerine iligkin tebligat islemlerinde sirenin, mali tatil nedeniyle uzamasi s6z konusu
olmayacaktir.

7-Beyanname Verme Siiresi Uzayan Vergilerde Odeme Siiresi

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (8) numarali fikrasinda, "Beyana dayanan ve beyanname verme
suresi malf tatil nedeniyle uzamis olan vergilerde 6deme siresi (ayni ay igerisinde kalmak kaydiyla), uzayan
beyanname verme siresinin son giniini izleyen giinlin mesai saati bitimine kadar uzamis sayilir." hikmiine yer
verilmistir.

S6z konusu fikra hiikmi dogrultusunda;

Verilme siiresinin son giinii mali tatil siiresine rastlayan vergilere iliskin beyannamelerin verilme siresi

27 Temmuz 2018 tarihi, bu beyannamelere gére tahakkuk eden vergilerin 6deme siiresi ise 28 Temmuz 2018
tarihinin (tatil) Cumartesi giiniine rastlamasi nedeni ile 30 Temmuz 2018 tarihi mesai bitimi olacaktir.

Verilme siiresinin son qgiini mali tatilin sona erdigi glinii izleyen tarihten itibaren besinci gliniin

mesai_saatinde biten vergilere iliskin beyannamelerin verilme siresi 25 Temmuz 2018 tarihi, bu
beyannamelere gore tahakkuk eden vergilerin 6deme siresi ise 26 Temmuz 2018 tarihi mesai bitimi olacaktir.

8-Mali Tatilde Uzayan Beyan ve Odeme Siireleri

Beyan Son
ik Giin Son Giin  Odeme Giinii
v Haziran 2018 Doénemine Ait Aylik ve Nisan-Mayis-
Haziran/2018 Dénemine Ait Ug aylik Gelir/Kurumlar Vergisi
Stopajinin Beyani ve Odemesi 01/07/2018 25/07/2018 26/07/2018
v’ Haziran 2018 Donemine Ait Katma Deger Vergisinin Beyani ve
Odemesi 01/07/2018 25/07/2018 26/07/2018

v’ Nisan-Mayis-Haziran/2018 Dénemine Ait Ug aylik Katma 1/07/2018 25/07/2018 26/07/2018
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Deger Vergisinin Beyani ve Odemesi

v Haziran 2018 Dénemine Ait Istinkaktan Kesinti Suretiyle Tahsil
Edilen Damga Vergisi ile Siirekli Miikellefiyeti Bulunanlar igin
Makbuz Kargiigi Odenmesi Gereken Damga Vergisinin Beyani
ve Odemesi

v Haziran 2018 Donemine Ait Aylik Prim ve Hizmet Belgesinin
Verilmesi ve Odemesi

v Haziran 2018 Dénemine Ait 5602 Sayili Kanunda Tanimlanan
Sans Oyunlaryla ilgili Veraset ve intikal Vergisinin Beyani ve
Odemesi

01/07/2018

01/07/2018

01/07/2018

25/07/2018

25/07/2018

27/07/2018

26/07/2018

31/07/2018

30/07/2018
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II-SOSYAL GUVENLIK - GALISMA MEVZUATI
1-Mali Tatil Kapsaminda Olmayan Is ve islemler

v' 6183 sayili ve 5458 sayili Kanunlara gére 5510 sayili Kanununa tabi isverenlerin yapmakla yikimla
olduklari beyan, bildirim ve 6demeler mali tatii kapsamina girmediginden, anilan Kanunlardan kaynaklanan
yukdmlillklerin ve islemlerin (dava agma suresi dahil) bu Kanunlarda yer alan yasal sireler iginde yerine
getiriimesi gerekmektedir.

5510 sayili kanun kapsaminda;

v I kazasi ve meslek hastaligi olaylarinin bildirimi,

v Is kazasl, meslek hastalidi, hastalik ve analik hallerinde igverenlerce dizenlenmesi gereken vizite
kagidi,

v’ e-bildirge uygulamasi kapsaminda isverenlerce internet ortaminda Sosyal Guvenlik Kurumuna
gonderilen sigortali hesap fisi,

v" Sigortalinin istirahat belgesinde gosterilen tarihlerde isyerinde galismadigina dair bildirim,

v" Prim 6demelerini kendileri yapan sigortalilarin yaptigi bitiin is ve islemler,

mali tatil kapsamina girmediginden, bunlara iligkin yikimluliklerin dnceden oldugu gibi yasal siresi icinde
yerine getirilmesi gerekmektedir.

v Mali tatil stresi iginde sosyal glvenlik mevzuatinin uygulanmasina yonelik denetim, kontrol, tespit,
tarama yapilabilecek, yine kayit ve belgelerin ibraz edilmesine yonelik tebligat yapilabilecektir.

Ancak, kayit ve belgelerin ibraz edilmesi igin verilen siirenin son gliniiniin;

-Mali tatile rastlamasi halinde, mali tatilin son gliniinu izleyen tarihten itibaren yedi giin icinde (27 Temmuz
2018 tarihine kadar (bu tarih dabhil),

-Mali tatilin son gununi izleyen bes gune rastlamasi halinde ise mali tatilin son giinund izleyen tarihten
itibaren besinci glin mesai saati bitimine kadar icinde (25 Temmuz 2018 tarihine kadar (bu tarih dahil),

Kayit ve belgelerin ibraz edilmesi durumunda, yukidmliligin yasal siresi iginde yerine getirildigi kabul
edilerek, idari para cezasi uygulanmayacaktir,

v 4857 sayill s Kanunu ve 2821 sayili Sendikalar Kanununa tabi igverenlerin isyerlerinde meydana gelen
is kazasinin ve tespit edilecek meslek hastaligini Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanlidi Bélge Midurligine
bildirme yukimldligu ve igverenin, toplu is¢i ¢ikarmak istediginde bunun en az otuz giin énceden bir yazi ile
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Boélge Midirligine ve Tirkiye s Kurumuna bildirme yikimliligii
hakkinda mali tatil hikimleri uygulanmayacagindan, bunlara iligkin yukumluliklerin yasal suresi iginde yerine
getirilmesi gerekmektedir.

v’ 4857, 2821 ve 4447 sayll Kanunlara tabi igverenler nezdinde calisma hayati ile ilgili mevzuatin
uygulanmasinin denetim ve teftis islemlerine mali tatil siresi icinde devam edilecek; yetki tespiti, bireysel is
uyusmazliklari, ihbar, sikayet incelemeleri hari¢, ¢galisma mevzuatini ilgilendiren duzenlemesi mali mevzuatca
yapilmis kayit ve belgelerin ibrazi istenebilecektir.

Ancak, kayit ve belgelerin ibraz edilmesi icin verilen strenin son ginundiin;

-Mali tatile rastlamasi halinde, mali tatilin son giniinii izleyen tarihten itibaren yedi giin iginde (27 Temmuz
2018 tarihine kadar (bu tarih dahil),
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-Mali tatilin son giiniinU izleyen bes giine rastlamasi halinde ise mali tatilin son gliinini izleyen tarihten
itibaren besinci giin mesai saati bitimine kadar iginde (25 Temmuz 2018 tarihine kadar (bu tarih dahil),
ibraz edilebilecektir.

v 5510, 2821, 4447, 4857, 6183 sayili Kanunlar geregince ilgili kurumlarca génderilecek tebligatlar ile
sigortalilar veya isverenler tarafindan agilacak davalarda dava agma sureleri mali tatil kapsamina girmediginden,
s6z konusu is ve iglemler ilgili Kanunlarda 6ngorilen sureler igerisinde yerine getirilecektir.

2- Mali Tatil Kapsaminda Olan is ve islemler
e isyeri Bildirgesi

5510 sayili Kanunun 11 inci maddesi geregince, isyeri bildirgesinin;

vilk defa tescil edilecek isyerlerinde isveren en geg sigortali galistirmaya basladig tarihte,

v'isyerinin faaliyette bulundugu adresten baska bir ildeki adrese nakledilmesi, sigortali galistirilan bir isin
veya igyerinin baska bir isverene devredilmesi veya intikal etmesi halinde, isyerinin nakledildigi, yeni isverenin isi
veya igyerini devraldidi tarihi takip eden on giin iginde,

v'isyerinin miras yoluyla intikali halinde ise mirasgilari, 6lim tarihinden itibaren en geg (g ay icinde,

Sosyal Givenlik Kurumunun ilgili birimine verilmesi gerekmektedir.

igyeri_bildirgesinin yasal olarak verilme siiresinin_son_giiniiniin_mali_tatile rastlamasi_halinde,
bildirgenin verilme siresi, mali tatilin son gunini izleyen tarihten itibaren yedi giin uzayacaktir. Mali tatil 20
Temmuz 2018 tarihinde sona ereceginden, uzayan surenin son giini 27 Temmuz 2018 tarihine (bu tarih dahil)

kadar verilen isyeri bildirgesi yasal siiresi icinde verilmis sayilacak, idari para cezas| uygulanmayacaktir.

Isyeri bildirgesinin yasal olarak verilme siiresi mali tatilin sona erdigi giinii izleyen bes giin iginde

sona ermesi_halinde, bildirgenin verilme siresi mali tatilin son guinini izleyen tarihten itibaren besinci giiniin

mesai saati bitimine kadar uzayacaktir. 25 Temmuz 2018 tarihine (bu tarih dahil) kadar verilen isyeri
bildirgesi yasal suresi icinde verilmis sayilacak idari para cezasi uygulanmayacaktir.

e Sigortali ise Girig Bildirgesi

5510 sayili Kanunun 8 inci maddesi geregince, isverenlerce isyerlerinde calistirilacak sigortalilara ait
sigortali ise giris bildirgesinin;

v'ise baslatilmadan once,

vingaat, balikgilik ve tarim isyerlerinde hizmet akdiyle ise baslatilacak sigortalilar igin, en ge¢ calismaya
baslatildigi glin,

v'Yabanci Ulkelere sefer yapan ulastirma araglarina sefer esnasinda alinarak galistirilanlar ile Kuruma ilk
defa isyeri bildirgesi verecek igyerlerinde; ilk defa sigortali calistirmaya baslanilan tarihten itibaren bir ay icinde
calismaya bagslayan sigortalilar i¢in, galismaya basladiklar tarihten itibaren en ge¢ s6z konusu bir aylik strenin
doldugu tarihe kadar,

v'Kamu idarelerince istihdam edilen 8/9/1999 tarih ve 4447 sayili Issizlik Sigortasi Kanunu'na gére igsizlik
sigortasina tabi olmayan soézlesmeli personel ile kamu idarelerince yurt digi gbérevde c¢alismak Uzere ise
alinanlarin, galismaya basladiklari tarihten itibaren bir ay iginde,

Sosyal Guvenlik Kurumunun ilgili birimine verilmesi gerekmektedir.

Sigortali_ise giris bildirgesinin yasal olarak verilme siiresinin _son giiniiniin_mali _tatile rastlamasi
halinde, bildirgenin verilme siresi, mali tatilin son glniini izleyen tarihten itibaren yedi giin uzayacaktir. Mali tatil
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20 Temmuz 2018 tarihinde sona ereceginden, uzayan slrenin son ginid 27 Temmuz 2018 tarihine (bu tarih
dahil) kadar verilen sigortali ise giris bildirgesi yasal siiresi _icinde verilmis sayilacak, idari para cezasi

uygulanmayacaktir.
Sigortali ise giris bildirgesinin yasal olarak verilme siiresi mali tatilin sona erdigi giinii izleyen bes

gun_icinde sona ermesi_halinde, bildirgenin verilme siresi mali tatilin son gininu izleyen tarihten itibaren

besinci giinlin mesai saati bitimine kadar uzayacaktir. 25 Temmuz 2018 tarihine (bu tarih dahil) kadar verilen
sigortali ise giris bildirgesi yasal siiresi icinde verilmis sayilacak idari para cezasi uygulanmayacaktir.

e Aylik Prim ve Hizmet Belgesi

5510 sayih Kanunun 4 {nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilanlari
calistiran;

v Ozel nitelikteki isyeri isverenleri, cari aya iligkin olarak diizenleyecekleri asil, ek veya iptal nitelikteki aylik
prim ve hizmet belgelerini, en ge¢ belgenin iliskin oldugu ayi izleyen ayin 23’linde,

saat 23.59’a kadar e-Sigorta kanaliyla Kuruma géndermek zorundadirlar.

Aylik prim ve hizmet belgesinin verilme siiresi mali tatilin sona erdigi giini izleyen bes giin icinde

sona ermesi_halinde, bildirgenin verilme siresi mali tatilin son giinini izleyen tarihten itibaren besinci giiniin
mesai saati bitimine kadar uzayacaktir. Ozel nitelikteki isyeri igverenlerince 25 Temmuz 2018 tarihine (bu tarih
dahil) kadar verilen Aylik prim ve hizmet belgesi yasal siiresi icinde verilmis sayilacak idari para cezasi

uygulanmayacaktir.

e Sigortali igten Ayrihis Bildirgesi

Sosyal Sigorta islemleri Yénetmeliginin 25. maddesine gére, Kanunun 4 iincii maddesi birinci fikrasinin (a)
bendine tabi olanlarla ilgili sigortaliligin sona ermesine iligkin bildirimler, isverenlerce sigortaliligin sona ermesini

takip eden on gun icinde e-sigorta ile yapilir.

Sigortal isten ayrilis bildirgesinin yasal olarak verilme siiresinin son giiniiniin mali tatile rastlamasi

halinde, bildirgenin verilme siresi, mali tatilin son gininu izleyen tarihten itibaren yedi giin uzayacaktir. Mali tatil
20 Temmuz 2018 tarihinde sona ereceginden, uzayan slrenin son ginid 27 Temmuz 2018 tarihine (bu tarih
dahil) kadar verilen sigortali isten ayrilis bildirgesi yasal siiresi icinde verilmis sayilacak, idari para cezasi

uygulanmayacaktir.
Sigortali isten ayrihs bildirgesinin yasal olarak verilme siiresi mali tatilin sona erdigi giinii izleyen

bes giin icinde sona ermesi halinde, bildirgenin verilme siresi mali tatilin son giiniinl izleyen tarihten itibaren

besinci gliniin mesai saati bitimine kadar uzayacaktir. 256 Temmuz 2018 tarihine (bu tarih dahil) kadar verilen
sigortali isten ayrilis bildirgesi yasal suresi icinde verilmis sayilacak idari para cezasi uygulanmayacaktir.

e idari Para Cezasina itiraz ve Odeme

5510 sayili Kanunun 102 nci maddesi uyarinca igverenlerin teblig edilen idari para cezalarini teblig
tarihinden itibaren onbes giin icinde 6demeleri veya ayni sire icinde itiraz etmeleri gerekmektedir.

Yine ayni madde uyarinca tahakkuk ettirilen idari para cezalarinin itiraz edilmeksizin veya yargi yoluna
basvurulmaksizin teblig tarihinden itibaren onbes giin iginde pesin ddenmesi halinde, s6z konusu idari para
cezasl tutarinin dértte Ul tahsil edilmektedir.

idari para cezalan ile ilgili ddeme veya itiraza iliskin_onbes giinliik siirenin_son_giinii_mali_tatile
rastlamasi_halinde, bu siire mali tatilin son giiniint izleyen tarihten itibaren yedi giin uzayacaktir. Mali tatil 20
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Temmuz 2018 tarihinde sona ereceginden, uzayan slrenin son giini 27 Temmuz 2018 tarihine (bu tarih dahil)
kadar 6denmesi veya cezaya itiraz edilmesi halinde idari para cezasinin yasal siiresi icinde 6dendigi veya

cezaya yasal siresi icinde itiraz edildigi kabul edilecektir.

idari para cezalari ile ilgili §deme ve itiraza iligkin onbes giinliik siirenin mali tatilin sona erdigi giinii
izleyen bes giin icinde sona ermesi _halinde, 6deme veya itiraza iliskin siire mali tatilin son gunini izleyen

tarihten itibaren besinci glinin mesai saati bitimine kadar uzayacaktir. 25 Temmuz 2018 tarihine (bu tarih

dahil) kadar 6denmesi veya cezaya itiraz edilmesi halinde idari para cezasinin yasal siiresi icinde

odendigi veya cezaya yasal siresi icinde itiraz edildigi kabul edilecektir.

e Resen Hesaplanan Prim Borcuna itiraz

Sosyal Sigorta Islemleri Yénetmeliginin 113. Maddesi uyarinca Kurumca tahakkuk ettirilen ve teblig edilen
prim borcuna karsi teblig tarihinden itibaren bir ay iginde, prim borcunu tebli§g eden Uniteye dilekge vermek veya
bu dilekgeyi taahhitli olarak géndermek suretiyle isverence itiraz edilebilmektedir.

Bir aylik itiraz siiresinin son giiniiniin mali tatile rastlamasi halinde, itiraz siiresi mali tatilin son giininu
izleyen tarihten itibaren yedi giin uzayacaktir. Mali tatil 20 Temmuz 2018 tarihinde sona ereceginden, uzayan

surenin son gunid 27 Temmuz 2018 tarihine (bu tarih dahil) kadar yapilacak itiraz siiresinde yapilmis

sayilacaktir.
Bir aylik itiraz siresinin, mali tatilin sona erdigi giini izleyen bes qgiin icinde sona ermesi halinde,

sire mali tatilin son gundni izleyen tarihten itibaren besinci giinin mesai saati bitimine kadar uzayacaktir. 25
Temmuz 2018 tarihine (bu tarih dahil) kadar yapilacak itiraz, siiresi icinde yapilmis sayilacaktir.

e isyerine Ait Kayit ve Belgelerin ibraz
Mali tatil stresi icinde 4857, 2821 ve 4447 sayili Kanunlara tabi isverenler nezdinde ¢alisma hayati ile ilgili
mevzuatinin uygulanmasina yénelik denetim, kontrol, tespit, tarama yapilabilecek, isverenlere isyerlerine ait kayit

ve belgelerin ibraz edilmesine iligskin tebligat yapilabilecektir.

Kayit ve belgelerin ibraz edilmesi icin verilen siirenin son giiniiniin mali tatile rastlamasi halinde,

ibraz slresi mali tatilin son giinini izleyen tarihten itibaren yedi giin uzayacaktir. Mali tatil 20 Temmuz 2018
tarihinde sona ereceg@inden, uzayan silrenin son ginli 27 Temmuz 2018 tarihine (bu tarih dahil) kadar ibraz

edilecek kayit ve belgeler siiresi icinde ibraz edilmis sayilacaktir.

Kayit ve belgelerin ibraz edilmesi icin verilen siire mali tatilin sona erdigi giinii izleyen bes giin

icinde sona ermesi halinde, ibraz siresi mali tatilin son guiniini izleyen tarihten itibaren besinci gliniin mesai
saati bitimine kadar uzayacaktir. 25 Temmuz 2018 tarihine (bu tarih dahil) kadar ibraz edilecek kayit ve

belgeler siiresi icinde ibraz edilmis sayilacaktir.
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