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Geng, kadin ve mesleki yeterlilik belgesi sahibi sigortalilarin istihdaminda yararlanilan tesvik olarak karsimiza
cikan ek istihdam tesviki icin Sosyal Guvenlik Kurumu suregelen donemlerde mevzuat degisikliklerine girmistir.
Sosyal Guvenlik Kurumunun 18.03.2015 tarihinde yururlige koydugu 2015/10 sayili Genelge ile gegmise donuk
tesvikten yararlanmak igin verilen hizmet belgelerinin isleme alinmayacagi, genelge yururlUk tarihi olan
18.03.2015 oOncesi verilenlerin igsleme alinacagi belirtiimisti.

21.03.2018 tarihinde kabul edilen 7103 sayili “Vergi Kanunlari ile Bazi Kanun Ve Kanun Hukmunde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun” ile igverenlere geriye tesviklerden faydalanma imkani
getiriyor.




01.04.2018 TARIHINDEN ONCE SARTLARI TASIMASINA RAGMEN YARARLANILMAYAN GERIYE YONELIK
ISTIHDAM TESVIKLERINDEN YARARLANMA IMKANI

::A 01.04.2018 tarihinden onceki donemlere iliskin olmak Uzere tum sartlari tasidigi halde 5510 Sayih, 4447
Sayili, 6111 Sayili kanun ve diger kanunlarla saglanan prim tesviki, destek ve indirimlerin yararlanmamisg
isverenler ile

::B 01.04.208 tarihinden once yararlanilan prim tesviki, destek ve indirimlerin degistiriimesine yonelik talepte
bulunulan isverenler tarafindan en son 01.06.2018 tarihine kadar SGK'ya bagvurulmasi halinde, yararlaniimamig
olan prim tesviki , destek ve indirimlerden yararlanilabilir veya yararlaniimis olan prim tesviki, destek ve indirimleri
baska bir prim tesvik, destek ve indirim ile degistirilebilecektir.

::01.06.2018 Tarihinden sonra ise gerekli tum kosullarin saglanmis olmasi ve yararlanilmayan ayi/donemi
takip eden alti ay igerisinde SGK muracaat edilmesi sartiyla bagvuru tarihinden geriye yonelik en fazla alti
aya iligskin olmak uzere yararlanilimamis olan tegvik, destek ve indirimlerden yararlanilabilir.

2015/10 Sayili Genelge
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1-

.2 01.01.2014-31.12.2014 Doneminde 5 sigortali i¢in 6111 sayih kanun tesvikinden yararlanma hakki oldugu halde 01.04.2018
tarihine kadar bu tesvikten yararlanamayan A isverenimiz 01.06.2018 tarihine kadar SGK ya basvurmasi halinde
yararlanamadigl bu tesvikten yararlanabilir fakat 01.06.2018 tarihinde bagvurmasi durumunda yararlanmasi mimkun
degildir.

2-

:: 2018 yili Temmuz ayinda 2 sigortali icin 6111 sayili kanun tesvikinden yararlanma hakki oldugu halde bu tesvikten yararlanamayan
B isverenimiz, 31.01.2019 tarihine kadar SGK’ ya bagvurmasi halinde, yararlanamadigi bu tesvik hukumlerinden yararlanabilecektir.
28.02.2018 tarihinde basvurmasi halinde ise yararlanamadigi 2018/Temmuz ayina ait 6111 sayili kanunun tesvik hikmunden
yararlanamayacaktir.




3-

.. 2018 yili, Temmuz, Agustos, Eylul ve Ekim ayinda 5 sigortali i¢cin 5510 sayili kanunun 5 puanlik tesvik hukimlerinden yararlanma
hakki oldugu halde bu tegvikten yararlanamayan C isverenimiz, 31.03.2019 tarihine kadar SGK’ ya basvurmasi halinde,
yararlanamadigi bu tesvik hukumlerinden sadece 2018 yili Eylal ve Ekim ayindaki tesvik hukimlerinden yararlanabilecektir. Bagvuru
tarihinden geriye yonelik olarak en fazla 6 aya iligkin tesvik hukumlerinden yararlanilabileceginden 2018 yili Temmuz ve Agustos

ayindaki tesvik hukimlerinden yararlanamayacaktir.
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5510 5510 5510 5510




IADE EDILECEK TUTAR

Buna gore 01.04.2018 tarihinden once yararlaniimamig olup bu madde hikmu ile yararlandirilan tesvik, destek ve indirim tutarlari ile
01.04.2018 tarihinden once yararlanilmis olan prim tesviki, destek ve indirimlerin baska bir prim tegvik, destek ve indirimi ile
degistiriimesi sonucu ortaya cikan fark tesvik, destek ve indirim tutarlari icin;

1- 01.04.2018 tarihinden once SGK’ ya yazili olarak basvuru yapanlar i¢in 01.05.2018 tarihinden itibaren uygulanacak kanuni faiz
esas alinarak hesaplanan tutar,

2- 01.04.2018-01.06.2018 tarihleri arasi SGK’ ya basvurulan icin ise, yazili bagvuru tarihini takip eden aybasindan itibaren
uygulanacak kanuni faiz esas alinarak hesaplanan tutar,

01.01.2019 tarihinden itibaren Ug¢ yil icinde hak sahibi isverenlere 6denecektir.

Sosyal Guvenlik Kurumu, bu tutarlar taksitler halinde mi, yoksa toplu olarak tek seferde ddeyip ddeyemeyecedi konusunda bir
duzenleme ve acgiklama yapmamistir. Ancak her halukarda; iade edilecek tutarlar oncelikle isverenin varsa SGK’ ya olan borglarina,
yoksa Maliyeye olan borglarina mahsup edilecektir. Her iki Kurumu da borcu yoksa kendisine iade edilecektir.
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% luca

TESVIK TURDU

5510 (21 inci Madde/1) 5 Puan indirimi

5510 (21 inci Madde/fi)Yurtdisina géturilen sigortahlara 5 puan

5510 (281 inci Madde/2)B&lgesel istihdam ilave alti puan tesviki

5510 (Ek 2 nci Madde)Bdlgesel yvatinmlarda (1L.2.3.4.5. Bolgeler)
devlet yvarcdimlan hakkinda uygulanan tesvik) (6. Bolge)

4447 (50 nci Madde)issizlik 6denegi alanlann istihdam tesviki

4447 (Gecgici 10 uncu Madde) Geng kadin ve mesleki belge sahibi

istihdam teswviki

4447 (Gecgici 15 inci Madde) isbasi egitim tesviki

4857 (30 uncu Madde) Engelli istihdam tesviki

5746 (3 iincii Madde /3) Arastirma, gelistirme ve tasanm teswvigi)

5225 (5 inci Madde) Kiiltiir ve turizm Yatinm belgesi tesviki
yvatinm/fgirisim belgesi tesviki Girisim belgesi tesviki
4447 (Gegici 17 nci Madde) 2017 Yih isveren destegi




1-Basgvuru Elektronik Ortamda Yapilacak

2-ASIL — EK — IPTAL Elektronik Ortamda Yapilacak
3-SGK Bildirilen tesgvikler ile ilgili sorgulamalar sistemde otomatik yapilacak ve fazla bildirilenler sistemden ¢ikartilacak

4-Bundan sonraki sorgulamalar i¢in sistemde otomatik yonlendirme ekrani acildi

@& Guovenli | https://uyg.sgk.gov.tr/IsverenSistemi
» iSVEREN TESCIL

| = iSVEREN | ﬁ Tiirkiye Cumhuriyeti )
SGK SOSYAL GUVENLIK KURUMU

w* TESVIKLER VE TANIMLAR

| POTANSIYEL TESVIK SORGULAMA | I:l
. . - - i — SGK ANA SAYFA ANA SAYFA ALl BAYRAKTAR CIKIS
SAVISI GORUNTULL o =TV EE TESVIR SURGULAMA
4447/GECICI 10.MADDE SIGORTALI TANIMLAMA Ozel Isyeri
» YAPILANDIRMA ?icil No 2493502 02 1183112 006 07-71 000 002
Unvan :BARTUNG TUR.TAS.OTO.EML.VE KUYUM.TICLTD.STIL.
» iLISIKSIZLIK BASVURULARI Adresi :OGUZLAR MAH. TURKOCAGI CAD. Dig kapl no:66 Ic kapl no:1 - ANKARA CANKAYA
SGM kod-Ad 102-SGK ULUCAMLAR SOSYAL GUWVEMNLIK MERKEZIL
Kanun Kapsamina Ahms :17/01/2011
Kanun Kapsamindan Gikis : iz islem Tarih :
Prim Oran 2,00 Eski Prim Oran :2,50

POTANSIYEL TESVIK SORGULAMA

ACTKLAMALAR

1-Potansiyel sorgulama ekran vasitasiyla hendz ise giris bildirgesi verilmeyen kisilerden dolay hangi tesviklerden faydalamilabilecedinin analizinin yapilmasi amaclanmuistir.

2- Sigortall tamm yapilmasi gereken tesvik tirleri icin (06111, 17103, 27103, 37103) sorgulanmak istenen T.C.kimlik numarasinin yazilmas! zorunludur.

3- Sigortal tanimi yapilmasina gerek bulunmayan tesvik tirleri icin (05510, 46486, 56486, 66486) T.C.kimlik numarasinin yazilmasi zorunlu degildir.

4- 06111 tesviki icin sorgulama yapilacak kisinin egitim belgesi bulunmasi halinde, "Egitim Durumu” bélimiinden kisiye uygun editim bélimii ve belgeye uygun meslek kodunun secilmesi
gerekmektedir.

T.C.Kimlik Numarasi

(5510/6486 Tesvikleri Icin T.C.Kimlik Numaras: Zorunfu Degildir.) o
Egitim Durumu SEGINIZ

(6111 Saynl Kanun Icin Zoruniu Alan)

SORGULA




1- e bildirge sifresi ile uygulamaya giris yapilir.

E-BildirgeV2 Kullanic1 Girisi

Kullania Ads [

Sistem Sifresi
Isyeri Sifresi

Latfen Giavenlik Anahtann yaninda bulunan kutuya yazip GIRIS tusuna basiniz.

ZEPQ2 -~ |

L -
Giris Yap

2- Avyhk prim hizmet belgesi girigi meniisii sea;;ilir

e ORNEIKISYERIDIR °

HiH

m

Kanun Kapsamandan l;'.llns 1.01. 201 iz iglem Tarikh
Frim Chran L Eslch Primn Oran

ANASAYFA

|




3- Once Iptal belge verilmek istenen tahakkuk ay/yil segilir
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“aptal” secilir. Tahakkuk Nedeni ““(ID) belge tiira veya kanun numarasi
degisikligi” (secime acgik degil)

<

4- Belge mahiyet1

Ozel Isyeri
Sicil No — iai at a 2t
-~ NEK ISYERIDIR
Usrvan Q;RN,'E’:". '_)SJ/_ / .“‘ _, .—« L / J
SGM kod-Ad =01 3 RUZGASLS - Al GUVENLIX MERXKEZ]
Kanun Kapsamuna Alwras
Kanun Kapsamundan Cilas - 01 1 | iz islemm Tarth
Prim Oran s Eska Pryvm Ovran

Belge islemieri(2017-11)

5- Iptal edilecek belge sec¢ilir ve tahakkuk se¢ butonuna basilir

SGM kod-Ad RNE—J|<’ ' = i =3 1 N )
Kanun Kapsamena Alawes 2 I} 4 = $Y E Rl D,n l R
® Kap . Culaag 01 1 18 - Iz Iglern Tarih
Prim Oran S Eskha Priem Oran

201 7 Yiliwun 11 Aysnda islem Yagelacak Tahakiouk Girisi

S510 Kamnuan Nolu 1| Belge Ceosidh Oblan Tabaldoskdar

Sec Lsheem Tacribu Beoedoe 2Maluyets MWasa Scryrsa Toplam Gusn Topldasn Prun Ishern Yo Tahabkdosi Moedesw
- 04.12 201 A | 3 200000 TL WER NORMAL

0%.12.201 £ X 3 200000 T WES NOEMAL

03,12 2017 1 3 ) 200000 T WER NOFMAYL

47 Belge Cesachh Olan Tabssbdoskdar

S Isborn ¥acitu Beodoe Malwyoty ase Saryvse Toplasn Gimn Topdasn Pram Isdern Yors Tahadckosk MNoslorw
o8 01.2018 13 ar 5 t n S E3E RE<EN
% 2 ~ “ 2 R a3E T<EN
5.0 £ o + L ' =3 0

687 Kanuan Nola 1 Boldge Cosicl Olan Tabsakdoaskdoe

Sex Lgdeorn Tarvku Bolge Malwyots Kigd Sayra T oplaen Gusn Toplasn Prum Ishorm Yo 1 ahadckask MNodens
0412 201 A | 3 | O 4 ] WES NOHEMAL
04.12. 201 £ 2 7. 50 TL WEE NOFRMAL
0%.12.201 : 3 M 1.777.50 T\ wWER NORMAL




6- “Secili kisileri iptal et” butonuna basilir.

Kanun Kapsanuna Ahms :08/02/201
Kanun Kapsamundan Cikas : 2018 iz islem Tarih
Prim Oran :2,00 Eski Prim Oran

- . Ekesik Ikramiye T.PEKTL
Sira Sicil SG No Adh Soyach IkSoyadh Giin Ucret TL
_ ¥ Gun TL (U+1)

G.Giin C.Gin E.G.N. L.C.N. Meslek Kod

Secili Kisileri Iptal Et




7- Yeni olusturulacak belge islemlerine gecilir

T ORNEK ISYERIDIR

Adresi . ka ARA CUBUW

SGM kod-Ad :01-SGK A A 21

Kanun Kapsamuna Alims 2/201

Kanun Kapsamendan Cilas :01.01.2018 iz islem Tarih

Esld Prima Oran

iptal islemi Yapilacak Kisiler Girisi

Sara Soyadh IikSoyad: Gun Elasik Ucaet TL lkramiye TL LPEX A

.‘-‘Slcll S(nz = Ak = ; (O+1) G.Gun C.Gun E.G.N. LC.N. Meslek Kod
= N = VA LAY/ Gd B ) - 5 . Pom—" T - r ! : '
— ) N ,[ SN ,Z LIRS J RS . " ! T

- iptal Aphb Dokum Yeni Belge Islemlerine Geg

8- Ilgili donemde verilen belgelere gore asil ya da ek nitelikli belge segilir ve belge tiirii i¢in
uygun tiir sec¢ilir- tahakkuk nedeni se¢cime agik degil—sadece (D) belge tiirti veya kanun
numarasi degisikligi se¢cenegi gelir. “Belge islemleri” segcenegine basilir

— ORNEK ISYERIDIR

Kanun Kapsamuna Aliras

Kanun Kapsamendan Cilas : ! 1 iz isterm Tarih
Prim Oran 3 Eski Priem Oran

Belge islemleri(2017-11)

F—




8- Ilgili donemde verilen belgelere gore asil ya da ek nitelikli belge segilir ve belge tiirii i¢in

uygun tur segilir-

numarasi degisikligi secenegi gelir. “Belge 1slemlern™

secenegine basilir

= @RNEK/ ||$,Y/E

- - Ozel igyeri

iz islem Tarih
Esbi Primm Oran

9- Sec¢ilmek / donustirilmek i1stenen kanun numarasi secilir ve isleme devam edilir

o ORNEIK ISYERIDIR

| scamsneses stagaasveren Alssre :
Fomrraars Mmprsarvsrsclar Cilos =01 0
Frrsews Owans

Lr Interm Tarvn
Eonbt Frwtews O




S 6l Poaw
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10- Tahakkuk nedeni (D) olarak gelen kayit i¢in 1slem yapilir

== ORNEKISYERIDIR.... .

Hoarvisn Eapsmaaears Alimeg i
Hoarsieem LTy LS Ry AT wilmey Caling |

Tz Ighbeaws Tariks
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Ozel Isyeri

Sicil No ‘

Unvan 5l —

Adresa :E.E ""~.'-Ll"-'~'JZIj"»'~'-~‘~'{,-:; f Ic kap | E
SGM kod-Ad :01-SGK RUZGARLI NLI

Kanun Kapsamuna Alims :08,/02/201

Kanun Kapsamundan Cikes :01.01.2016

Prim Oran 22,00

iz islem Tarih
Eski Prim Oran

islemi Yapilacak Kisiler Girisi

Ad . Eksik

Swa .., Sial
ORNE

SG Ne,

KCISYERIDI

Soyadh
R

IikSoyadh Gun

EK Aphb Dokum

Ocret TL  Ikramiye TL
.&.‘.

U

Onayla Ekranina Geg

0,00

TPEKTL

(U+1)

G.Gun C.Gin EG.N. LC.N. Meslek Kod




12- Belge onay asamasina gelir ve “onayla” butonuna basilir. Olusturulan i1ptal ve ek/asil
belgenin hangisine onay i¢cin basilir i1se sistem tarafindan her iki belge de onaya alimir

3 = Ozretl idMeg
Sicil No o2 e Al Oy ~<X .-’. Bs XY .,’ -
o ORNEK ISYERIDIR
Adress 3 r'% xvat r{‘r'.:‘.‘:"«‘h‘f.. . /L.,‘.‘ e L oS 3 JA:‘.-
SGM kod-Ad :01-SGK RUZGARLI SOSYAL GUVENLIK MERKEZ]
Kanun Kapsamana Alr s =O8J/02/2013
Kanun Kapsanundan Cilas 01 .01 2018 iz iglem Tarih
Primm Ovan 3 Esii Primm Oran
Bildirge Onaylama
Tahabkdosk Yil/ Ay Huomet Yl /Ay Beaelge Turm Bedge Maluyels Kanun No Toplam Cabsan Sayrsa Toplam Gun Sayrsa Toplam Pek Tutar
20177131 2017/11 o1 EX 05510 | 30 '7.50 TL
2017/11 2017/11 01 PTAL DOGS7 1 30 1.777,50 Tl
Uyan: Belge turu ve/veya Kanun numarasa dedgesikdi yapmalk twreresantz.
e Yukandaki belgelen onayiamak uzeresasniz.
* Latfen onay islemi yagelimadan once verllennizin dogru oldogunu kontrol edemis.
Belgemi onayWyoruam " lsyen Sdres cescses
o 4

13- 1slem onayland: ve ““sube onay1™ i¢in i1syerinin islem gordigia sosyal guvenlik 1l
miudurliaga / sosyal givenlik merkezi kayitlarina diaser.

Sicil No 1 4 e VA 0 e ] T
Grnvan ORNEK ISYERIDIR
Adres: st WALIMANIIC < g o501 Ic ka N
SGM kod-Ad 013 » rGARL] NLIK MERKE

Kanun Kapsamuna Alinas ]

Kanun Kapsamundan Cikas 01 1.2018 iz istern Tarih
Primm Oran 2,00 Esla Prism Oran

ARA

H
)

ANASAYFA

Isleminiz Basarnh Bir Sekilde Tamamlianmustir.

TEAq




Tiurkiye Cumhuriyeti

SOSYAL GUVENLIK KURUMU

SGK

SGK ANA SAYFA ANA SAYFA YARDIM CIKIS

Sicil No 22 Eroga e L o

Unvan

Adresi .

SGM kod-Ad :01-SGK MERAM SOSYAL GUVENLIK MERKEZI

Kanun Kapsamina Alinis :01/02/2016

Kanun Kapsamindan Cikis : iz islem Tarih

Prim Oran 2,00 Eski Prim Oran 2,00

2016 Yilimin 12 Ayinda Islem Yapilacak Tahakkuk Girisi

Bu dénemde kismi erteleme islemi yapilmistir. Dosyanizin bagh bulundugu SOSYAL GUVENLIK MERKEZI ile iletisime geciniz.

5510 Kanun Nolu 1 Belge Cesidi Olan Tahakkukiar
’ Sec Islem Tarihi Belge Mahiyeti Kisi Sayis: Toplam Gun Toplam Prim Islem Yeri Tahakkuk Nedeni

’ ° 12.01.2017 A 1 30 1.701,90 TL WEB NORMAL

98 Belge Cesidi Olan Tahakkukiar

' Sec islem Tarihi Belge Mahiyeti Kisi Sayis1 Toplam Gin Toplam Prim islem Yeri Tahakkuk Nedeni
I 28.01.2017 I 0 0 0,00 TL SUBE RESEN

Tahakkuk Seg




Yeni Haberler — Duzenlemeler - Otomatik Katilim Sistemi BES

“%luca
® net

@ -BES

BIREYSEL EMEKLILIK SISTEMI




Yeni Haberler — Duzenlemeler - Otomatik Katilim Sistemi BES

“%luca
® net

.. Tdrk vatandasi veya mavi kartli olup, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanunu’nun 4°Gncd maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentlerine goére
calisanlardan 45 yasini doldurmamis olanlar ile 506 sayili Kanun’un Gegici 20. maddesi
kapsamindaki sandik istirakgisi olarak calisanlardan 45 yasini doldurmamis olanlar,
isverenin akdetmis oldugu bir emeklilik s6zlesmesi kapsaminda otomatik olarak dahil edilir.

.. Calisanlar prime esas kazanclarinin (PEK*) en az %3’une karsilik gelen tutarda katki
pay! 6demesinde bulunur. Bu tutarin dzerindeki 6demeler icin bir limit belilenmemistir.
PEK'in ust tavaniyla sinirli olmak ve PEK’in %3’°Unin (zerinde bir oranda olmak kaydiyla
calisanin talebine gére katki payr 6demesi yapilabilir




Yeni Haberler — Duzenlemeler - Otomatik Katilim Sistemi BES

“%luca
® net

.. Kimler katilacak ?

* 18 - 45 yasin araligindaki ¢alisan herkes
. Ne Zaman Katilim olacak ?

* Devlet tarafindan personel sayilarina gore gecis tarinleri belirlenmistir.
.. Personel Sayisi Ne anlama Geliyor ?

* e-Bildirge yada Muhatsar beyannemesindeki bildirilen personel sayisi.
Liitfen dikkat !!!

Personel sayisi belirlenirken sadece 45 yasin altindakiler degil, tim personel sayisina
gbre hesaplanmaktadir.



Yeni Haberler — Duzenlemeler - Otomatik Katilim Sistemi BES

“%luca
® net

KADEMELI GECIS
Ozel Sektor Calisan Sayisi Orani (%)
Ocak 2017 1.000+ 2.190.527 15
Nisan 2017 250-999 5018 Sayili Kanun* 4.006.323 28
Temmuz 2017 100-249 1.514.052 11
Ocak 2018 50-99 Mahalli idare + KiT 1.285.494 9
Temmuz 2018 10-49 2.701.698 19
Ocak 2019 5-9 2.470.123 17

TOPLAM CALISAN SAYISI 14.168.218 100




Yeni Haberler — Duzenlemeler - Otomatik Katilim Sistemi BE

% luca
® net

-1 Ocak 2018 gecisiicin Aralik bildirgesindeki calisan sayisi baz
alinacak

- 1 Temmuz 2018 gecisi icin Haziran bildirgesindeki calisan sayisi
baz alinacak

.- 1 Ocak 2019 gecisi icin Aralik bildirgesindeki calisan sayisi baz
alinacak




Yeni Haberler — Duzenlemeler - Otomatik Katilim Sistemi BES

“%luca
® net

;. Neler Kazandiriyor ?
*Katki payinin %25'i oraninda devlet katkisi

*2 aylik cayma sdresinin sonunda sistemde kalmayi tercih etmeleri halinde 1000 TL
ilave devlet katkisi farkli kademelerde verilecektir.

*Emeklilik hakkinin kullaniimasi halinde, otomatik bireysel emeklilik hesabinda
bulunan birikimini en az on yil sdreli bir yillik gelir sigortasi s6zlesmesi ( emekli maagi )
kapsaminda almayi tercin eden calisana, birikiminin %98’ karsiligi ek devlet katkisi
saglanacaktir.

*2 yillik streclerde sistem kendini yenileyecek olup, cayma hakkini kullanip ayni

Sirkette calismaya devam edenler tekrar sisteme dahil edilecektir. Yine cayma sureci
olacak.



Otomatik Katilimh BES

LUTFEN DIKKAT!!!

:: Zamaninda bildirilmeyen ve sisteme katilimi gerceklestirimeyen personeller igin FIRMA
personel basina 100 © cezaya madgruz kalacaktir.

- Ise yeni baslayan personel daha énce c¢alismis oldudu isyerinde OKS BES kapsaminda
olup olmadigini bildirmek ile yukamliddir.

:: Ise yeni baslayan personel daha énceki is yerinde OKS BES kapsaminda ise yeni
isyerinin OKS BES kapsaminda olmasa dahi slireci devam edecekitir.




Otomatik Katilimh BES

Luca ve IsNet tarafindan gelistirilen DIJITALEKOSISTEM sayesinde anlasmali olan
BES Firmalarina iletilecek olan veriler online olarak iletilecektir.

llgili hizmet licretsiz olarak sunulacak olup, anlasmali sigorta firmalari ile ¢alisan
miikelleflerin IsNet ile hizmet protokolii yapmasi gerekecektir

« Otomatik Katilimli Bireysel Emeklilik Entegrasyonu
— Cok yakinda sizlere acilacak olan hizmet igcin anlasmali oldugumuz sigorta firmalari
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NN Otobes’i yola cikti,bir sonraki durak emeklilik!”
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Tesekktirler...
e



