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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, ¢calisma konusu, ortak sayisi ve ciro gibi kistaslara gére belirlenen
kooperatif ve Ust kuruluslarinda yonetim ve denetim kurulu asil veya yedek uyeleri igcin Ticaret Bakanligi veya
Ticaret Bakanhdi tarafindan yetkilendirilmis kuruluglarca verilecek kooperatifcilik egitim programinin suresini,
konularini, editim sonucunda yapilacak islemlere iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Y6netmelik, 24/4/1969 tarihli ve 1163 sayili Kooperatifler Kanununun 55 inci ve 65 inci
maddelerinin tgtincu fikralari uyarinca ¢alisma konusu, ortak sayisi ve ciro gibi kistaslara gore belirlenen kooperatif
ve Ust kuruluslarinin yénetim ve denetim kurulu asil ve yedek tyelerinin, 18/4/1972 tarihli ve 1581 sayili Tarim Kredi
Kooperatifleri ve Birlikleri Kanununun 20 nci maddesinin birinci fikrasi uyarinca bu kooperatif ve tst kuruluglarinin
yonetim ve denetim kurulu asil ve yedek Uyelerinin ve 1/6/2000 tarihli ve 4572 sayih Tarim Satis Kooperatif ve
Birlikleri Hakkinda Kanunun 8 inci maddesinin ikinci fikrasi uyarinca bu kooperatif ve (st kuruluglarinin yénetim
kurulu asil ve yedek Uyelerinin almasi gereken kooperatif¢ilik editimine iligkin siireci kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 1163 sayili Kanunun 55 inci ve 65 inci maddelerinin Ggtinc fikralari ile 1581
sayilll Kanunun 20 nci maddesinin birinci fikrasi ve 4572 sayili Kanunun 8 inci maddesinin ikinci fikrasina
dayanilarak hazirlanmisgtir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yoénetmelikte gegen;

a) Bakanlik: Ticaret Bakanhgini,

b) Egitici: Kooperatif¢ilik editimini verecek olan kisiyi,

c) Egitim Saglayici: Ticaret Bakanligi ile yapilacak protokol cergcevesinde bu Yonetmelikte belirlenen egitim
vermeye yetkili Universiteleri, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglarini ve kooperatif st kuruluslarini,

¢) Faal kooperatif: 1163 sayili Kooperatifler Kanununun 81 inci maddesine gore dagilmayan kooperatif ve
Ust kuruluslarini,

d) Genel Midurlik: Esnaf, Sanatkarlar ve Kooperatifgilik Genel MidurlGgind,

e) Il Midarltgi: Tarmsal amagch kooperatifler ve (st kuruluslari igin Tarim ve Orman il MidirlGgind; yapi
kooperatifleri ve Ust kuruluslari igin Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi il Midarligini; diger kooperatifler ve (st
kuruluslari igin Ticaret il MudarlGgind,

f) llgili Bakanhk: 1163 sayili Kooperatifler Kanunu kapsamindaki tarimsal amagli kooperatifler ve (st
kuruluslari icin Tarim ve Orman Bakanligini, yapi kooperatifleri ve st kuruluslan icin Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanhgini ve diger kooperatifler ve st kuruluglar igin Ticaret Bakanligini,

g) Kanun: 1163 sayili Kooperatifler Kanununu,

d) Kooperatif: Kanuna, 1581 sayili Kanuna ve 4572 sayili Kanuna gore faaliyet gdsteren kooperatifler ile
bunlarin Gst kuruluslarini,

h) Kooperatif Bilgi Sistemi (KOOPBIS): Kanunun ek 5 inci maddesinin birinci fikrasi uyarinca olusturulan
bilgi sistemini,

1) Kooperatifgilik egitimi: Kanunun 55 inci ve 65 inci maddelerinin Gglnci fikralari; 1581 sayili Kanunun 20
nci maddesinin birinci fikrasi ve 4572 sayili Kanunun 8 inci maddesinin ikinci fikrasi uyarinca bu Yoénetmelikle
galisma konusu, ortak sayisi ve ciro gibi kistaslara gore belirlenen kooperatif ve Ust kuruluglarinin yonetim ve
denetim kurulu asil ve yedek lyesi olmak igin alinmasi gereken egitimi,

i) Protokol: Kooperatif¢ilik egitimi vermek Uzere yetkilendirilecek Egitim Saglayici ile Bakanlhk arasinda
imzalanacak yazili belgeyi,

i) Uye: Kanun ile 1581 sayili Kanuna tabi kooperatif ve (st kuruluslarinin yénetim ve denetim kurulu asil ve
yedek uyelerini, 4572 sayil Kanuna tabi kooperatif ve Ust kuruluglarinin yonetim kurulu asil ve yedek Uyelerini,



ifade eder.

iIKINCi BOLUM
Kooperatif¢ilik Egitimi ve Sartlar

Uyeleri egitim sartina tabi kooperatifler

MADDE 5 — (1) Asagidaki sartlardan birini saglayan faal kooperatiflerin Gyeleri egitim sartina tabidir:

a) Esnaf ve sanatkarlar kredi ve kefalet, tarim satig, tarim kredi ve pancar ekicileri kooperatifleri,

b) Insaat ruhsati alinmis ve ortak sayisi 50 veya daha fazla olan yapi, turizm gelistrme ve gayrimenkul
isletme konularinda faaliyet gésteren kooperatifler,

c) Ortak sayisi 50 veya daha fazla olan tagima konularinda faaliyet gosteren kooperatifler,

¢) Faaliyet konusuna bakilmaksizin 20 milyon Turk lirasi ve Ustl net satis hasilati olan kooperatifler,

d) Faaliyet konusuna bakilmaksizin 1.000 ve daha fazla ortadi bulunan kooperatifler.

(2) Birinci fikranin (b), (c), (¢) ve (d) bentlerinde yer alan kriterler igin, secimin yapildigi genel kurul toplanti

tarihi esas alinir.

Kooperatif¢ilik egitimini alacaklar

MADDE 6 — (1) 5 inci maddede sayilan kooperatiflerin Uyelerinin, secilmelerini takiben en geg 9 ay iginde,
kooperatifcilik egitimini tamamlamalari sarttir.

(2) Kooperatiflerde bu Yénetmelik hikimleri uyarinca egitim alan Gyeler igin kooperatif Ust kuruluslarinda
veya farkli amagcli kooperatiflerde de gérev almalari halinde yeni bir egitim alma sarti aranmaz.

(3) 16 nci maddenin birinci fikrasinin (c) ve (¢) bentlerinde sayilanlar kooperatif¢ilik egitiminden muaftir.

Kooperatif¢ilik egitimi bagvurulan

MADDE 7 - (1) Bu Yoénetmelik kapsaminda kooperatif¢ilik egitimi almasi gereken kisiler, verilecek egitimin
sekline gore istenilen bilgi ve belgeler ile birlikte Egitim Saglayiciya basvuruda bulunur.

(2) Kooperatifcilik egitimi tcreti egitim alan kisiler tarafindan édenir. Uyeler egitim icin ddedikleri tcreti
kooperatife riicu edemez.

Kooperatif¢ilik egitiminin siiresi ve sekli

MADDE 8 - (1) Kooperatifcilik egitimi suresi Bakanlk tarafindan belirlenir. Kooperatif¢ilik egitimi, 30 ders
saati temel konular ve 10 ders saati destekleyici konulardan olmak lzere en az 40 ders saatinden olusur. Her bir
ders saati 50 dakikadir. Egitim suresinin en az 4/5'inin tamamlanmasi sarttir.

(2) Kooperatifcilik egitimi, yiz ylize yapilabilecegi gibi uzaktan egitim seklinde de yapilabilir.

Uzaktan egitimin temel prensipleri

MADDE 9 - (1) Uzaktan egitim yontemi kullanilarak gerceklestirilen kooperatifcilik egitiminde kullanilacak
sistemin;

a) Farkli kaynak ve farkli sistemlerde galistirilabilir, degisik egitim setleri ile yeniden kullanilabilir, yénetilebilir
ve izlenebilir, kullanicilar tarafindan kolayca erigilebilir, saglam ve kullanici talebini kargilayabilir nitelikte olmasi,

b) Egitim esnasinda kullanicilarin katiimina imkén saglayan etkilesimli ve es zamanl yapida olmasi,

c) Katihmcilarin sisteme giris ve c¢ikislari, sistemde gegcirdikleri sureler, kullanicilarin egitimin ne kadarini
tamamladi§i ve benzeri verileri kayit altina alabilir, izleyebilir ve raporlayabilir olmasi

gerekir.

Kooperatif¢ilik egitimi konulari

MADDE 10 - (1) Kooperatifgilik egitimi konulari; ilgili Bakanliklarin gértist alinarak Ticaret Bakanligi
tarafindan belirlenir.

(2) Kooperatifcilik egitimi; temel ve destekleyici konular olmak Uizere asgari olarak Ek-1'de belirtilen konulari
kapsar.

(3) Kooperatifin calisma konusuna gore yapilacak protokol ile ilave destekleyici konular belirlenebilir.

UGUNCU BOLUM
Belgelendirme Siireci
Katilim belgesi

MADDE 11 - (1) Egitim Saglayici tarafindan egitimi tamamlayanlara kooperatifilik egitimi katihm belgesi
verilir.



(2) Katihm belgesinde, kooperatifgilik egitimini tamamlayanlarin adi ve soyadi, kimlik numarasi, verilig tarihi
ve gegerlilik stresine iliskin bilgilerin yani sira belge numarasi ve benzeri bilgiler bulunur.

Belgenin iptali

MADDE 12 — (1) Bu Yoénetmelik hikimleri uyarinca gergcede aykiri olarak bilgi verildidi, sahte belge
kullanildigi veya katilim belgesi alma kosullarinin yitirildiginin tespit edilmesi durumunda kooperatifcilik egitimi
katilim belgesi Bakanlik¢ga derhal iptal edilir ve ilgili Bakanliga bildirilir.

(2) iptal islemi, gerekgesi belirtiimek suretiyle belgenin verildigi makam tarafindan basvuru sahibine bildirilir.

Belgenin gecerlilik siiresi ve yenilenmesi

MADDE 13 - (1) Kooperatifgilik egitimi katilim belgesinin gecerlilik stresi 8 yildir.

(2) Bu sirenin sonunda kooperatiflerde Uye olarak gérev yapmak isteyenlerin 9 ay icerisinde Bakanlik
tarafindan belirlenecek konularda 10 saatten az olmamak Uzere yenileme egitimi alarak katilim belgelerini
yenilemeleri sarttir. Yenileme egitimi sonucunda alinan katilim belgelerinin suresi de 8 yildir.

DORDUNCU BOLUM
Egitim Saglayici ve Yapilacak Protokol

Egitim Saglayici ve bagvuru siireci

MADDE 14 - (1) Kooperatifcilik egitimi Bakanlik tarafindan veya Bakanlik¢a yetkilendirilecek Egitim
Saglayici tarafindan verilir.

(2) Bu Yonetmelik kapsaminda Bakanlik tarafindan yetkilendirilmeyen kurum ya da kuruluslar kooperatifgilik
egitimi veremez.

(3) Egitim Saglayici kooperatifcilik egitimi vermek Uzere Bakanliga yazili olarak bagvurur. Egitim Saglayici
egitim programini, egitim igerigini, egitim sdresini, egitim verecek uzman ve akademisyenlerin yeterliklerini
kanitlayacak 6zgegmisleri, yuz yize egitim igin kullanilacak fiziki ortamlari, ¢evrimici egitim i¢in kullanilacak dijital
programlari, internet alt yapisina iliskin bilgileri ve egitim Ucret tarifesini gosterir raporu basvurusuyla birlikte
Bakanliga sunar.

(4) Bakanlikga yapilacak degerlendirme neticesinde uygun goriilen basvurular kabul edilerek Bakanlik ve
Egitim Saglayici arasinda imzalanacak protokol ile Egitim Saglayiciya kooperatifcilik egitimi verebilmesi igin azami
4 yil sure ile yetki verilir.

(5) Protokolin yirirlikte oldugu surece Ucret tarifesi, gegerli olacagi yildan bir énceki yilin Aralik ayina kadar
Bakanhgin bilgisine sunulur. Bakanlik, bu tarifenin; benzer egitim kuruluglarinin tcret tarifeleri ile giiniin ekonomik
ve sosyal kosullarini géz 6niinde bulundurarak, fahis ya da asin dusik oldugunu degerlendirdiginde Egitim
Saglayicidan agiklama ve revizyon isteyebilir.

(6) Egitim Saglayicinin basvurusu, basvuru talebinin Bakanliga ulastigi tarihten itibaren bir ay icinde
degerlendirilerek neticelendirilir. Bagvuru neticesi Bakanlik¢a bagvuru sahibine yazil olarak bildirilir.

(7) Kooperatifcilik egitiminin, Bakanlik tarafindan verilmesi halinde, tahsil edilen egitim Ucret tutarlari butceye
gelir kaydedilir.

Egitim Saglayicinin yukumlulukleri

MADDE 15 - (1) Egitim Saglayici;

a) Egitim takvimini, programini ve kontenjanlari belirlemekle,

b) Egitimler icin uygun yer, arag ve gereglerin temin edilmesiyle,

c) Yaptiklari planla ilgili egitim notlarini hazirlayip programin baglamasindan en az 15 guin énce Bakanliga
vermekle,

¢) Programda belirtilen konulari islemek ve konularin egitime katilanlar tarafindan dikkatle izlenmesini
saglayacak énlemleri almakla,

d) Egitim programinda yer alan konularda yeterli bilgi ve 6gretme yetenegine ve giglu iletisim becerilerine
sahip olan egiticileri saglamakla,

e) Her yil ocak ayinda bir dnceki yil icinde gergeklestirdikleri egitim faaliyetinin kapsami ve igerigi konusunda
Bakanliga rapor sunmakla,

yukdmludur.

Egiticilerde bulunmasi gereken nitelikler

MADDE 16 — (1) Uzmanlik alaninin Ek-1'de yer alan konulara uygun olmasi sartiyla temel ve destekleyici
konulardan olusan kooperatifcilik egitimini verecek olan egiticiler asagida belirtilen niteliklerden en az birini haiz
olmalidir:



a) Universitelerin hukuk, siyasal ve iktisadi ve idari bilimler fakiiltelerinde doktora diizeyinde egitimini
tamamlamis olmasi,

b) Kooperatifcilik konularinda yiksek lisans veya doktora egitimini tamamlamis olmasi,

c) Bakanlikta mufettis veya Genel Mudurlikte sube miduri, uzman, daire bagkani ve daha Ust gorevlerde
en az 5 yil calismis olmasi,

¢) Kooperatif st kuruluslarinda, denetimle gérevli personel, temsile yetkili miduir ve daha st gérevlerde en
az 8 yil is akdi ile galismis olmasi,

gerekir.

Bakanlik¢a yapilacaklar

MADDE 17 — (1) Bakanlik; Egitim Saglayici ile tanzim edilen protokol ¢ergevesinde kooperatifcilik alaninda
isbirligi yapilan faaliyetlere, programlara, egitimlere, seminerlere iliskin duyuru Bakanlidin internet sitesinde
yayinlanir. Gerekli géruldigunde, isbirligi yapiimasi gereken dider kurum ve kuruluslarla temasa gecerek
faaliyetlerin etkin sekilde yurutilmesi igin destek verir.

(2) Kooperatifgilik egitimini tamamlayanlarin kayitlari KOOPBIS'te tutulur.

Protokoliin taraflarinin sorumluluklan

MADDE 18 — (1) Bakanlik ve Egitim Saglayici isbirligi icerisinde yuritilen egitimler ile diger ortak faaliyetlerin
uygulanmasi esnasinda, yetki alanlari i¢erisinde ve sorumluluklarina uygun olarak hareket ederler.

(2) Egitim Saglayici, kooperatifgilik egitimini tamamlayanlarin verilerini KOOPBIS’e igler, ayrica Ocak ay!
sonuna kadar bir énceki yilin bilgilerini yazili olarak ilgili Bakanliga bildirir.

BESINCIi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Kooperatif¢ilik egitiminin izlenmesi ve takibi

MADDE 19 - (1) Bu Yonetmelik geregince kooperatifgilik egitimi almasi zorunlu Uyelerin slresi iginde egitim
alip almadiklarinin denetimi il muddrlikleri tarafindan yapilir. Bu denetimlerden sonra il middrlikleri tarafindan
egitim sartini saglamayan utyelere gerekli uyarilar yazil olarak yapilir.

Mevcut iiyelerin durumu

GEGICIi MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin yayimlandig tarihte gérev siiresi devam eden iiyelerde, yapilacak
ilk secimlere kadar kooperatifcilik egitim sarti aranmaz. Kanunun 55 inci ve 65 inci maddelerinin Giglincu fikralarinda
yer alan 9 aylik siire 31/12/2022 tarihine kadar segilecek yonetim kurulu Gyeleri ve denetgiler icin bu tarihten itibaren
baslar.

Muafiyet

GEGICi MADDE 2 — (1) Bu Y&netmeligin yayimlandi§i tarihe kadar Bakanlikga yiiriitillen Kooperatifgilik E-
Sertifika Programini (KOOP-ES) tamamlayarak sertifika alanlar, kooperatifcilik egitiminden bu Yénetmelidin yayimi
tarihinden itibaren 8 yil siireyle muaftir. Bu surenin sonunda sertifika alanlarin yenileme egitimine katihimi
zorunludur.

Yirurliik

MADDE 20 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurarlige girer.

Yiritme
MADDE 21 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Ticaret Bakani yuratr.

Ekleri icin tiklayiniz



https://www.asmmmo.org.tr/userfiles/others/files/Mvzt/Dyrlr/22/01-14-KEY-EK-1.pdf

