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KANUN

BAZI KANUNLARDA VE 375 SAYILI KANUN HUKMUNDE KARARNAMEDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN

Kanun No. 7573 Kabul Tarihi: 23/1/2026

MADDE 1- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 56 nci maddesi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“MADDE 56- Adaylik slresi iginde; temel ve hazirlayici egitim ve staj devrelerinin herhangi birinde
basarisiz olanlar, birden fazla uyarma ve/veya kinama cezasi almis olanlar ile ayliktan kesme ya da kademe
ilerlemesinin durdurulmasi cezasi almig olanlarin disiplin amirlerinin teklifi ve atamaya yetkili amirin onayi ile
ilisikleri kesilir. llisikleri kesilenler ilgili kurumlarca derhal Kamu Personel Bilgi Sisteminin bulundugu kuruma
bildirilir.

Bu madde hiukumlerine goére ilisikleri kesilenler (saglik nedenleri hari¢) G¢ yil sure ile Devlet
memurluguna alinmazlar.”

MADDE 2- 657 sayili Kanunun 57 nci maddesi yurtrlikten kaldiriimistir.

MADDE 3- 657 sayili Kanunun 127 nci maddesinin ikinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Disiplin cezasini gerektiren fiil ve hallerin islendigi tarihten itibaren nihayet iki yil icinde disiplin cezasi
verilmedigi takdirde ceza verme yetkisi zamanagsimina ugrar. Disiplin cezasinin yargi karariyla iptal edilmesi
halinde, kararin idareye ulastigi tarihten itibaren kalan disiplin ceza zamanasimi suresi icinde; zamanasimi
suresinin dolmasi veya alti aydan daha az siire kalmasi hélinde en geg alti ay iginde karar gerekgesi dikkate
alinarak yeniden disiplin cezasi tesis edilebilir.”

MADDE 4- 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari Trafik Kanununun 8 inci maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendinin (1) numarali alt bendine “idari para cezasina dair tutanak diizenlemek” ibaresinden
sonra gelmek Uzere “, paylasimli elektrikli skuter isletmeciligi faaliyetinde bulunanlari denetlemek, aykiri
gorulen hususlarla ilgili olarak sorumlular hakkinda idari para cezasina dair tutanak diizenlemek.” ibaresi
eklenmistir.

MADDE 5- 25/10/1984 tarihli ve 3065 sayii Katma Deger Vergisi Kanununun gegici
17 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “31/12/2025” ibaresi “31/12/2030” seklinde degistirilmistir.

MADDE 6- 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanununa asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICIi MADDE 12- 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili is Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi ile Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasina Dair Kanunun 8 inci
maddesinin yurirlige girdigi 11/9/2014 ile 15/10/2019 tarihi arasinda (bu tarihler dahil) 4734 sayili Kanunun
62 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi uyarinca imzalanan ihale sézlesmeleri kapsaminda alt
isverenler tarafindan calistirilan iscilere kamu kurum ve kuruluglari tarafindan yapilan kidem tazminati
O6demelerinden alt igverenlere ricuya konu tutarlarin s6z konusu ihale sézlesmeleri kapsaminda gecen
kisminin tahsilinden vazgegilir.

Bu maddenin yurirlige girdigi tarih itibariyla birinci fikra kapsaminda kamu kurum veya kuruluslari
tarafindan alt isverene riicu edilmek Uzere yirutilen davalarda, birinci fikra uyarinca tahsilinden vazgegilen
kisim i¢in ihtilafin esasi hakkinda karar verilmesine yer olmadigina hikmedilir, yargilama gideri ve vekalet
ticreti taraflar (izerinde birakilir. icra takiplerinde tahsilinden vazgegilen kisma iliskin olarak harg alinmaksizin
disme karari verilir, takip giderleri ile vekalet Ucreti taraflar tzerinde birakilir. Ancak, bu kapsamda alt
isverene rlicu edilerek takip ve tahsil edilmis olan tutarlar, alt isverenler lehine higbir sekilde alacak hakki
dogurmaz ve tahsil edilmis tutarlar iade edilmez.”

MADDE 7- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun ek
19 uncu maddesinin birinci fikrasinin birinci cimlesinde yer alan “16.881” ibaresi “20.000” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 8- 5510 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmisgtir.

“GECICI MADDE 112- 4 {incii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda haklarinda uzun
vadeli sigorta kollari hiikiimleri uygulanan sigortalilari calistiran 6zel sektor isverenlerince;

a) 2025 yihinin ayni ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve
prim hizmet beyannamelerinde prime esas gunlik kazanci 1.300 Turk lirasi ve altinda bildirilen sigortalilarin
toplam prim 6deme glin sayisini gegmemek Uzere, 2026 yilinda cari aya iligkin verilen aylik prim ve hizmet
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen sigortalilara iliskin toplam prim
6deme glin sayisinin,

b) 2026 yili icinde ilk defa bu Kanun kapsamina alinan isyerlerinden bildirilen sigortalilara iliskin toplam
prim 6deme glin sayisinin,



2026 yil Ocak ila Aralik aylari/dénemi icin glinlik 42,33 Turk lirasi ile carpimi sonucu bulunacak tutar,
bu isverenlerin Kuruma 6deyecekleri sigorta primlerinden mahsup edilir ve bu tutar igsizlik Sigortasi
Fonundan karsilanir. Ancak (a) bendinde belirtilen prime esas gunlik kazang tutari, 6356 sayili Kanun
hikUmleri uyarinca toplu is s6zlesmesine tabi 6zel sektor isverenlerine ait isyerleri icin 2.600 Turk lirasi olarak
esas alinir.

Bu madde kapsaminda destekten vyararlanilacak ayda/dénemde, 2025 yili Ocak ila Aralik
aylarinda/déneminde aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile 4 tnci
maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda uzun vadeli sigorta kollarindan en az sigortali bildirimi
yapilan aydaki/dénemdeki sigortali sayisinin altinda bildirimde bulunulmasi halinde bu madde hukimleri
uygulanmaz.

Mevcut bir isletmenin kapatilarak degdisik bir ad ve Unvan altinda ya da bir is birimi olarak agilmasi
veya yonetim ve kontroll elinde bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayh ortaklik iliskisi bulunan sirketler
arasinda istihdamin kaydiriimasi, sahis isletmelerinde isletme sahipliginin degistiriimesi gibi issizlik Sigortas!
Fonu katkisindan yararlanmak amaciyla muvazaali islem tesis ettigi anlasilan veya 2026 yili Ocak ila Aralik
aylari/dénemi icin mahkeme karariyla veya yapilan kontrol ve denetimlerde; ¢calistirdigi kisileri sigortal olarak
bildirmedigi veya bildirilen sigortalyi fiilen calistirmadidi tespit edilen igyerleri ile sigortalilarin prime esas
kazanglarini Kuruma bildirmedigi veya eksik bildirdigi tespit edilen isyerlerinden issizlik Sigortasi Fonunca
karsilanan tutar, gecikme cezasi ve gecikme zammiyla birlikte geri alinir ve bu isyerleri hakkinda bu madde
hakumleri uygulanmaz. Ancak, ilgili ayda 2026 yili Ocak ila Aralik aylarina/dénemine ait aylik brit asgari
Ucretin onda birini gegmeyecek tutarda eksik prime esas kazancg bildirimi yapildiginin tespiti durumunda
Kurumca yapilacak ihtar Gzerine on beg gunlik sure icinde s6z konusu eksikligi gideren isyerleri hakkinda bu
madde hikimleri uygulanmaya devam eder. Bu maddenin uygulanmasinda bu Kanunun ek 14 Gincii maddesi
hiakimleri uygulanmaz.

isyerinde calistirilan sigortalilarla ilgili 2026 yili Ocak ila Aralik aylarina/dénemine ait aylik prim ve
hizmet belgelerinin veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin yasal suresi icinde verilmedigi, sigorta
primlerinin yasal stiresinde 6denmedigi, Kuruma prim, idari para cezasi ve bunlara iligskin gecikme cezasi ve
gecikme zammi borcunun bulunmasi héllerinde bu maddeye iligskin hikimler uygulanmaz. Ancak Kuruma
olan prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borglarini 6183 sayil
Kanunun 48 inci maddesine gére tecil ve taksitlendiren ya da ilgili diger kanunlar uyarinca yapilandiran
isverenler bu tecil ve taksitlendirme veya yapilandirma devam ettigi strece bu madde hikimlerinden
yararlandirilir.

Birinci fikranin (a) bendinin uygulanmasinda, bir 6énceki yilin ayni ayina iligskin olarak aylik prim ve
hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi veriimemis olmasi halinde bildirim yapilmis takip
eden ilk aya iliskin aylik prim ve hizmet belgesindeki veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki
bildirimler esas alinir. 2026 yilindan énce bu Kanun kapsamina alinmis ancak 2025 yilinda sigortali
calistirmamis isyerleri hakkinda birinci fikranin (b) bendi hiikimleri uygulanir.

Sigortali ve igveren hisselerine ait sigorta primlerinin Devlet tarafindan kargilandigi durumlarda
isverenin ddeyecegi sigorta priminin Issizlik Sigortasi Fonunca karsilanacak tutardan az olmasi halinde
sadece sigorta prim borcu kadar mahsup iglemi yapilir.

3213 sayili Kanunun ek 9 uncu maddesi uyarinca Ucretleri asgari tcretin iki katindan az olamayacag!
hiikme baglanan “Linyit” ve “Tagkdmiri” ¢ikarilan isyerlerinde yer altinda galisan sigortalilar igin birinci
fikranin uygulanmasinda (a) bendi uyarinca belirlenecek gunlik kazan¢ 3.467 Turk lirasi olarak ve 2025
yilinin ayni ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde bildirilen prim édeme glin sayisinin bir buguk katini gegmemek lzere, 2026 yilinda cari
aya iliskin verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen
sigortalilara iliskin toplam prim 6deme glin sayisi dikkate alinir.

Bu madde huktmleri, 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsamina giren kurum
ve kuruluglara ait igyerleri i¢cin uygulanmaz.

4734 sayili Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde sayilan idareler
tarafindan ilgili mevzuati uyarinca yapilan ve soOzlesmesinde fiyat farki ddenecegi 6ngérilen hizmet
alimlarinda, ihale dokiimaninda personel sayisinin belirlendigi ve haftalik galisma saatinin tamaminin idarede
kullanilmasinin 6ngériildiigil iscilikler igin bu maddenin birinci fikrasi uyarinca Issizlik Sigortasi Fonu
tarafindan karsilanacak tutarlar bu idarelerce isverenlerin hak edisinden kesilerek Tiirkiye Is Kurumuna iade
edilir.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanhgi ve Turkiye
is Kurumunun gérisleri alinmak suretiyle Kurum tarafindan belirlenir.”



MADDE 9- 15/2/2011 tarihli ve 6112 sayili Radyo ve Televizyonlarin Kurulug ve Yayin Hizmetleri
Hakkinda Kanunun 33 tnci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “yayin yapan ve” ibaresi “yayin yapan veya
gecici 4 Gincu madde kapsaminda yayinlarina devam eden kuruluslardan” seklinde degistiriimistir.

MADDE 10- 19/8/2016 tarihli ve 6741 sayili Turkiye Varlik Fonu YOnetimi Anonim Sirketinin Kurulmasi
ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 6 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Sirket
tarafindan kurulacak diger sirketler, Tirkiye Varlik Fonu ve Turkiye Varlik Fonu blnyesinde kurulacak alt
fonlar” ibaresi “Turkiye Varlik Fonu veya bunlar tarafindan hakim hissedar olarak kurulan ve kurulacak
sirketler veya alt fonlar ile bunlarin kurucusu oldugu veya bedellerini 6demek suretiyle sermayesinin ya da
katilim paylarinin yarisindan fazlasina sahip oldugu sirketler, alt fonlar ve bunlarin bagli ortakliklari” seklinde,
ikinci ve Uguncu fikralarinda yer alan “Sirket tarafindan kurulacak diger sirketler, Turkiye Varlik Fonu ve
Turkiye Varlik Fonu blnyesinde kurulacak alt fonlarin” ibareleri “Tirkiye Varlik Fonu veya bunlar tarafindan
hakim hissedar olarak kurulan ve kurulacak sirketler veya alt fonlar ile bunlarin kurucusu oldugu veya
bedellerini 8demek suretiyle sermayesinin ya da katilim paylarinin yarisindan fazlasina sahip oldugu sirketler,
alt fonlar ve bunlarin bagl ortakliklarinin” seklinde degistirilmistir.

MADDE 11- 6741 sayili Kanunun 8 inci maddesinin Anayasa Mahkemesi tarafindan iptal edilen
dordincu fikrasi asagidaki sekilde yeniden diizenlenmis, besinci fikrasinin birinci cimlesine “657 sayili
Devlet Memurlari Kanunu,” ibaresinden sonra gelmek tzere “12 nci maddesi disindaki” ibaresi eklenmis ve
fikranin Anayasa Mahkemesi tarafindan iptal edilen ikinci ciimlesi asagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

“(4) Sirket, Turkiye Varlik Fonu veya bunlar tarafindan hakim hissedar olarak kurulan ve kurulacak

sirketler veya alt fonlar ile bunlarin kurucusu oldugu veya bedellerini 6demek suretiyle sermayesinin ya da
katilim paylarinin yarisindan fazlasina sahip oldugu sirketler, alt fonlar ve bunlarin bagli ortakliklari 6zel hukuk
hikimlerine tabi olup, bunlardan sirketler hakkinda 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Turk Ticaret Kanunu ile
kendi 6zel mevzuati, Turkiye Varlik Fonu dahil fonlar hakkinda ise kendi 6zel mevzuati uygulanir. Sirket,
Tarkiye Varlik Fonu, bunlar tarafindan hakim hissedar olarak kurulan ve kurulacak sirketler veya alt fonlar ile
bunlarin kurucusu oldugu veya bedellerini 6demek suretiyle sermayesinin ya da katim paylarinin yarisindan
fazlasina sahip oldugu sirketler, alt fonlar ve bunlarin bagh ortakliklari, bu Kanunda yer alan hikimler sakl
kalmak kaydiyla, idari ve mali konularda kamu idaresini veya sermayesinin yarisindan fazlasi kamuya ait olan
sirket, isletme, tesebbls ve kuruluslari ilgilendiren mevzuat hiikimlerine, kisittamalarina ve uygulamalarina
tabi tutulamaz.”
“Bu Kanunun 6 nci maddesinde belirtilen diizenlemelere tabi olmak kaydiyla, Turkiye Varlik Fonunun,
Sirketin veya bunlar tarafindan hakim hissedar olarak kurulan ve kurulacak sirketler veya alt fonlarin;
kurucusu oldugu veya bedellerini 6demek suretiyle sermayesinin ya da katilim paylarinin yarisindan fazlasina
sahip oldugu sirketler, alt fonlar ve bunlarin bagli ortakliklari hakkinda ise bu fikranin birinci cimlesinde
sayllan Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerden; 6362 sayili Kanun, 4054 sayili Kanun ve 631 sayili
Kanun Hikminde Kararnamenin 12 nci maddesi digindaki mevzuat hikimleri uygulanmaz.”

MADDE 12- 22/6/2022 tarihli ve 7412 sayili istanbul Finans Merkezi Kanununun 3 {incii maddesinin
Uglncu fikrasinda yer alan “Cumhurbagkanligi Finans Ofisi” ibaresi “yonetici sirket” seklinde degistirilmistir.

MADDE 13- 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin ek 34 Gincii maddesinin
dordiuncu fikrasina “Strateji ve Butge Baskan Yardimcilarina” ibaresinden sonra gelmek Uzere “ve Siber
Giuvenlik Bagkan Yardimcilarina” ibaresi eklenmistir.

MADDE 14- Bu Kanunun;

a) 5 inci ve 8 inci maddeleri 1/1/2026 tarihinden itibaren uygulanmak izere yayimi tarihinde,

b) 7 nci maddesi 2026 yili Ocak ay1 6deme déneminden itibaren uygulanmak tzere yayimi tarihinde,

¢) 11 inci maddesiyle yeniden diizenlenen 6741 sayili Kanunun 8 inci maddesinin dérdincu fikrasi ile
“ve 631 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin 12 nci maddesi” ibaresi hari¢ olmak lzere besinci fikrasinin
ikinci cumlesi 5/12/2025 tarihinden itibaren uygulanmak tzere yayimi tarihinde,

¢) Diger hikimleri yayimi tarihinde,

yurirlige girer.

MADDE 15- Bu Kanun hikimlerini Cumhurbagkani yuratar.

28/1/2026



