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EGITIM KONULARI TABLOSU

EGITIM KONULARI

1. Genel Konular

a) Cahsma mevzuati (Isveren ve calisanlarin  yasal
sorumluluklart)

1. Is Saghg ve Giivenligi Kanunu

2. Is Kanunu

K.vb.)

hak ve

3. Ilgili diger mevzuat ( 5510 S. SSGSS Kanunu, 6098 S. Borglar

1 Saat

b) Is saghg@ ve giivenliginde dnleyici yaklasim
1. Glivenlik kiltiiri
2. Tehlike ve risk tanim
3. Risk degerlendirmesi nedir? Nasil hazirlanir?

4. Risklerden korunma ilkeleri

2 Saat

¢) Is kazasi ve meslek hastaliklari ile sonuglar
1. Is kazasi ve meslek hastaligi tanumi ve bildirimi
2. Is kazas ve meslek hastaliklarinin raporlanmast
3. Is kazas1 ve meslek hastaliklarmin maliyeti

4. Is kazas1 ve meslek hastaliklarimin hukuki sonuglari

5. Ramak kala olaylarin tanimi, raporlanmast, ¢ikarilacak dersler

1 Saat

¢) Is saglig1 ve giivenligi alaninda iyi uygulama drnekleri.

1 Saat

2. Saglik ve Giivenlik Konular ile Korunma Yéntemleri

a) [sin yiiriitiim{i ve ¢alisma ortamina iliskin risk faktérleri
1. Is ekipmanlar1 (Makinalar ve el aletleri),
2. Elektrik,
3. Parlama, patlama, yangin ve yangindan korunma,

4, Atk yonetimi,




5. Elle kaldirma ve tasima,

6. Yiikleme, bosaltma, istifleme ve depolama,

7. Fiziksel faktorler (Titresim, giiriiltii, termal konfor, radyasyon,

aydmlatma, havalandirma vb.),
8. Kimyasal faktorler,
9. Biyolojik faktorler,
10. Ergonomik faktorler,
11. Isyeri bina ve eklentileri,
12. Isyerinde temizlik ve diizen,
13. Ekranli araglaria ¢aligma,
14. Saglik ve giivenlik isaretleri,

15. Acil durumlar.

§ Saat

b) Bireysel ve organizasyona iligkin faktorler

1. Is kazalarimin sebepleri ve korunma prensipleri,

2. Meslek hastaliklarinin sebepleri ve korunma prensipleri,

3. Tikyardim,
4. Psikososyal risk etmenleri,

5. Kisisel koruyucu donanim kullanima.

2 Saat

¢) Dokiimantasyon
L. Risk degerlendirmesi dokiimaninin hazirlanmast,
2. Acil durum planimin hazirlanmasi,
3. ISG egitimlerinin belgelendirilmesi,

4. Calisan temsilcisinin gérevlendirilmesi.

1 Saat




