EYT KAPSAMINDAKI SiGORTALILARDA
EMEKLILiK iISLEMLERI SURECI

7438 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile 375 Sayili Kanun Hikminde
Kararnamede Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun 3.3.2023 tarih 32123 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yarurlige girmigtir.

¥v' Yapilan dizeme kapsaminda yasllik ayligina hak kazanma sartlarini yerine getiren
sigortalilara aylik baglanabilmesi i¢in igverenleri tarafindan isten ayrilhis bildirgelerinin verilmesi ve
sigortali tarafindan SGK”na “Gelir/Aylik/Odenek Talep Belgesi” ile basvuru yapimasi yeterli
bulunmakta olup isten ayrilis bildirgesi veriimeden 6nce Kurumdan “Emekli Olur” yazisi temin
edilmesine gerek bulunmamaktadir.

v e-Devlet lizerinden sunulan “SGK Tescil ve Hizmet Dokim{” ve www.sgk.gov.tr internet
adresinde yer alan “Ne Zaman Emekli Olurum” uygulamalarindan temin edilecek bilgi ve belgelere
istinaden isten ayrilis bildirgeleri diizenlenebilecektir.

v" Yagliik veya emekli ayligi talebinde bulunarak ilk defa yasliik veya emekli aylig
baglananlardan, yasliik veya emekli ayligi talebi nedeniyle isten ayrilig bildirgesi verilenlerin isten
ayrilis tarihini takip eden 30 gln icerisinde en son calisilan 6zel sektor isyerinde sosyal guvenlik
destek primine tabi g¢alismaya baglamalari halinde, sosyal glvenlik destek primine tabi ¢alisiimaya
baslandidi tarihten itibaren sosyal glvenlik destek primi isveren hissesinin bes puanlik kismina isabet
eden tutar kadar indirim yapilacaktir.

v Yaslilik ayhgi talep edecek sigortalilardan ayni igyerinde ¢alismaya devam edecek olanlarin
isten ayrilig bildirgelerinin “08 Emeklilik (yashlik) veya toptan 6deme nedeniyle” kodu segilerek
verilmesi halinde takip eden giinden itibaren de ise Giris Bildirgeleri Sosyal Giivenlik Destek Primi is
kolu kodundan verilebilecektir.

v' SSK Kapsaminda (4/a) kapsaminda calisan sigortalilarin, emeklilik basvurusu yapabilmeleri
igin isverenleri tarafindan isten Ayrilis Bildirgelerinin verilmesi gerekmektedir.

v' Emeklilik i¢cin basvurunun e-Devlet lizerinden, SGK’'ya basvuru veya iadeli taahh(tli posta
yolu ile yapilabilecektir.

4/a Kapsamindaki Sigortalilarda Emeklilik Bagvurusu Siireci

= Sigortalinin EYT kapsaminda emeklilik igin isten ayrilma talebini isverene bildirmesi,
u isverenin isten ayrilig islemlerini yerine getirmesi,
u Sigortalinin emeklilik islemleri icin SGK’na basvuruda bulunmasi,

= Emeklilik bagvurusunun Kurum tarafindan incelenmesi ve emekli ayliginin baglanmasi,
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EYT KAPSAMINDAKI SiGORTALILARDA
EMEKLILiK iISLEMLERI SURECI

4/B (Bag-Kur) Kapsamindaki Sigortalilarda Emeklilik Bagvurusu Siireci

4/b prim borglarinin 6denmis olmasi,
Sigortalinin emeklilik islemleri igin SGK’na bagvuruda bulunmasi,

Emeklilik bagvurusunun Kurum tarafindan incelenmesi ve emekli ayliginin baglanmasi,

isten Ayrilma Bildirgesinin Diizenlenmesi

“08 Emeklilik (yashlik) veya toptan 6deme nedeniyle” isten ayrilig bildirgesi verilecektir

(Sigortalilarimizin isten ayrilis bildirgelerinin "(8) Emeklilik (yaglilik) veya toptan 6deme
nedeniyle” kodu secilerek verilmesi halinde; sigortalinin kidem tazminati hakkinin
korunmasinda ve yeniden ige girisinde kolaylik saglamaktadir.)

e-Devlet Uzerinden emeklilik Bagvurusunun Yapilmasi

www.turkiye.gov.tr adresinden e-Devlet sistemine giris yapiniz.

Arama kismina “Gelir, Aylik Odenek Talep Belgesinin Verilmesi” yaziniz.
Ekrana gelen “Gelir. Aylik, Odenek Talep Belgesinin Verilmesi” baglantisini tiklayiniz.
Gelen ekranda “Yeni Bagvuru” sekmesini tiklayiniz.

Tahsis talep turu olarak “Yashlik Ayhgi” tirinu seginiz.

Sigorta Tirii Olarak SSK kapsaminda aylik talep ediyorsaniz “4/A SSK”, BAGKUR
kapsaminda aylik talep ediyorsaniz “4/B BAGKUR” seginiz.

“Basvur” butonuna tiklayiniz.

Maas 6demenizin yapilacagi banka adi ve subesini seginiz.

iletisim bilgileri kismina cep telefonu numaranizi basina sifir eklemeden yaziniz. e-posta
adresi ekleyebilirsiniz.

Aylik ahyor mu? kutucugunda yer alan “Evet’ ya da “Hayir” segeneklerinden birini
isaretleyiniz.

“Basvur” sekmesini tiklayiniz.

Basvurunuz tamamlanmisgtir.
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EYT iLE iLGiLi SORU VE CEVAPLAR

1-EYT’den kimler yararlanabilmektedir?

08 Eyliil 1999 tarihinden &nce sigortalilik baslangici olan 4/a, 4/b, 4/c (SSK-BAG-KUR — EMEKLI
SANDIGI) kapsaminda calisanlar EYT kapsamina girmektedirler.

2- 4/a, 47b VE 4/c kapsaminda calisanlarin EYT’den emekli olma sartlari

nelerdir?
a) SSK statlstinde calisanlar icin yas sarti aranmadan bayanlarda 20 yil, erkeklerde25 yillik
sigortalilik stiresini doldurmalari ve sigorta baslangic tarihine gore 23.05.2002 tarihindeki

calisma sliresine gore 5000 ila 5975 giin prim 6deme ginid arasindaki prim glin sayisini
tamamlamasi halinde EYT kapsaminda emekli olabileceklerdir.

b) Bag-Kur statiisiinde ¢alisanlarda yas sarti aranmadan bayanlar 20 yil 7200 giin, erkekler 25
yil 9000 giin prim 6deme guninld tamamlamis olanlar EYT kapsaminda emekli
olabileceklerdir.

c) Emekli Sandigi (4/c) statusinde calisanlar da Bag-Kur kosullarinda oldugu gibi 20-25 yil ve
7200-9000 giin kosulunu saglamalari halinde EYT kapsaminda emekli olabileceklerdir.

3- EYT i¢in ne zaman basgvurulabilir?

EYT kapsaminda giren kisilerin emekli olabilmeleri igin yas disindaki giin ve yil kosullarini
saglamis olmalari gerekir. Bu kosullari saglayan kisiler emeklilik nedeni ile (08 kodu) cikisl
yapildiktan sonra SGK veya e-devlet (izerinden emekli basvurularini yapabileceklerdir.

4- EYT Kanunu yayimlandiktan sonra 30 giin icinde mi bagvurmamiz gerekiyor?

EYT i¢in 30 giin gibi glin sinirlamasi bulunmamaktadir. Sigortallik stiresi ve prim gln sayisinin
tamamlandigi tarih itibariyle EYT basvurusu yapilabilecektir.

5- 08 Mart 2023 tarihinde EYT basvurusu yaptim emekli maasim bu tarihten
itibaren mi baslayacak?

Emekli maasi basvuru tarihinizi takip eden aybasindan itibaren aylik almaya hak kazanilacaktir.

6- 1974 dogumluyum, 1993 yilinda sigortali olarak ¢alismaya basladim 3 ay
¢alistim toplam 90 giin 6denmis primim bulunmaktadir. 2004 yilinda kendi
adima bir isyeri agarak Bag-Kur’lu oldum. Toplam 6990 giiniim bulunmaktadir.
EYT kapsamina girer miyim?

1993 yili SSK baslangiciniz olmasi nedeniyle EYT kapsamina girersiniz. Ancak; 25 yillik sigortalilik

stresi ile 9000 giin prim 6deme kosulunu yerine getirmeniz halinde yas sarti aranmadan
emeklilik icin miiracaat edebilirsiniz.



7- 10 Eylil 1999 tarihinde sigorta girisim var EYT'li olabilir miyim?

SSK baslangiciniz 08 Eylil 1999 tarihinden sonra olmasi nedeniyle EYT kapsamina
girmemektesiniz. Ancak; Sigorta baslangici 09.09.1999 — 30.04.2008 tarihi arasinda olan
bayanlar 58 yas, erkekler ise 60 yasini doldurmalari ve 7000 giin prim 6demelerinin bulunmasi
halinde veya 25 yil sigortalilik stiresi olan ve 4500 giin prim ddeme glin sayisini tamamlayan
bayanlar 58, erkekler 60 yasini doldurmalari halinde emekli olabileceklerdir.

8- 10 yildir galismakta oldugum isyerinden EYT kosullarini saglamam nedeni ile
emekli olmak icin basvuru yapacagim ama emekli sonrasi ise devam etmek
istiyorum. isverenimle gériismem sonucu ¢alisabilecegimi sdyledi, bu durumda
kidem ve ihbar tazminatina hak kazanabilir miyim?

EYT nedeniyle isten ayrilmaniz halinde 10 yillik hizmetinizin bulundugu icin kidem tazminati
almaya hak kazanirsiniz. Ancak; emeklilik nedeniile ayrildiginiz igin ihbar tazminati alamazsiniz.

9- 1981 dogumluyum, 01.12.1997 tarihinde 16 yasinda iken SSK’li olarak
¢alismaya basladim ve halen ayni isyerinde ¢alismaya devam ediyorum.
Yaptigim arastirmada sigorta baslangicim 18 yasimi doldurdugum tarih olan
15.12.1999 tarihinden baslayacagi i¢cin EYT’li olamayacagimi 6grendim. Bu
dogrumu dur?

Sigorta baslangiciniz 18 yasinizi doldurdugunuz 15.12.1999 tarihi olacaktir. Ancak; hangi
sartlarda emekli olacaginizi yani emeklilik igin yas, prim giin sayisi ve sigortalilik stiresi kosullari

EYT kapsaminda degerlendirilmeniz gerekecektir.





